
 

 
 
SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kulturnämnden 

Datum 
2022-10-18 

 

 
 
Plats och tid Ystads Arena konferens, Ystad klockan 10:00-15:15, ajournering 12:55-

13:50.  
   
Beslutande Se sidan 2  
   
Övriga 
närvarande 

Nils-Gunnar Snygg (S) 
Rhian Coggin (MP) 
Anders Andersson (M) §§ 65-75 
 
Lolita Persson, kulturchef 
Yrr Jonasdottir, konstmuseichef §§ 65-75 
Maria Thulin, ekonom §§ 65-75 
Kristina Erlandsson, kulturutvecklare §§ 72-77 
Karin Ohlsson, sekreterare 
 
  
 

 
Utses att justera Madeleine S. Hägg (C) 
 
Digital justering  2022-10-18 16:00 
 
Paragrafer: 65-78 
 
Ordförande ………………………………………………………………… 
 Sverker Meyer (M) 
 
Justerare ………………………………………………………………… 
 Madeleine S. Hägg (C) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ANSLAG/BEVIS 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
 
Organ Kulturnämnden 
 
Sammanträdesdatum 2022-10-18 

Datum då anslaget sätts upp 2022-10-19 

Datum när anslaget tas ned 2022-11-09 
 
Förvaringsplats för protokollet KoU, Piparegränd 3, Ystad  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 

Justerares 
signatur 
 
 

   

 

 
Kulturnämnden Sammanträdesdatum 

2022-10-18 
 
Beslutande Sverker Meyer (M), ordförande 

Paula Larsson Jarl (M), 1:e vice ordförande 
Mårten Mårtensson (S), 2:e vice ordförande 
Madeleine Söderlund Hägg (C) 
Anna Langefors Bräutigam (L) 
Kim Grahn (S) 
Bengt Gunnarsson (SD) 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 

Justerares 
signatur 
 
 

   

 

Kulturnämnden Sammanträdesdatum 
2022-10-18 

 
 
 
 

Ärenden vid dagens sammanträde  
 
Paragraf Ärende Diarienr Sida 

 

§ 65 Omvärldsbevakning  4 

§ 66 1% - information  5 

§ 67 Granskning av konsthantering 2022/60 6 - 7 

§ 68 Ekonomisk redovisning månadsvis 2022/4 8 

§ 69 Intern kontroll 2022 2022/1 9 - 10 

§ 70 Sammanträdesplan för kultur- och fritidsnämnden 
2023 2022/67 11 - 12 

§ 71 Redovisning av delegeringsbeslut 2022/2 13 

§ 72 Redovisning av meddelanden 2022/3 14 

§ 73 Gåvan - Information  15 

§ 74 Kulturchefens information  16 

§ 75 Övrigt  17 

§ 76 Ystads kommuns kulturpristagare 2022 2022/20 18 - 19 

§ 77 Ystads kommuns kulturstipendiat 2022 2022/21 20 - 21 

§ 78 Ystads kommuns kultureldsjäl 2022 2022/22 22 - 23 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kulturnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2022-10-18 

  

KN § 65    
 

Justerares signatur  
 

 
 

Omvärldsbevakning 

Kulturnämnden beslutar 
Kulturnämnden tar del av information om hur det ser ut i kommunen med tanke på 
omvärldsläget. 

Föredragande 
Lolita Persson, kulturchef 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kulturnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2022-10-18 

  

KN § 66    
 

Justerares signatur  
 

 
 

1% - information 

Kulturnämnden beslutar 
Kulturnämnden tar del om informationen om pågående och kommande 1% projekt i 
kommunen. 

Föredragande 
Yrr Jonasdottir, konstmuseichef 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kulturnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2022-10-18 

  

KN § 67 Dnr 2022/60 
 

Justerares signatur  
 

 

Granskning av konsthantering 

Kulturnämnden beslutar 
Efter revisionens granskning får Konstmuseet i uppdrag att upprätta riktlinjer och rutiner för 
alla de processer som berör samlingsförvaltning enligt nedan:  
 

• Framtagande av rutiner för inventering, registrering i accessionskatalogen och 
digitalisering av hela konstsamlingen.  

• Underlaget ska innehålla riktlinjer och rutiner för deponering av konst inklusive en 
metod för uppföljning och kontroll.  

• Arbetsrutiner avseende inköp av konst upprättas.  
• Underlaget lämnas till kultur- och fritidsnämnden i mars 2023 

 
Utöver dessa punkter pågår arbetet med inventering av konstsamlingen som finns placerad 
på Kulturmagasinet. Samtliga konstverk registreras i accessionskatalogen med nödvändig 
information i databasen Sofie i samband med att de packas för flytt till ett nytt 
Kulturmagasin. Arbetet planeras vara färdigt under våren 2023. Arbetet rapporteras löpnade 
till kulturnämnden. 
 
Kulturnämnden uppmanar samtliga nämnder och kommunstyrelsen att tillse villkoren som 
avser deponerad konst. 

Sammanfattning av ärendet 
Revisionen har granskat kulturnämndens hantering av kommunens konst. I granskningen har 
frågor besvarats som avser områden såsom rutiner för inventering av konstsamlingen, intern 
kontroll, uppföljning styrande dokument för inköp av konst, kontroll av utlånad konst och 
vård av konst. Revisionens sammanfattande bedömning är att kulturnämnden inte 
säkerställer en tillräcklig och ändamålsenlig hantering av kommunens konst. Revisionen 
grundar bedömningen på att spårbarheten av konsten inte är till tillräcklig samt att 
hanteringen av deponeringen av konsten är bristfällig. 
 
I revisionsrapporten rekommenderas kulturnämnden att: 
Säkerställa att rutiner för inventering av konstsamlingen upprättas samt att konstsamlingen 
blir registrerad i accessionskatalogen och i databasen Sofie. 
Säkerställa att nya arbetsrutiner avseende inköp av konst upprättas. 
Säkerställa att en strukturerad hantering av deponerad konst upprättas. 
Säkerställa att uppföljning och kontroll av deponerad konst genomförs på ett systematiskt 
sätt. 
Uppmana samtliga nämnder och kommunstyrelsen säkerställa att villkoren som avser 
deponeras konst afterlevs. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kulturnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2022-10-18 

  

KN § 67 Dnr 2022/60 
 

Justerares signatur  
 

 

Beslutsunderlag 
Granskningsrapport hantering av konst från Revisionen, 
Missiv - Granskning av hantering av konst från Revisionen, 
Tjänsteskrivelse av konstmuseichef Yrr Jonasdottir 12 oktober 2022. 

Förslag till beslut 
Efter revisionens granskning får Konstmuseet i uppdrag att upprätta riktlinjer och rutiner för 
alla de processer som berör samlingsförvaltning enligt nedan:  
 

• Framtagande av rutiner för inventering, registrering i accessionskatalogen och 
digitalisering av hela konstsamlingen.  

• Underlaget ska innehålla riktlinjer och rutiner för deponering av konst inklusive en 
metod för uppföljning och kontroll  

• Arbetsrutiner avseende inköp av konst upprättas.  
• Underlaget lämnas till kultur- och fritidsnämnden i mars 2023 

 
Utöver dessa punkter pågår arbetet med inventering av konstsamlingen som finns placerad 
på Kulturmagasinet. Samtliga konstverk registreras i accessionskatalogen med nödvändig 
information i databasen Sofie i samband med att de packas för flytt till ett nytt 
Kulturmagasin. Arbetet planeras vara färdigt under våren 2023. Arbetet rapporteras löpnade 
till kulturnämnden. 
 
Kulturnämnden uppmanar samtliga nämnder och kommunstyrelsen att tillse villkoren som 
avser deponerad konst. 

Föredragande 
Yrr Jonasdottir, konstmuseichef 
 
 
 
Beslut skickas till: 
Revisionen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kulturnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2022-10-18 

  

KN § 68 Dnr 2022/4 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Ekonomisk redovisning månadsvis 

Kulturnämnden beslutar 
Kulturnämnden godkänner den ekonomiska uppföljningen per 30 september 2022. 

Sammanfattning av ärendet 
Ekonom Maria Thulin redovisar kulturnämndens ekonomiska uppföljning gällande 
september 2022. 
 
Ärendet är av administrativ karaktär och har inte barnchecklistats. 

Beslutsunderlag 
Ekonomisk uppföljning för kulturnämnden den 30 september 2022,  
Tjänsteskrivelse av ekonom Maria Thulin den 10 oktober 2022. 

Förslag till beslut 
Kulturnämnden godkänner den ekonomiska uppföljningen per 30 september 2022. 

Föredragande 
Maria Thulin, ekonom 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kulturnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2022-10-18 

  

KN § 69 Dnr 2022/1 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Intern kontroll 2022 

Kulturnämnden beslutar 
Kulturnämnden godkänner kulturchefens muntliga avrapportering av intern kontroll 2022 i 
samband med kulturnämndens möte i oktober enligt följande: 

 
• Risk: Avtalshantering 

o Rutin/System: Avtalshantering 
• Risk: Händelser i omvärlden 

o Rutin/System: Omvärldsbevakning 
 
I kontrollplanen framgår vilket kontrollmoment varje rutin/system har och vem som 
ansvarar för kontrollen. Vidare framgår det hur ofta, med vilken frekvens, kontrollen ska 
återrapporteras till nämnd 

Sammanfattning av ärendet 
Enligt Kommunfullmäktiges reglemente och tillämpningsanvisningar för den interna 
kontrollen i Ystads kommun ska respektive nämnd årligen anta en plan för intern kontroll. 
Minst en gång per år rapporteras till nämnden hur den interna kontrollen fungerar. 
 
Kulturnämnden godkände 2022 års interna kontrollplan den 16 mars 2022 § 18. 
 
Varje månad i samband med nämndsmöte ska följande rutiner/system redovisas: 

• Risk: Avtalshantering 
o Rutin/System: Avtalshantering 

• Risk: Händelser i omvärlden 
o Rutin/System: Omvärldsbevakning 

 
Ärendet är av administrativ karaktär och har därför inte barnchecklistats. 

Beslutsunderlag 
Intern kontrollplan 2022,  
Tjänsteskrivelse av kulturchef Lolita Persson 10 oktober 2022. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kulturnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2022-10-18 

  

KN § 69 Dnr 2022/1 
 

Justerares signatur  
 

 

Förslag till beslut 
Kulturnämnden godkänner kulturchefens muntliga avrapportering av intern kontroll 2022 i 
samband med kulturnämndens möte i oktober enligt följande: 

 
• Risk: Avtalshantering 

o Rutin/System: Avtalshantering 
• Risk: Händelser i omvärlden 

o Rutin/System: Omvärldsbevakning 
 
I kontrollplanen framgår vilket kontrollmoment varje rutin/system har och vem som 
ansvarar för kontrollen. Vidare framgår det hur ofta, med vilken frekvens, kontrollen ska 
återrapporteras till nämnd 

Föredragande 
Lolita Persson, kulturchef 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kulturnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2022-10-18 

  

KN § 70 Dnr 2022/67 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Sammanträdesplan för kultur- och fritidsnämnden 2023 

Kulturnämnden beslutar 
Kulturnämnden fastställer sammanträdesplan för 2023 enligt nedan: 
Presidie 09:00 Kultur- och fritidsnämnd 09:00 

10 januari OBS! Tisdag 18 januari 

1 februari 15 februari 

1 mars 15 mars 

5 april  19 april 

3 maj 17 maj 

30 maj OBS! Tisdag  14 juni 

23 augusti - 

6 september 20 september 

4 oktober 18 oktober 

8 november 22 november 

5 december OBS! Tisdag 13 december 

 

Sammanfattning av ärendet 
De föreslagna sammanträdestiderna för nämnden har tagit hänsyn till när kommunstyrelsens 
arbetsutskott, kommunstyrelsen och kommunfullmäktiges sammanträden äger rum under 
2023. 
Både presidie och nämnd äger rum på onsdagar om inget annat anges. 
 
Ärendet är av administrativ karaktär och har därför inte barnchecklistats. 

Beslutsunderlag 
KS § 163/2022-08-24 Antagande av sammanträdesplan 2023 för kommunfullmäktige, 
kommunstyrelsen och arbetsutskottet, 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kulturnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2022-10-18 

  

KN § 70 Dnr 2022/67 
 

Justerares signatur  
 

KF § 133/2022-09-22 Antagande av sammanträdesplan 2023 för kommunfullmäktige, 
Kalender,  
Tjänsteskrivelse av kulturchef Lolita Persson 26 september 2022. 

Förslag till beslut 
Kulturnämnden fastställer sammanträdesplan för 2023 enligt nedan: 
Presidie 09:00 Kultur- och fritidsnämnd 09:00 

10 januari OBS! Tisdag 18 januari 

1 februari 15 februari 

1 mars 15 mars 

5 april  19 april 

3 maj 17 maj 

30 maj OBS! Tisdag  14 juni 

23 augusti - 

6 september 20 september 

4 oktober 18 oktober 

8 november 22 november 

5 december OBS! Tisdag 13 december 

 

Föredragande 
Lolita Persson, kulturchef 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kulturnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2022-10-18 

  

KN § 71 Dnr 2022/2 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Redovisning av delegeringsbeslut 

Kulturnämnden beslutar 
Kulturnämnden godkänner Kultur o Utbildnings redovisning av delegeringsbeslut 22 
september 2022 till 18 oktober 2022. 

Sammanfattning av ärendet 
Syftet med delegation är att avlasta nämndens beslut i löpande ärende av rutinkaraktär och 
därigenom effektivisera den kommunala förvaltningen och ge en bättre service. 
Bestämmelser om delegering av ärenden inom en kommunal nämnd finns i kommunallagens 
(SFS 1991:900) 6 kap, §§ 33–38. 
 
Kulturnämnden har överlåtit sin beslutanderätt enligt nämndens delegeringsordning som 
gäller från  
den 23 februari 2022, § 10, Dnr 2021/56. 
 
Delegeringsbeslut ska redovisas till kulturnämnden varje sammanträde. 
Ärendet är en redovisning till nämnd och har därför inte barnchecklistats. 

Beslutsunderlag 
Kultur o Utbildnings redovisning av delegeringsbeslut 22 september 2022 till 18 oktober 
2022, 
Tjänsteskrivelse av kulturchef Lolita Persson 12 oktober 2022. 

Förslag till beslut 
Kulturnämnden godkänner Kultur o Utbildnings redovisning av delegeringsbeslut 22 
september 2022 till 18 oktober 2022. 

Föredragande 
Lolita Persson, kulturchef 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kulturnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2022-10-18 

  

KN § 72 Dnr 2022/3 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Redovisning av meddelanden 

Kulturnämnden beslutar 
Kulturnämnden godkänner Kultur o Utbildnings redovisning av delegeringsbeslut 22 
september 2022 till 18 oktober 2022. 

Sammanfattning av ärendet 
• KF § 132/2022-09-22 Entledigande från förtroendeuppdrag som ledamot i 

kulturnämnden samt därav föranlett fyllnadsval efter Saga Bitkover Norman (L) 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kulturnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2022-10-18 

  

KN § 73   
 

Justerares signatur  
 

 
 

Gåvan - Information 

Kulturnämnden beslutar 
Kulturnämnden tar del av informationen. 

Föredragande 
Lolita Persson, kulturchef 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Sammanfattning 
  

Sammanträdesdatum 
2022-10-18 

  

KN § 74    
 

Justerares signatur  
 

 
 

Kulturchefens information 
Kulturnämnden tar del av informationen. 

Sammanfattning  
• Kulturella Kreativa näringar 
• Lovprogram vecka 44 
• Mamma Mia sing-along 
• Saneringen av Klostret 
• Brandskydd på Klostret 
• Kulturmagasinet 
• Kultur- och fritidsnämnd 
• Erosionsutställning återkommer 

Föredragande 
Lolita Persson, kulturchef 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kulturnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2022-10-18 

  

KN § 75    
 

Justerares signatur  
 

 
 

Övrigt 
 

• 125-årsjubileum för invigningen av Regementsområdet i Ystad  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kulturnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2022-10-18 

  

KN § 76 Dnr 2022/20 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Ystads kommuns kulturpristagare 2022 

Kulturnämnden beslutar 
Kulturnämnden beslutar att ge 2022 års kulturpris till Lars-Åke Kristensson. 

Beslutsmotivering 
Lars-Åke Kristensson tilldelas årets kulturpris 2022 i Ystads kommun för sin samlade 
kulturgärning och arbete med att sätta kulturen i fokus för alla åldrar.  
Lars-Åke Kristensson har med stort engagemang skapat musik- och teateruppsättningar där 
han har gestaltat vår vardag och samhället i sina produktioner. Som projektledare och 
producent har han under många år skapat en mängd glädjefulla och minnesvärda 
tillställningar som garanterat lockat till många skratt. Lars-Åkes kulturgärning bygger på en 
tidlös, nyskapande och blixtrande aktuell humorblandning. 

Sammanfattning av ärendet 
Kulturnämnden har fått in 28 förslag på kulturpristagare där totalt antal nominerade är 16 
personer/organisationer. Kulturpriset på 35 000 kronor, är instiftat för att belöna en samlad 
kulturgärning som bidragit till att berika kulturlivet i Ystads kommun. Priset delas ut vid 
kulturfesten i slutet av november. 

Beslutsunderlag 
Förteckning över tidigare års kulturstipendiater i Ystads kommun 12 oktober 2022,  
Reviderade bestämmelser för Ystads kommuns kulturpris 18 december 2020,  
Inkomna nomineringar Ystads kommuns kulturpris 2022,  
Sammanställning av nominerade till Kulturpriset 11 oktober 2022,  
Tjänsteskrivelse av kulturutvecklare Kristina Erlandsson 12 oktober 2022. 

Förslag till beslut 
Kulturnämnden utser kulturpristagare 2022.  
Instiftat för att belöna en samlad kulturgärning som bidragit till att berika kulturlivet i Ystads 
kommun. 

Föredragande 
Kristina Erlandsson, kulturutvecklare 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kulturnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2022-10-18 

  

KN § 76 Dnr 2022/20 
 

Justerares signatur  
 

Beslutsgång 
Ordförande begär ajournering klockan 12:55. Sammanträdet återupptas klockan 13:50. 
 
 
Beslut skickas till: 
Kulturpristagare 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kulturnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2022-10-18 

  

KN § 77 Dnr 2022/21 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Ystads kommuns kulturstipendiat 2022 

Kulturnämnden beslutar 
Kulturnämnden beslutar att ge 2022 års kulturstipendium till Atelier Bleu. 

Beslutsmotivering 
Atelier Bleu är en kollektiv ateljé i Ystad med hängivna och talangfulla kulturarbetare som är 
engagerade, begåvade och inspirerade. Här ges unga och kreativa människor i Ystad en plats 
att arbeta och samarbeta på. Det skapas sammanhang för skapande, kulturell bredd av olika 
konstformer och gemenskap som bidrar till kulturens utveckling i Ystads kommun.  

Sammanfattning av ärendet 
Kulturnämnden har fått in 3 nomineringar till kulturstipendium. Kulturstipendiet, 10 000 
kronor, är instiftat som en uppmuntran till en ung kulturutövare eller en organisation som 
arbetar för kultur för unga i Ystads kommun. Stipendiet delas ut på kulturfesten i slutet av 
november. 

Beslutsunderlag 
Förteckning över tidigare års kulturstipendiater i Ystads kommun 11 oktoberber 2022,  
Reviderade bestämmelser för Ystads kommuns kulturstipendium 18 december 2020,  
Inkomna nomineringar för Ystads kommuns kulturstipendium 2022,  
Sammanställning av nominerade till kulturstipendium 11 oktober 2022.  
Tjänsteskrivelse av kulturutvecklare Kristina Erlandsson 12 oktober 2022. 

Förslag till beslut 
Kulturnämnden utser kulturstipendiat 2022. Instiftat som en uppmuntran till en ung 
kulturutövare eller en organisation som arbetar för kultur för unga i Ystads kommun. 

Föredragande 
Kristina Erlandsson, kulturutvecklare 
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Kulturnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2022-10-18 
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Justerares signatur  
 

 

 

Beslutsgång 
Ordförande begär ajournering klockan 12:55. Sammanträdet återupptas klockan 13:50. 
 
 
Beslut skickas till: 
Kulturstipendiat 
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Kulturnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2022-10-18 

  

KN § 78 Dnr 2022/22 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Ystads kommuns kultureldsjäl 2022 

Kulturnämnden beslutar 
Kulturnämnden beslutar att ge 2022 års kultureldsjälspris till Bodil Mårtensson. 

Beslutsmotivering 
För sitt idoga arbete med en outtröttlig energi för teaterkonsten i Ystad tilldelas Bodil 
Mårtensson Ystads kommuns eldsjälspris.  
Under många år har Bodil bidragit till Ystads teaterscener, där hennes förmåga att utveckla 
scenkonsten har gett kulturlivet ett brett och intressant innehåll. Bodils tro på teatern som 
kraft för gemenskap och sammanhållning i samhället är en värdefull tillgång i Ystads 
kommun 

Sammanfattning av ärendet 
Årets kultureldsjäl utses av kulturnämnden och föregås inte av nomineringar från andra. 
Eldsjälen utses i samband med att kulturnämnden beslutar om Ystads kommuns 
kulturpristagare och kulturstipendiat.  
Utmärkelsen ska gå till en person som har påverkat och främjat kulturlivet i Ystad på ett 
positivt sätt. Kultureldsjälen visar ett engagemang utöver det vanliga och brinner för kultur 
och för att människor ska kunna ta del av kultur. Generöst och osjälviskt skapar eldsjälen 
förutsättningar för gemenskap och glädje för andra.  
 
Kultureldsjälen får en personlig gåva till ett värde av cirka 2000 kronor, samt ett särskilt för 
detta ändamål utvalt konstverk.  
 
Kultureldsjälen behöver inte utses varje år. 

Beslutsunderlag 
Kulturnämndens bestämmelser för årets kultureldsjäl, KN § 58 10 december 2014,  
Förteckning över tidigare års Årets Eldsjäl i Ystads kommun 12 oktober 2022,  
Tjänsteskrivelse av kulturchef Lolita Persson 12 oktober 2022. 

Förslag till beslut 
Kulturnämnden utser årets kultureldsjäl 2022. 
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Kulturnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2022-10-18 
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Föredragande 
Kristina Erlandsson, kulturutvecklare 

Beslutsgång 
Ordförande begär ajournering klockan 12.55. Sammanträdet återupptas klockan 13:50. 
 
 
Beslut skickas till: 
Kultureldsjälen 
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.

Sverker Meyer Madeleine Söderlund Hägg
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Kopia/bekräftelse på e-signerat dokument.
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Signed by: Madeleine Cathrin Hägg
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