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AKTIVERANDE - VAD VI VILL UPPNA

PROGRAM Ar vagledande och beskriver énskvard utveckling av
verksamheten.

Utgodr grund for prioritering och beskriver hur kommunen ska
uppna uppsatta mal inom ett omrade.

Konkreta mal och atgarder och svarar pa vad, vem, nar och hur.

NORMERANDE - HUR VI SKA TANKA OCH GORA

FORHALLNINGSSATT Vagleder och klargér Ystads kommuns évergripande syn och
installning till nagot.

Sakerstaller ett korrekt agerande och god kvalitet vid
handlaggning och utférande.

Anger hur en fraga ska hanteras eller hur ett uppdrag ska
verkstéllas.
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1. OM DELEGATION

1.1 Syfte

Delegation innebar ett uppdrag att fatta beslut pa nimndens vignar i ett visst drende eller en viss
grupp av drenden. Delegation far ske till presidiet, ett utskott, en ledamot eller ersittare.
Delegation far dven ske till en anstalld.

Med beslut i delegeringsbestimmelserna avses endast beslut i kommunallagens (2017:725)
mening. Kinnetecknande for ett beslut dr bl.a. att det foreligger alternativa 16sningar och att
beslutet innehaller ett sjilvstindigt stdllningstagande.

Delegaten trader helt i nimndens stille och ett beslut fattat pa delegation ir att betrakta som ett
beslut av nimnden. Ansvaret fOr ett beslut fattat pa delegation avilar delegaten.

Nimnden har full mojlighet att aterkalla sitt uppdrag om att besluta pa dess vignar. Detta kan ske
generellt eller 1 enskilda drenden. Likasa kan nimnden 6verta ett drende som omfattas av
delegation och sjilv besluta i drendet. Nimnden kan dock inte 6verpréva (dndra) ett beslut som
fattas efter delegation eftersom beslutet dr fattat pa nimndens vagnar. Vanliga
overklagandemoijligheter giller dven for beslut som fattats efter delegation.

1.2 Lagliga forutsattningar for delegation
De lagliga forutsittningarna f6r delegering finns i 6 kap. 37-40 §§ och 7 kap. 5-8 §§
kommunallagen.

1.2.1 Namnddelegering
6 kap. 37 § kommunallagen

En nimnd far uppdra dt presidiet, ett utskott, en ledamot eller erséittare att besiuta pa namndens vignar i ett visst
drende eller en viss grupp av darenden. En ndmnd far dven uppdra at en anstélld att besluta enligt 7 kap. 5-8 (.

7 kap. 5 § kommunallagen

En nimnd far uppdra dt en anstilld hos kommunen eller landstinget att besluta pa némndens vignar i ett visst
drende eller en viss grupp av drenden, dock inte i de fall som avses i 6 kap. 38 §.

1.2.2 Delegeringsforbud
Av 6 kap. 38 § kommunallagen

Besiutanderitten far inte delegeras nér det galler

1. drenden som avser verksambetens mal, inrikining, omfatining eller kvalitet,

2. framstillningar eller yttranden till fullmiktige liksom yttranden med anledning av att beslut av nimnden i
dess helbet eller av fullmdifktige har dverklagats,

3. drenden som ror myndighetsutivning mot enskilda, om de dr av principiell beskaffenbet eller annars av stirre
vikt,

4. drenden som vickts genom medborgarforslag och som lamnats dver till namnden, eller

5. drenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Punkt 3 ovan innebir att delegation inte far utnyttjas om delegaten inser att drendet 4r av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.
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Delegationsritten enligt denna delegationsordning avser generella rutindrenden som inte dr av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt. I drenden av principiell beskaffenhet eller av
storre vikt ska beslut fattas av barn- och utbildningsnimnden.

Delegaten ska 6verlimna drenden till nimnden om drendets beskaffenhet pakallar detta, tex. om
delegaten kanner osikerhet vid handlaggningen, sirskilt om nimndens instillning inte ar kind.

1.2.3 Forvaltningschefs ratt att vidaredelegera
7 kap 6 § kommunallagen

Omz en nimnd med stod av 5 § uppdrar dt en forvaltningschef inom nimndens verksambetsomrade att fatta beslut,
far ndmnden dverldta at forvaltningschefen att i sin tur uppdra dt en annan anstilld inom kommunen eller
landstinget att fatta beslutet.

Forvaltningschefen har ritt att vidaredelegera sin beslutsritt till anstélld pa
bildningsforvaltningen. I delegationsordningen anges detta med tilligget "med ritt till
vidaredelegation". Endast uppgifter som delegerats till férvaltningschef med sidan befogenhet
kan delegeras vidare. Delegationsuppgifter till 6vriga delegater kan inte delegeras vidare. Om
forvaltningschefen utnyttjar sin mojlighet att vidaredelegera ska detta dokumenteras, sa att det ar
tydligt var beslutanderitten ligger.

Beslut enligt 7 kap. 6 § kommunallagen (f6rvaltningschefs vidaredelegation) ska anmilas vid
nimndens nista sammantride.

1.2.4 Bradskande arenden
6 kap. 39 § kommunallagen

En namnd far uppdra dt ordforanden, eller en annan ledamot som namnden har utsett, att besiuta pa ndammndens
vdgnar i drenden som dr sd bradskande att namndens avgorande inte kan avvaktas.

Beslut enligt 6 kap. 39 § kommunallagen (delegation till ordf6érande) ska anmalas och féredras vid
barn- och utbildningsnamndens nasta sammantrade.

Denna speciella delegation framgar av delegationspunkt 4.2.1 i forteckningen 6ver delegater.

1.2.5 Ersattare for delegat
Arenden delegerade till nimndens ordférande beslutas vid férhinder av denna av foérste vice
namndsordforande.

Vid forfall for delegater 1 Ovrigt 6vertas beslutanderitten av den som forordnats som vikarie pa
delegatens tjanst. Om vikarie inte har férordnats, av den som ar nirmaste chef for delegaten.

Som allmin princip bor dock gilla att ersittare inte bor besluta 1 viktigare drenden om beslut utan
negativa effekter pa verksamheten kan ansta tills delegaten aterkommer.

1.2.6 Overgripande delegationsratt
Delegatens nirmaste 6verordnade chef har delegationsritt i alla drenden 1 denna
delegationsordning om inget annat anges.

1.2.7 Overldimnande av presidiets delegationsratt

Arende som ska avgoras av barn- och utbildningsnimndens presidium ska éverlimnas till barn-
och utbildningsnimnden f6r avgérande om det begirs av ledaméterna i presidiet genom
majoritetsbeslut.
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1.3 Jav

I 6 kap. 28-32 {§ kommunallagen anges nir nimnder och anstillda i kommunen ir javiga. De
personer som kan bli jiviga ir inte enbart beslutsfattare utan ocksa de som tar saidan befattning
med ett drende att de kan paverka drendets utgang. Den som ir jivig i ett drende hos en nimnd
tar, som huvudregel, inte delta eller narvara vid handliggningen av drendet. Undantag gbrs om
det ar uppenbart att frigan om opartiskhet saknar betydelse for jav. Den som enbart skéter tex.
diarieforing, utskrift, expediering omfattas inte av javsbestimmelserna.

1.3.1 Vid jav hos delegat

Nir jav foreligger for delegat ska beslut fattas av delegatens narmaste chef.

Nir jav foreligger for forvaltningschefen ska beslut fattas av barn- och utbildningsnimndens
presidium.

1.4 Anmalan av delegationsbeslut

Av 6 kap. 40 § och 7 kap. 8 § kommunallagen framgar hur delegationsbeslut ska anmalas
(aterrapporteras) till nimnden.

6 kap. 40 § kommunallagen

Ndimnden ska besiuta i vilken utstrickning beslut som har fattats med stod av uppdrag enligt 37 § ska anmidilas
til] den. Beslut som inte anmils ska protokollforas sirskilt, om beslutet far dverklagas enligt bestimmelserna i 13

kap.

Sddana besiut som avses i 39  ska anmilas vid namndens ndsta sammantrdde.

7 kap. 8 § KL

Ndmnden ska besluta om i vilken utstrickning beslut som har fattats med stod av uppdrag enligt 5 och 6 [ ska

anmdilas till den. Beslut som inte anmdls ska protokollforas sarskilt, om beslutet far dverklagas enligt
bestiammelserna i 13 kap.

Alla beslut som har fattats med stéd av delegation fran barn- och utbildningsnimnden och
vidaredelegation frin forvaltningschefen ska anmilas till nimnden vid nidrmast pafoljande
nimndssammantrade.

Viktigt vid anmalan av delegationsbeslut dr att man genom nimndens protokoll kan identifiera
varje delegationsbeslut med hiansyn till bl.a. mojligheten att 6verklaga besluten och for att
delegationsbeslut ska kunna vinna laga kraft.

Foljande giller darfor vid anmalan:

e Delegaten ansvarar for att delegationsbeslut fors upp i delegationsrapport.

e I delegationsrapporten ska féljande anges: diarienummer, beslutsdatum, drendetyp, delegatens
namn, titel och tjinstestille, vilket beslut som fattats samt med stod av vilken
delegationspunkt som beslutet fattats (for nirmre beskrivning se separat rutin).

1.5 Ren verkstallighet

Arenden av rent férberedande eller rent verkstillande karaktir kriver ingen delegation utan
sadana beslut kan tjainstemannen fatta sjalvstindigt.

Med ren verkstillighet avses dtgirder som normalt vidtas i tjdinsteméinnens dagliga arbete.
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Verkstillighet omfattar beslut som:

e inte ger utrymme for sjilvstindiga bedomningar

e foljer av arbetsfordelningen mellan de anstillda och de fértroendevalda f6r att den
kommunala verksamheten ska fungera

e interna beslut som r6r den inre verksamheten och inte paverkar férhallandet utét (tex. den
16pande driften, flertalet personaladministrativa drenden)

e rutinirenden med tillimpning av riktlinjer/principbeslut frin nimnden

e beslut av forberedande och verkstillande art (faktiskt handlande, tex. genomférande av ett
nimndbeslut s som avgiftsdebitering enligt taxa)

e normalt sett inte kan 6verklagas

Grinsdragningen mellan delegation och verkstillighet ar inte alltid helt klar. Vid oklarhet se
avsnitt 1.2.2 om delegeringsférbud.

1.6 Overklagande av beslut
Delegationsbeslut kan 6verklagas pa samma sitt som nimndens beslut.

Ett beslut kan 6verklagas genom foérvaltningsbesvir eller genom laglighetsprovning
(kommunalbesvir).

Det ar viktigt att ha klart f6r sig vilken typ av 6verklagande som ska anforas eftersom
besvirstiden (6verklagandetiden) bérjar 16pa vid olika tidpunkt. Ar det friga om
forvaltningsbesvir riknas besvirstiden fran den tidpunkt da klaganden, i egenskap av enskild
part, fatt del av beslutet. For offentlig part (tex. en myndighet) riknas besvirstiden istillet fran
beslutsdatum. Ar det friga om laglighetsprévning bérjar besvirstiden 16pa nir justeringen av det
over beslutet férda protokollet har tillkinnagetts pa kommunens anslagstavla (13 kap. 5 §
kommunallagen).

Utgangspunkten ér att beslut av kommunala organ (tex. fullmaktige och nimnder) 6verklagas
genom laglighetsprévning enligt 13 kap. kommunallagen. Bestimmelserna i 13 kap.
kommunallagen giller dock inte om det finns sirskilda forskrifter om 6verklaganden i lag eller
annan forfattning. I sidant fall har dessa sirskilda regler, enligt 13 kap. 3 § kommunallagen,
foretride.

I denna delegationsordning anges under rubriken ”6verklagande” huvudsakligen hinvisning till
dverklagande i enlighet med gillande speciallagstiftning. Ovriga

kommunala beslut kan som huvudregel 6verklagas genom laglighetsprévning — under
forutsittning att forutsittning som beskrivs 1 avsnitt 1.6.1 dr uppfyllda.

1.6.1 Laglighetsprovning (kommunalbesvar)
Ett 6verklagande genom laglighetsprévning foljer bestimmelserna 13 kap. kommunallagen.

Beslut som 6verklagas genom laglighetsprovning 6verklagas till forvaltningsritten (allmin
torvaltningsdomstol). Varje medlem av en kommun har ritt att i lagligheten av kommunens
beslut provad enligt 13 kap. 1 § kommunallagen. Ett beslut 6verklagas skriftligt. I 6verklagandet
ska klaganden ange vilket beslut som &verklagas och de omstindigheter som Gverklagandet
grundas pa. Overklagandet ska ges in till férvaltningsritten (13 kap. 4 § kommunallagen).
Overklagandet ska ha kommit in till férvaltningsritten inom tre veckor frin den dag da det
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tillkdnnagetts pa kommunens anslagstavla att protokollet 6ver beslutet justerats (13 kap. 5 §
kommunallagen).

Enligt 13 kap. 2 § kommunallagen, dr det bara vissa beslut som far 6verklagas genom
laglighetsprovning, namligen:

1. beslut av fullmdifktige eller den beslutande forsamlingen i ett kommunalforbund,

2. beslut av en nimnd eller ett partssammansatt organ, om beslutet inte dr av rent forberedande eller rent
verkstallande art,

3. beslut av forbundsstyrelsen eller en annan namnd eller ett partssammansatt organ i ett Rommunalforbund, om
beslutet inte dr av rent forberedande eller rent verkstallande art, och

4. sadana beslut av revisorerna som avses i 12 kap. 11 § kommunallagen.

Nir domstolen prévar en laglighetsprévning kan prévningen endast resultera 1 antingen
upphivande av beslutet eller faststillande av beslutet. Domstolen far inte ersitta det 6verklagade
beslutet med nagot annat beslut (13 kap. 8 § kommunallagen).

1.6.2 Forvaltningsbesvar

Som ovan angetts giller inte bestimmelserna om laglighetsprévning om det i en
specialforfattning anges hur beslut enligt denna férfattning ska overklagas. Det blir da i stillet
fraga om forvaltningsbesvir.

I 28 kap. skollagen (2010:800) finns tex. sirskilda foreskrifter om overklaganden i fraiga om beslut
som fattas enligt skollagens bestimmelser. De beslut som uppriknas hir 6verklagas siledes
genom forvaltningsbesvir. Vissa beslut enligt skollagen 6verklagas till allman forvaltningsdomstol
och andra till Skolvisendets éverklagandenimnd (OKN).

Ett 6verklagande genom forvaltningsbesvir ska folja forvaltningslagens (2017:900) bestimmelser.

Ratt att 6verklaga har den som beslutet angar, om det har gatt honom eller henne emot (41 §
forvaltningslagen). Ett 6verklagande ska goras skriftligen till den hégre instans som ska prova
dverklagandet. Overklagandet ska dock ges in till den myndighet som har meddelat beslutet. I
overklagandet ska den som 6verklagar ange vilket beslut som 6verklagas och pa vilket sitt han
eller hon vill att beslutet ska dndras (43 § forvaltningslagen). Ett 6verklagande ska ha inkommit
till beslutsmyndigheten inom tre veckor frin den dag da den som Gverklagar fick del av beslutet
(44 § forvaltningslagen).

Nir domstolen prévar ett forvaltningsbesvir har den samma behérighet som den myndighet som
fattat grundbeslutet och kan saledes dndra beslutet i vissa delar eller i sin helhet. Domstolen kan
dven upphiva det underliggande beslutet eller aterférvisa malet. Vid forvaltningsbesvir provas
saledes bade lagligheten och limpligheten av det 6verklagade beslutet.

1.6.3 Beslut att avvisa overklagande och andring av beslut
Har 6verklagandeskrivelsen inkommit for sent ska myndigheten avvisa densamma.

Om 6verklagandet inte avvisas 6verlimnar myndigheten 6verklagandet tillsammans med Gvriga
handlingar 1 drendet till den myndighet som ska préva drendet.

Myndigheten ska dndra beslutet om det dr detta dr uppenbart oriktigt pga. nya omstindigheter
eller av annan anledning och om beslutet kan dndras snabbt och enkelt och utan att det blir till
nackdel f6r nagon enskild part.

Dessa delegationer framgar av delegationspunkterna 17.4 och 17.4.

10 (42)



b

Ystads kommun

2. FORKORTNINGAR

AML
SL
SkF
GyF
FYH
SES 1991:1110
LAS
LOA
LOU
LSO
LUK
LYH
LL
AB 14
AB 17
TF
OSL
FL
KL
DL
DSF

DSL

FOL

Arbetsmiljélagen

Skollag (2010:800)

Skolférordning (2011:185)

Gymnasieférordning (2010:2039)

Forordning (2009:130) om yrkeshégskolan

Lag om kommunernas skyldighet att svara for vissa elevresor (1991:1110)
Lag (1982:80) om anstillningsskydd

Lag (1994:260) om offentlig anstillning

Lag (2007:1091) om offentlig upphandling

Lag (2003:778) om skydd mot olyckor

Lag (2016:1147) om upphandling av koncessioner

Lag (2009:128) om yrkeshogskolan

Lotterilag (1994:1000)

Allminna bestimmelser 2014 (lararférbunden)

Allminna bestimmelser 2017 (alla f6rbund utom lararférbunden)
Tryckfrihetstérordning (1949:105)

Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)

Forvaltningslag (2017:900)

Kommunallag (2017:725)

Diskrimineringslagen (2008:567)

(GDPR) Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2016/679 om skydd
for fysiska personer med avseende pa behandling av personuppgifter och om
det fria flédet av sidana uppgifter och om upphivande av direktiv 95/46/EG
(allmén dataskyddsforordning). Dataskyddsforordningen (pa engelska General
Data Protection Regulation)

Lag (2018:218) med kompletterande bestimmelser till EU:s
dataskyddsférordning (Dataskyddslag)

Folkbokforingslag (1991:481)
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3. DELEGATER

1:e vice ordforande

Administrativ chef

Avtalsigare

Barn- och utbildningsnimndens arbetsutskott
Chef f6r bemanning

Fritidschef

Fritidskonsulent

Forvaltningschef

Inkopschef f6r Ystads kommun
KoU handliggate skola/barnomsorg
Nimndsekreterare

Ordférande

Rektor

Skolchef

Verksamhetschef Barn och Elevhalsan
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4. OVERGRIPANDE ARENDEN

Punkt Lagrum Arende Delegat Kommentar
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4. OVERGRIPANDE ARENDEN

Punkt Lagrum Arende Delegat

4.1 Arkiv, Allmdnna handlingar

Arkivansvar Forvaltningschef
41 1 SkOlCth
Fritidschef
Rektor
Verksamhetschef
barn- och
elevhilsan
Administrativ
chef
10 kap. Beslut att limna ut uppgifter till ~ Forvaltningschef,
412 145§ enskild med uppstillande av Skolchef
OSL. forbehall Fritidschef och
Rektor
med ritt att
vidaredelegera

Delegerat till
Ansvarig
handldggare
2 kap Beslut att ej limna ut handling Forvaltningschef,
41.3 2 och 3 eller uppgift i handling pa grund  Skolchef
av bestimmelser i OSL och TF Fritidschef och
Rektor
med ritt att
vidaredelegera

samt 6-11
5§ TF
samt
tillampligt
lagrum 1

OSL. Delegerat till

Ansvarig
handlaggare
Beslut om avvikelse fran Forvaltningschef,
4.1.4 reglerna om att ta ut avgifter Skolchef
fran avskrifter, kopior m.m. av Fritidschef och
allminna handlingar Rektor
med ritt att
vidaredelegera

Delegerat till
Ansvarig
handldggare

4.2 Allmanna arenden och rattsfragor
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Kommentar

Arkivinstruktion
Dokumenthante-
ringsplan

Overklagas till
Kammarratten

Den person som
torbehallet riktar sig
till stdr under
straffansvar enligt 20
kap 3 § brottsbalken
(1962:700)

Utlimning av allman
handling utg6r
verkstillighet och
utfors av registrator
eller den som
ansvarar for

handlingen

Overklagas till

Kammarratten



4. OVERGRIPANDE ARENDEN

Punkt

4.2.1

4.2.2

4.2.3

4.2.4

4.2.5

4.2.6

4.2.7

4.3

4.3.1

4.3.2

b

Ystads kommun

Lagrum Arende Delegat Kommentar
6 kap. Beslut i drenden som 4r s Ordférande Om det dr mojligt ska
39 § KI. bridskande att nimndens det ske i samrdd med
avgorande inte kan avvaktas presidie
Utfirda fullmakt f6r ombud f6r  Forvaltningschef
att fora BUNSs talan inom
domstol och andra myndigheter
samt utfarda anvisningar till
sadant ombud
Beslut att 6verklaga beslut och Ordférande Om det ar mojligt ska
domar, beslut att inleda Forvaltningschef  det ske 1 samrad med
tvisteforfarande om nimndens presidie
beslut inte kan invantas
45 § FL Beslut om avvisande av ett Nimndsekreterare = Prévning av att ett
overklagande som inkommit f6r overklagande skett i
sent ritt tid utgor
verkstillighet
Beslut i drenden om Delegat i
6verklaganden om beslut som ursprungsirendet
fattats av delegat
Beslut om huruvida provning av.~ Delegat i
ett beslut som fattas pa ursprungsirendet
delegation ska ske enligt 39 §
ForvL
Beslut enligt skadestandslagen Ordférande
att ersitta skada som fororsakats
av barn- och
utbildningsnimnden, upp till
hogst 15 prisbasbelopp
Avtal
Avtal som beror interkommunal ersittning finns under respektive kapitel i skollagen
(8 kap. 17 §, 9 kap. 16 §, 10 kap 34 §, 11 kap. 33 § och 14 kap. 14 §)
Inga avtal inom nimndens Forvaltningschef  Exempel
verksamhetsomride med annan samverkansavtal
kommun, myndighet eller stat
Inga avtal inom nimndens Forvaltningschef
verksamhetsomride med annan | Fritidschef
organisation/férening/fristiende = Skolchef

forskola eller skola

15 (42)



i

Ystads kommun

4. OVERGRIPANDE ARENDEN

Punkt Lagrum Arende Delegat Kommentar

16 (42)



b

Ystads kommun

4. OVERGRIPANDE ARENDEN

Punkt Lagrum Arende Delegat Kommentar
Forlingning av redan befintligt ~ Ursprungsdelegat
4.3.3 avtal ddr avtalskriterier i princip
ar oforindrade
Sdga upp avtal Ursprungsdelegat
4.3.4
Lokalf6rindringar utéver vad Forvaltningschef
435 som dligger hyresvird enligt
hyreskontrakt
4.4 Inkop och upphandling
LOU Beslut om upphandling inom Forvaltningschef - Forlingning av avtal
4414 LUK barn- och utbildningsnimndens  Fritidschef - Aven ev. direkt-
med flera = verksamhetsomride som inte 4r = Skolchef upphandling
forvaltnings- eller - Se kommunens
kommunovergripande samt fatta Ink6ps- och
tilldelningsbeslut och ingé avtal upphandlingspolicy
m.m.
- Avrop pa gillande
avtal och ramavtal
betraktas som
verkstallighet
4.5 Vissa ekonomiska arenden
Beslut att anséka om bidrag som = Forvaltningschef
4.5.1 kriver medfinansiering eller som = med ritt att
kan medfora vidaredelegera
aterbetalningsskyldighet
Delegerat till
Skolchef
Fritidschef
Verksamhetschef
barn- och
elevhilsa
Beslut bokforingsmassig Forvaltningschef Stt en fordran avskrivs
.. . . . okforingsmassigt innebdr inte
4.52 avskrivning av osakra fordringar = med ritt att att fordran gentemot gildeniiren
Vidaredelegera upphér. AvsknYmngen hor
samman med virderingen av
tillgAngar dar fordringar ingar
Delegerat 1ill som en del av illgingen. Beslut
fattas av nimnd/styrelse,
Skolchef ekonomichef, forvaltmingschef,
Fritidschef VD eller ersittare enligt

17 (42)

delegationsordning. Avsktivning
av inkassoavgifter samt
drojsmalsrintor beslutas av



4. OVERGRIPANDE ARENDEN

Punkt

Lagrum

Arende

18 (42)

i

Ystads kommun

Delegat Kommentar

Verksamhetschef ckonomichef liksom obetydliga
clopp

barn- och

elevhilsa



4. OVERGRIPANDE ARENDEN

Punkt

4.6

4.6.1

4.6.2

4.7

4.7.1

4.7.2

4.7.3

4.7.4

Lagrum

Arende

Fortroendevaldas forrattningar

Yttranden

Beslut om fortroendevalds
deltagande i forrittningar, t.ex.
utbildningar och konferenser

Beslut om ordforandens
deltagande i forrittningar, t.ex.
utbildningar och konferenser

Beslut att nimnden ej ska yttra
sig Over remisser av mindre vikt

Yttranden till myndigheter samt
domstol och organisationer, i
enskilda elevirenden (samtliga
verksamhetsformer)

Yttranden till myndigheter samt
domstol och organisationer
utanfér kommunen som inte ar
individirenden

Yttranden till andra myndigheter
i kommunen

19 (42)

Delegat

Ordforande

1:e vice
ordforande

Forvaltningschef

Skolchef
Fritidschef
Administrativ
chef
Verksamhetschef
for barn- och
elevhalsan
Forvaltningschef
med ritt att
vidaredelegera

Delegerat till
Skolchef
Fritidschef
Verksamhetschef
barn- och
elevhilsa
Administrativ
chef

Forvaltningschef
med ratt att
vidaredelegera

Delegerat till
Skolchef
Fritidschef

b

Ystads kommun

Kommentar

I samrad med presidie

I samrad med presidie

Remisser och begiran
om yttrande som inte
r6r nimndens
ansvarsomrade.
Beslut i samrid med
ordforande
Presidium ska
informeras
fortlopande 1 dessa
arenden



4. OVERGRIPANDE ARENDEN

Punkt

Lagrum

Arende

20 (42)

i

Ystads kommun

Delegat Kommentar

Verksamhetschef
barn- och
elevhalsa

Administrativ
chef



4. OVERGRIPANDE ARENDEN

Punkt Lagrum Arende
Yttranden 6ver detaljplaner i
4.7.5 granskningsskedet samt
o detaljplaner som handliggs med
enkelt planférfarande
4.8 Ovrigt
Justering 1
4.8.1 dokumenthanteringsplan
4.9 Personuppgiftsarenden
Artikel 28 = Teckna
491 DSF personuppgiftsbitridesavtal
Artikel Beslut att ta ut en avgift for eller
4.92 12.5 DSF  vigra att tillmGtesga en begiran

om information

21 (42)

Delegat
Forvaltningschef

Forvaltningschef

Forvaltningschef
med ratt att
vidaredelegera

Delegerat till
Skolchef
Fritidschef
Verksamhetschef
barn- och
elevhalsa
Administrativ
chef

Forvaltningschef
med ratt att
vidaredelegera

Delegerat till
Skolchef
Fritidschef
Verksamhetschef
barn- och
elevhilsa
Administrativ
chef

b

Ystads kommun

Kommentar

Yttrande vid
oversiktsplan och
tordjupad
oversiktsplan
delegeras inte

Dokumenthanterings-
plan ska behandlas i
nimnden varje ar

Overklagas till allmin
forvaltningsdomstol



4. OVERGRIPANDE ARENDEN

Punkt

4.9.3

49.4

4.9.5

4.9.6

Lagrum

Artikel 15 Beslut om den registrerades ritt
till tillgang till personuppgifter

DSF

Arende

Artikel 16 = Beslut om ratt till rittelse av

DSF

Artikel 17~ Beslut om ritt till radering av

DSF

Artikel 18 Beslut om ritt till begrinsning av
behandling av personuppgifter

DSF

personuppgifter

personuppgifter

22 (42)

Delegat

Forvaltningschef
med ratt att
vidaredelegera

Delegerat till
Skolchef
Fritidschef
Verksamhetschef
barn- och
elevhalsa

Administrativ
chef

Forvaltningschef
med ratt att
vidaredelegera

Delegerat till
Skolchef
Fritidschef
Verksamhetschef
barn- och
elevhilsa
Administrativ
chef

Forvaltningschef
med ritt att
vidaredelegera

Delegerat till
Skolchef
Fritidschef
Verksamhetschef
barn- och
elevhilsa
Administrativ
chef

Forvaltningschef
med ratt att
vidaredelegera

Delegerat till
Skolchef

b

Ystads kommun

Kommentar

Overklagas till allmén
[forvaltningsdomstol

Overklagas till allmin
forvaltningsdomstol

Overklagas till allpin
forvaltningsdomstol

Overklagas till allmén
[forvaltningsdomstol



4. OVERGRIPANDE ARENDEN

Punkt

Lagrum

Arende

23 (42)

Delegat

Fritidschef
Verksamhetschef
barn- och
elevhalsa
Administrativ
chef

Kommentar

i

Ystads kommun



b

Ystads kommun

4. OVERGRIPANDE ARENDEN

Punkt Lagrum Arende Delegat Kommentar

Artikel 19  Beslut om underrittelse till Forvaltningschef  Overklagas till allmin
497 DSF tredje man om rittelse, radering  med ritt att [forvaltningsdomstol
e eller begrinsning vidaredelegera

Delegerat till
Skolchef
Fritidschef
Verksamhetschef
barn- och
elevhalsa

Administrativ
chef

Artikel 20 | Beslut om ratt till Forvaltningschef Oyer/é/agm till allpman
498 DSF dataportabilitet med ratt att forvaltningsdomstol
R vidaredelegera

Delegerat till
Skolchef
Fritidschef
Verksamhetschef
barn- och
elevhilsa
Administrativ
chef

Artikel 21  Beslut i anledning av Forvaltningschef Oyer/é/ﬂgas tll allman
4.9.9 DSF invindningar mot med ritt att forvaltningsdomstol
e behandling av personuppgifter vidaredelegera

Delegerat till
Skolchef
Fritidschef
Verksamhetschef
barn- och
elevhilsa
Administrativ
chef

Artikel 22 Beslut med anledning av Forvaltningschef
4910 DSF invindningar mot med ratt att
automatiserat individuellt vidaredelegera
beslutsfattande, inbegripet
profilering Delegerat till
Skolchef

24 (42)



4. OVERGRIPANDE ARENDEN

Punkt

4.9.11

Lagrum

Artikel
33-34
DSF

Arende

Beslut att anmala en
personuppgiftsincident

25 (42)

Delegat

Fritidschef
Verksamhetschef
barn- och
elevhalsa
Administrativ
chef
Forvaltningschef
med ritt att
vidaredelegera

Delegerat till
Skolchef
Fritidschef
Verksamhetschef
barn- och
elevhilsa
Administrativ
chef

Kommentar

b

Ystads kommun



5. PERSONALARENDEN

Punkt Lagrum | Arende

5.1 Anstallning

LAS Anstillning och entledigande
51.1 av avdelningschef

LAS Anstillning och entledigande
5.1.2 av enhetschef

5.2 Arbetsmiljo

AML
LSO

Uppgiftsfordelning av

521 arbetsmiljéuppgifter

5.3 Forhandling

11-13,  Fullgérande av f6rhandlings-

531 19och och informationsskyldighet
38 §§ enligt 11-13, 19 och 38 §§
MBL

26 (42)

Delegat

Forvaltningschef

Skolchef
Fritidschef

Ordforande
Forvaltningschef

Forvaltningschef
Avdelningschef
Enhetschef

b

Ystads kommun

Kommentar

Avser bide
tidsbegransade och
tillsvidareanstillningar
Avser bide
tidsbegransade och
tillsvidareanstillningar

Niva 1 (ndmnd till
torvaltningschef
Niva 2 (forvaltnings-
chef till skolchef och
fritidschef)

Exempel: skolchef,
fritidschef, chef barn-
och elevhilsa,
badhuschef, rektor



i

Ystads kommun

6. SKOLLAGEN

Punkt | Lagrum = Arende Delegat Kommentar

27 (42)



b

Ystads kommun

6. SKOLLAGEN

Punkt | Lagrum = Arende Delegat Kommentar

6.1 2 kap. Huvudman och ansvarsfordelning

8af§ Beslut att utse skolchef Forvaltningschef
6.1.1
9§ Beslut att utse rektor Skolchef Overklagas genom
6.1.2 laglighetsprovning
19§ Beslut att anvinda person som  Skolchef med ritt  Overklagas genom
6.1.3 avses 1 18 § (obehorig) for att att vidaredelegera  /laglighetsprivning
bedriva undervisning under
lingre tid 4n sex manader Delegerat till
Rektor

6.2 6 kap. Atgarder mot krankande behandling samt atgérder i enlighet
med diskrimineringslagen (2008:568)

8§ Huvudmannen ska se till att det = Rektor EJ dverklarningsbart,
6.2.4 samt  vafje dr upprittas en plan med Skadestandsprocess

3kap D oversikt over de atgirder mdjliga via Diskrini-

18§ som beh6vs for att forebygga neringsombudsmannen

och 20  och forhindra krinkande och Barn- och

§§ DL behandling av barn och elever, elevombudet

samt drligen skriftligen
dokumentera arbetet med
aktiva dtgirder mot
diskriminering och uppritta
riktlinjer samt rutiner for att
forhindra trakasserier och
sexuella trakasserier

10§ Uppritta utredning avseende Rektor Ej overklarningsbart,
6.2.2 krinkande behandling Skadestandsprocess

mijliga via Diskrini-
neringsombudsmannen
och Barn- och
elevombudet
Iravpaskyndsam
wtredaine-och
rapporteringtill
nidmnden
Redovisas arligen till
nimnd i samband
med redovisning av
arbetet mot
krinkande behandling

28 (42)



6. SKOLLAGEN

Punkt

6.2.3

6.3

6.3.1

6.3.2

6.3.3

6.3.4

Lagrum = Arende

10§

Beslut om eventuella atgirder,
efter utredning dar man

konstaterat huruvida krankande

behandling forelegat

Delegat
Rektor

7 kap. Skolplikt och ratt till utbildning

59

5b§

8§

99

Beslut om mottagande i
grundsirskola

Beslut om att elev i
grundsirskolan inte tillh6r
grundsarskolans malgrupp, om
en utredning enligt 5 a§ visar
detta

Beslut om att elev i
grundskolan, grundsirskolan
eller specialskolan pa forsék
under hogst sex manader ska
tas emot som elev i annan av
dessa skolformer

Beslut om att en elev 1
grundskolan ska fa sin
utbildning inom grundsarskola
(integrerad elev)

29 (42)

Skolchef

Skolchef

Skolchef

Skolchef

b

Ystads kommun

Kommentar

D4 man efter
utredning konstaterat
att krainkande
behandling férelegat
kriver att beslut
fattas om atgirder

Redovisas arligen till
nimnd i samband
med redovisning av
arbetet mot
krinkande behandling

Beslut i samrad med
rektor for
grundsarskola

Overklagas hos
Skolvisendets
dverklagandendmnd

Beslut i samriad med
rektor for
grundsarskola

Overklagas hos
Skolvisendets
dverklagandendmnd

Forsoksperiod 1
annan skolform i
hogst sex manader

Overklagas genom
laglighetsprovning

Beslut 1 samrid med
rektor

C)vergﬁng frin
grundsirskola till
grundskola, fran



6. SKOLLAGEN

Punkt

Lagrum = Arende

30 (42)

Delegat

Kommentar

grundskola till
grundsirskola

Overklagas genom
laglighetsprivning

i

Ystads kommun



6. SKOLLAGEN

Punkt

6.3.5

6.3.6

6.3.7

6.3.8

6.3.9

Lagrum
10§
2 st

11§

13§
2 st

14§
2 st

15,16
§9

Arende

Beslut om uppskjuten skolplikt
efter begiran av barnets
vardnadshavare

Beslut om skolstart tidigare dn
kalenderar da barnet fyller sex
ar, pa vardnadshavares begiran

Beslut om skolpliktens
torlingning

Beslut om skolpliktens tidigare
upphérande

Beslut om att elev i
grundskolan, grundsirskolan
eller specialskolan har ritt att
slutféra den hogsta arskursen,
dven om skolplikten upphor
dessférinnan

31 (42)

Delegat
Skolchef

Skolchef

Skolchef

Skolchef

Skolchef

b

Ystads kommun

Kommentar

Beslut i samriad med
rektor

Overklagas hos
Skolvisendets
overklagandendmnd

Beslut 1 samrid med
rektor

Elev har nirvaroplikt
men ej skolplikt

Overklagas genom
laglighetsprivning

Beslut i samriad med
rektor

Overklagas hos
Skolvisendets
dverklagandendmnd

Beslut i samriad med
rektor

Overklagas hos
Skolvisendets
overklagandendmnd

Beslut 1 samrid med
rektor

Overklagas genom
laglighetsprivning



6. SKOLLAGEN

Punkt

6.4

6.4.1

6.4.2

6.4.3

6.4.4

6.4.5

6.4.6

Lagrum = Arende

8 kap. Forskolan

5§

7§

12§
3 st

13§
1 och
2 st

16 §
3 st

23§

Erbjudande om plats i férskola
om barnet har ett eget behov
pé grund av familjens situation
1 6vrigt

Erbjudande om plats i forskola
da barnet av fysiska, psykiska
eller andra skil beh6ver stod i
sin utveckling

Overenskommelse, vid
sarskilda skil, med annan
kommun om att den andra
kommunen i sin forskola ska ta
emot ett barn som Ystads
kommun ansvarar for

Beslut om mottagande av barn
frin annan kommun, om
barnet med hinsyn till sina
personliga férhallanden har
sirskilda skal att fa ga 1 Ystads
kommuns forskola eller efter
Onskemal av barnets
vardnadshavare

Beslut om nedsittning och
eller/beftielse fran avgift i
forskolan

Beslut om tilliggsbelopp for
barn som har ett omfattande
behov av sarskilt stod

32 (42)

Delegat

Rektor

Rektor

Skolchef

Skolchef

Skolchef

Verksamhetschef
for barn- och
elevhalsan

b

Ystads kommun

Kommentar

Overklagas genom
laglighetsprovning

Overklagas genom
laglighetsprovning

OBS! Yttrande frin
hemkommunen ska
inhimtas di eleven
med hinsyn till sina
personliga
forhallanden har
sarskilda skal

For barn som
erbjudits férskola
enligt 7 § far avgiften
avse bara den del av
verksamheten som
overstiger 15 timmar i
veckan
Tilliggsbelopp OBS!
Galler endast
fristiende verksamhet

Overklagas genom
laglighetsprivning hos
forvaltningsdomstol



6. SKOLLAGEN

Punkt

6.5

6.5.1

6.5.2

6.5.3

6.5.4

6.5.5

6.5.6

Lagrum = Arende Delegat

12§
3 st

13§

1 och

2 st

13§
1 st

13§
2 st

15§
1 st

15§
1 st

9 kap. Forskoleklassen

Overenskommelse, vid Skolchef
sarskilda skil, med annan
kommun om att den andre
kommunen 1 sin forskola ska ta
emot ett barn vars utbildning
Ystads kommun ansvarar for
Beslut om mottagande elev Skolchef
fran annan kommun, om

barnet med hinsyn till sina

personliga férhallande har

sarskilda skal att fa ga 1 Ystads

kommuns férskola eller

Onskemal av barnets

vardnadshavare

Beslut om placering av elev Skolchef
fran annan kommun da eleven
med hinsyn till sina personliga
forhallanden har sirskilda skal
Beslut om placering av elev Skolchef
fran annan kommun i andra fall
Beslut om att tillgodose Skolchef
vardnadshavarens 6nskemal
om placering pa annan
skolenhet 4n 6nskad skola
(Skolval)

Beslut om att franga Skolchef
virdnadshavarens 6nskemal

om placering av elev pa en viss

skolenhet, om den 6nskade

placeringen skulle medféra att

en annan elevs berittigade krav

pa placering vid en skolenhet

nira hemmets dsidosatts

33 (42)

b

Ystads kommun

Kommentar

Yttrande frin
hemkommunen ska
inhimtas di eleven
med hinsyn till sina
personliga
forhallanden har
sarskilda skal

Overklagas hos
Skolvésendets
dverklagandendmmnd

Overklagas hos
Skolvisendets
dverklagandendnind

Overklagas hos
Skolvisendets
dverklagandendmnd
Overklagas genom
laglighetsprivning

Overklagas genom
laglighetsprovning



6. SKOLLAGEN

Punkt

6.5.7

6.5.8

6.5.9

6.5.10

6.5.11

6.5.12
6.6

6.6.1

6.6.2

Lagrum = Arende

15§
2 st

15b§
1 st

15b§
2 st

15¢
1 st

21§

21a§

23 ef§

25-27
§§

Beslut om att frainga
vardnadshavarens 6nskemal
om placering av elev pa en viss
skolenhet, om den 6nskade
placeringen skulle medféra att
betydande organisatoriska eller
ekonomiska svirigheter uppstar
for kommunen

Beslut 1 fraga om skolskjuts for
elev i forskoleklass till den
skola dir kommunen skulle ha
placerat eleven, dir beslut
innebir bifall eller avslag pa
ansOkan alternativt avsteg frin
faststillda regler

Beslut 1 fraga om skolskjuts till
annan kommunal skola dn den
skola kommunen skulle ha
placerat eleven pa

Beslut i fraiga om skolskjuts till
annan kommuns forskoleklass
dir 6vernattning krivs

Beslut om tilliggsbelopp for
barn som har ett omfattande
behov av sarskilt stod

Beslut i fraga om skolskjuts for
elev i fristiende forskoleklass

10 kap. Grundskolan

Beslut om vilken skolenhet
lovskola ska anordnas pa

Beslut om mottagande av elev
frin annan kommun, om
elevens med hinsyn till sina
personliga férhéillanden har
sarskilda skal att fa ga 1 Ystads

34 (42)

Delegat
Skolchef

Chef
bemanningen

Chef
bemanningen

Chef
bemanningen

Verksamhetschef
for barn- och
elevhalsan

Chef for
bemanning

Skolchef

Skolchef

b

Ystads kommun

Kommentar

Overklagas hos
Skolvisendets
dverklagandendmnd

Overklagas hos allmén
[forvaltningsdomstol

Overklagas genom
laglighetsprivning

Overklagas hos allmén
[forvaltningsdomstol

Tilliggsbelopp OBS!
Gdiller endast
fristiende verksamhet

Overklagas genom
laglighetsprovning hos
forvaltningsdomstol
Overklagas genom
laglighetsprivning

Overklagas genom
laglighetsprovning

Beslut 1 samrid med
rektor



b

Ystads kommun

6. SKOLLAGEN

Punkt | Lagrum = Arende Delegat Kommentar
kommuns skola eller efter Overklagas hos
6nskemal av barnets Skolvésendets
vardnadshavare dverklagandendmnd

Yttrande frin
hemkommunen ska
inhidmtas di eleven
med hinsyn till sina
personliga
forhallanden har
sarskilda skil

35 (42)



6. SKOLLAGEN

Punkt | Lagrum = Arende

30§
1 st

Beslut om att tillgodose
vardnadshavares 6nskemal om
placering av elev pa en annan
skolenhet 4n vald skola
(Skolval)

6.6.3

Beslut om att franga
vardnadshavares 6nskemal om
placering av elev pa en viss
skolenhet, om den onskade
placeringen skulle medféra att
en annan elevs berittigade krav
pé placering vid en skolenhet
niara hemmet asidosatts

(Skolval)

30§

6.6.4 1st

Beslut om att franga
virdnadshavaren dnskemal om
placering av elev pa en viss
skolenhet, om det 6nskade
placeringen skulle medféra att
betydande organisatoriska eller
ekonomiska svarigheter uppstar
f6r kommunen eller det ar
nédvindigt med hinsyn till
ovriga elevers trygghet och
studiero

30 §

6.6.5 2st
1-2p

Beslut 1 fraiga om skolskjuts for
elev i grundskolan till den skola
dir kommunen skulle placerat
eleven, dir beslut innebir bifall
eller anslag pa ans6kan

32§

6.6.6 st

Beslut i fragan om skolskjuts
till annan kommunal skola 4an
den skola kommunen skulle ha
placerat eleven pa

32§

6.6.7 2Zst

Beslut i fraga om skolskjuts for
elev i annan kommuns
grundskola, dir 6vernattning
krivs

33§

6.6.8 1st
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Delegat
Skolchef

Skolchef

Skolchef

Chef bemanning

Chef bemanning

Chef bemanning

b

Ystads kommun

Kommentar

Overklagas genom
laglighetsprovning

Overklagas genom
laglighetsprivning

Overklagas hos
Skolvisendets
dverklagandendmnd

Overklagas hos allmén
[forvaltningsdomstol

Overklagas genom
laglighetsprovning

Overklagas hos allmin
Sforvaltningsdomstol



b

Ystads kommun

6. SKOLLAGEN

Punkt | Lagrum = Arende Delegat Kommentar

40§ Beslut i friga om skolskjuts f6r ~ Chef bemanning  Overklagas genom

6.6.9 elev i fristaiende skola laglighetsprovning
39§ Beslut om tilliggsbelopp for Verksamhetschef  Tilliggsbelopp OBS!
6.6.10 elev som har ett omfattande t6r barn- och Giller endast
behov av sirskilt stod elevhilsan fristiende verksamhet
Sketehet

Overklagas genom
laglighetsprivning hos
[forvaltningsdomstol

6.7 11 kap. Grundsarskolan

8§ Beslut om elev som tas emoti = Skolchef Beslut i samrad med
6.7.1 1st grundsarskolan huvudsakligen rektor
ska ldsa amnen eller
dmnesomraden Overklagas genom
laglighetsprovning
24§ Overenskommelse med annan  Skolchef Overklagas genom
6.7.2 2 st kommun om att den andre laglighetsprivning

kommunen i sin grundsirskola
tar emot ett barn som Ystads
kommun ansvarar for

25§ Beslut om mottagande av elev  Skolchef Overklagas hos
6.7.3 frin annan kommun, om Skolvisendets
barnet med hinsyn till sina dverklagandendmnd
personliga férhallanden har
sarskilda skal att fa ga 1 Ystads Yttrande fran
kommuns skola hemkommunen ska
inhdmtas
26 § Beslut om mottagande av elev  Skolchef Beslut i samrad med
6.7.4 frin annan kommun, efter rektor
vardnadshavares 6nskemal
Overklagas genom
laglighetsprovning
29-30 Beslut om skolplacering Skolchef Beslut i samrad med
6.7.5 §§ rektor
Overklagas genom
laglighetsprovning
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6. SKOLLAGEN

Punkt = Lagrum

31§
6.7.6 1st

31§
6.7.7

32§
6.7.8 1st

38§
6.7.9

39§
6.7.10
6.8

59
6.8.1

6§
6.8.2

Arende

Beslut i fraga om skolskjuts for
elev i grundsirskolan till den
skola dar kommunen skulle ha
placerat eleven, dar beslut
innebir bifall eller avslag pa
ansOkan

Beslut om skolskjuts for elev i
grundsirskolan till annan
kommunal skola som
vardnadshavaren valt, dar
beslut innebir bifall eller avslag
pa ansokan

Beslut i fraiga om skolskjuts for
elev som med stéd av 11 kap
25 § gar 1 annan kommun dn
hemkommunen och dir
overnattning kravs (tillfallig
bostad och skolan)

Beslut om tilliggsbelopp for
elever som har ett omfattande
behov av sarskilt stod

Beslut i fraga om skolskjuts for
elev i fristaiende grundsirskola

14 kap. Fritidshemmet

Erbjudande om utbildning i
fritidshem om eleven har ett
eget behov pa grund av
familjens situation i Gvrigt

Erbjudande om utbildning i
fritidshem da eleven av fysiska,
psykiska eller andra skal
behover stéd 1 sin utveckling
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Delegat
Skolchef

Chef

bemanningen

Chef
bemanningen

Verksamhetschef
for barn- och
elevhalsan

Chef bemanning

Rektor

Rektor

b

Ystads kommun

Kommentar

Beslut i samriad med
rektor

Overklagas hos allmén
[forvaltningsdomstol

Overklagas genom
laglighetsprovning

Overklagas hos allmén
[forvaltningsdomstol

Tilliggsbelopp OBS!
Galler endast
fristiende verksamhet

Overklagas genom
laglighetsprivning hos
[forvaltningsdomstol for
[ristaende verksambeter

Overklagas genom
laglighetsprovning



6. SKOLLAGEN

Punkt | Lagrum = Arende Delegat

17§ Beslut om tilliggsbelopp for Skolchef
6.8.3 elev som har ett omfattande
e behov av sarskilt stod

6.9 24 kap. Sarskilda utbildningsformer

20§ Beslut om sirskild Skolchef

6.9.1 undervisning for elev som pa
grund av sjukdom eller
liknande skal inte kan delta i
vanligt skolarbete under lingre
tid (och inte heller vardas pa
sjukhus eller en intuition som
ar knuten till ett sjukhus) ska
sarskild undervisning anordnas
1 hemmet eller pa annan
limplig plats.

b

Ystads kommun

Kommentar

Overklagas till
[forvaltningsdomstol

Beslut i samrdd med
rektor

Overklagas till
[forvaltningsdomstol

6.10 26 kap. Tillsyn, statlig kvalitetsgranskning och nationell uppfoljning

och utvardering

4§ Tillsyn av fristaende férskolor  Barn- och
6.10.1 och fritidshem utbildnings-
T nimndens

Tillsyn av pedagogisk omsorg arbetsutskott
som huvudman kommunen har
torklarat ritt till bidrag
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Overklagas genom
laglighetsprivning

Tillsyn 6ver forskolor
och fritidshem som
huvudman
kommunen har
godkint enligt 2 kap.
7 § andra stycket SL

Tillsyn 6ver
pedagogisk omsorg
som huvudman har
forklarat rétt till
bidrag enligt 25 kap
10 § SL

Tillsyn 6ver att
enskilda som
godkints av
kommunen

fortlopande uppfyller



6. SKOLLAGEN

Punkt

Lagrum = Arende

40 (42)

Delegat

i

Ystads kommun

Kommentar

kraven i 2 kap 5 och
5b §§ SL



7. SKOLFORORDNINGEN (2011:185)

Punkt Lagrum Arende

7.1 9 kap. Grundskolan

4§ Fordelning mellan arskurserna
711 av undervisningstiden utifran
T stadieindelad timplan

7.2 10 kap. Grundsarskolan

3§ Fordelning mellan arskurserna
7.2.1 av undervisningstiden utifran
o stadieindelad timplan
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Delegat

Skolchef

Skolchef

i

Ystads kommun

Kommentar

Beslut efter forslag
frin rektor

Beslut efter forslag
fran rektor



b

Ystads kommun

Tillfalliga stingningar av Fritidschef
8.1.1 nimndens lokaler och
o anlageningar
Bidrag till investeringar upp till = Fritidskonsulent Enligt faststillda
8.2.1 126 000 kr bidragsbestimmelser
Igangsittningstillstind — i Fritidskonsulent Enligt faststillda
8.2.2 samband med s6kt bidragsbestimmelser
o investeringsbidrag
Sirskilda bidrag (ej Fritidskonsulent Till och med 1
8.2.3 nominerade) basbelopp
Ovriga bidrag enligt av Fritidskonsulent
8.2.4 nimnden faststillda normer
17§ Lotteritillstind Fritidskonsulent
831 LL
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