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Ystads kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Datum
Socialnamnden 2023-03-30
Plats och tid Social Omsorg, Blekegatan 1, rum 303 klockan 10:30-16:00, ajournering

11:20-11:30, lunchajournering 12:20-13:20

Beslutande Se sidan 2
Ovriga Florence Svensson (SD), §§ 57-60
nérvarande Patricia Andersson (SD), §§ 57-60, klockan 10:30-12:20

Dan Kjellsson, forvaltningschef social- och omsorgsforvaltningen
Mattias Gunnarsson, verksamhetschef individ- och familjeomsorg
Therese Lindstrom, t f verksamhetschef hilsa, vard och omsorg
Maria Posa, verksamhetschef funktionsnedsittning och socialpsykiatri
Peter Eriksson, upphandlare, §§ 57-58

Erika Hult, administrativ chef kansli- och utvecklingsstab, §§ 57-62
Asa Lundlad, medicinskt ansvarig sjukskéterska, §§ 57-60
Magdalena Jeppsson, medicinskt ansvarig sjukskoterska, §§ 57-60
Elin Persson, forvaltningskoordinator, §§ 57-62

Frida Andersson, ekonom, §§ 61-63

Jenny Nilsson, nimndsekreterare

Utses att justera Annika Linde (S)
Digital justering
Paragrafer: 57-81, utdrag ur, ej sekretess

(@ B 7o -3 Vo [ A

JUSterare e i s
Annika Linde (S)
ANSLAG/BEVIS
Protokollet dr justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Organ Socialnimnden
Sammantridesdatum 2023-03-30

Datum da anslaget sitts upp 2023-04-04
Datum nir anslaget tas ned 2023-04-26

Férvaringsplats f6r protokollet  Social Omsorg, Blekegatan 1
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Ystads kommun

Socialnimnden

Beslutande

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-03-30

Anne Olofsdotter (M)

Birgitta Cestrone Nyman (S)
Mats Sidnor (M)

Ola Wendel (S), §§ 57-62
Anna Sjéland (SD)

Kent Andersson (SD)

Annika Linde (S)

Martin Paulsson (SD), §§ 57-60
Madeleine Séderlund Higg (C)

Madeleine Ekstrand (M)

Kent Martensson (S)

Eva-Britt Bergquist (KD)

Agneta Lof-Wahlgren (S)
Florence Svensson (SD), {§ 61-81

€rs
€ers
€rs
€rs
€rs

: Eva Hallmer Lindahl (L)
: Caroline Dahlberg (S)

: My Henriksson (KD)

: Tommy Persson (S)

: Martin Paulsson (S

Justerares
signatur
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Ystads kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndimnden Sammantridesdatum
2023-03-30
Arenden vid dagens sammantride
Paragraf Arende Diarienr  Sida
57 Faststillande av foredragningslistan 5
gning
Tilldelningsbeslut f6r kvalitetsupphandling
avseende verksamhetsdriften for sirskilt boende
Vigavigen18, Kopingebro - Pa grund av stark
)8 sekretess gillande upphandlingen kommer 2022/225 6-17
presentation av anbudsutvirderingen att
presenteras forst pa sammantridet.
Utse medicinskt ansvarig sjukskéterska (MAS)
359 enligt hilso- och sjukvardslagen 2023/114 8
§ 60 Informationsiarende; Patientsakerhetsberittelse 2023/125 9
2022
§ 61 Informationsirende; Kvalitetsberittelse f6r 2022 2023/100 10
Informationsirende; Arlig uppfolining av
y 62 systematiskt arbetsmiljoarbete 2022 2023/101 11 -12
§ 63 Ekonomisk uppfoljning per 28 februari 2023 2023/5 13
§ 64 Revidering av styrdokument; Strategi f6r goda och 2023/80 14 -15
jamlika uppvaxtvillkor
§ 65 Sv.a_r”pa granskning av foljsamhet till 2023/75 16
miljoprogrammet
§ 66 Forvaltningschefen informerar 17
§ 67 Information; BUSO 2023/1 18
68 Information; Familjecentral 2023/1 19
]
69 Val av ny ledamot till socialnimndens arbetsutskott 20
\ 2023-2026
Forindrad sammantridestid f6r socialndmndens
§70 arbetsutskott den 14 september 2023 2022/284 21
§ 71 ;rrl(f)(zgrl?sltlion; Ostra Skanes hjilpmedelsnimnds 2023/96 22
§ 72 Information; Minnesanteckningar fran delregional 2023/95 23
samverkan
Justerares
signatur
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Ystads kommun

Minadsredovisning av lediga platser i sarskilt

SAMMANTRADESPROTOKOLL

873 bioende samt verkstillda beslut 2023/14 24
§ 74 Redovisning av delegationsbeslut 2023/3 25-26
§75 Redovisning av meddelanden 2023/4
§76 Uppfoljning/rapport gillande sirskild avgift 2023/106 27 -28
§ 77 Inkomna handlingar till socialnimnden 29
§78 Opvrigt 30
§79 Ansokan om utreseférbud 2022/82
§ 80 Godkinnande av umgingesutredning 2018/154
§ 81 Godkinnande av umgingesutredning 2018/155
Justerares
signatur



Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Socialnamnden 2023-03-30
SN § 57 Dnr

Faststallande av foredragningslistan

Socialnamnden beslutar

Med strykning av punkterna 23. Aktuella utbildningserbjudande och 25. Information om
beslut fran socialndimndens arbetsutskott, faststiller socialndmnden féredragningslistan till
dagens sammantride.

Sammanfattning av arendet

Nimndsekreterare Jenny Nilsson meddelar att det inte finns nagot att redovisa till punkterna
23. Aktuella utbildningserbjudande eller 25. Information om beslut fran socialnimndens
arbetsutskott.

Birgitta Cestrone Nyman (S) och Anna Sjéland (SD) anmiiler drende till punkten 26. Ovrigt.

Forslag till beslut under sammantradet

Ordforande, Anne Olofsdotter (M), foreslar att socialnamnden, med strykning av punkterna
23. Aktuella utbildningserbjudande och 25. Information om beslut fran socialndmndens
arbetsutskott, faststiller foredragningslistan till dagens sammantride.

Justerares signatur



Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Socialnimnden 2023-03-30
SN § 58 Dnr 2022/225

Tilldelningsbeslut for kvalitetsupphandling avseende
verksamhetsdriften for sarskilt boende Vigavagen 18,
Kopingebro

Socialnamnden beslutar

Socialndimnden beslutar att tilldela verksamhetsdriften for Vigavagen 18 till anbud Forenede
Care AB org.nr. 556535-5400.

Det har inkommit tvd anbud som kvalificerats och utvarderats:

Forenede Care AB org.nr. 556535-5400, nedan och tjiansteskrivelsen bendimnt som anbud 1
Norlandia Care AB org.nr. 556576-2266, nedan och i tjdnsteskrivelsen bendmnt som anbud 2

Efter beslut intrider avtalssparr om 10 dagar varefter upphandlande myndighet avser att
teckna avtal med vinnande anbudsgivare.

Sammanfattning av arendet

Socialndimnden beslutade den 27 oktober 2022 att en ny kvalitetsupphandlingen skulle
genomforas avseende verksamhetsdriften pa det sirskilda boendet Vigavigen 18 i
Kopingebro. Tva anbud hade inkommit till sista anbudsdagen den 11 januari 2023. Bida
anbuden gick vidare fran kvalificeringsfasen med uppfyllda ska-krav och gick vidare till
utvirderingsfasen dar anbuden utvirderades enligt framtagna kvalitetskriterier.

Bade anbud 1 och anbud 2 uppfyller kraven och ger en acceptabel kvalitet f6r brukaren, det
vill sdga minst 3 podng i samtliga kvalitetskriterier. Anbud 1 har fitt en samlad hogre poing
inom samtliga huvudomraden. Anbud 1 har fitt en samlad hégre poing inom 7 av 11
delomraden.

Forvaltningen foéreslar socialndmnden att tilldela verksamhetsdriften till anbud 1.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse, med anbudsutvirdering, daterad den 6 mars 2023 av administrativ
chef Erika Hult.

Justerares signatur



Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Socialnimnden 2023-03-30
SN § 58 Dnr 2022/225

Forslag till beslut

Socialndimnden beslutar att tilldela verksamhetsdriften f6r Vigavigen 18 till anbud 1.

Foredragande

Peter Eriksson, upphandlare
Erika Hult, administrativ chef kansli- och utvecklingsstab

Beslut skickas till:
Ink6épsenheten

Justerares signatur



Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Socialnamnden 2023-03-30
SN § 59 Dnr 2023/114

Utse medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS) enligt halso-
och sjukvardslagen

Socialnamnden beslutar

Socialndimnden beslutar att utse sjukskdterska Magdalena Jeppsson till medicinskt ansvarig
sjukskoterska enligt 11 kapitlet 4 § hilso- och sjukvardslagen (HSL), 2017:30 inom

socialnamndens ansvarsomrade.

Sammanfattning av arendet

Med anledning av att nuvarande MAS Asa Lundblad gar i pension den 31 mars 2023 ska ny
MAS utses. Enligt 11 kapitlet 4 § halso- och sjukvirdslagen, HSL (2017:30) ska nimnden
utse en medicinskt ansvarig sjukskoterska.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse, daterad den 9 mars 2023, av férvaltningschef Dan Kjellsson.

Forslag till beslut

Socialndmnden beslutar att utse sjukskoterska Magdalena Jeppsson till medicinskt ansvarig
sjukskoterska enligt 11 kapitlet 4 § hilso- och sjukvardslagen (HSL), 2017:30 inom
socialnimndens ansvarsomrade.

Justerares signatur



Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Socialnamnden 2023-03-30
SN § 60 Dnr 2023/125

Informationsarende; Patientsakerhetsberattelse 2022

Socialnamnden beslutar

Socialndmnden har tagit del av Patientsakerhetsberittelse 2022.

Sammanfattning av arendet

Medicinskt ansvarig sjukskoterska, Asa Lundblad, har tagit fram Patientsikerhetsberittelse
2022 samt dven tagit emot Patientsidkerhetsberittelse 2022 fran Vigavigen, framtagen av
Férenade Care.

Beslutsunderlag

e DPatentsikerhetsberittelse 2022,
e Nationell patientsikerhetsberittelse, Vigavagen 2022,
e Tjinsteskrivelse, daterad den 17 mars 2023, av nimndsekreterare Jenny Nilsson.

Forslag till beslut

Socialndimnden har tagit del av Patientsikerhetsberittelse 2022.

Foredragande

Asa Lundblad, medicinskt ansvarig sjukskéterska

Justerares signatur



Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Socialnamnden 2023-03-30
SN § 61 Dnr 2023/100

Informationsarende; Kvalitetsberattelse for 2022

Socialnamnden beslutar

Socialndmnden har tagit del av kvalitetsberittelse for social- och omsorgsforvaltningen 2022
samt kvalitetsberittelse frain Forenade Care f6r Vigavigens sirskilda boende 2022.

Sammanfattning av arendet

Ledningsgruppen f6r social- och omsorgstorvaltningen har tagit fram en kvalitetsberittelse
tor 2022 gillande forvaltningens systematiska kvalitetsarbete. Forenade Care har 6versint sin
kvalitetsberittelse for 2022 avseende Vigavigens sarskilda boende.

Beslutsunderlag

e Kuyvalitetsberittelse social- och omsorgstérvaltningen 2022
e Kuvalitetsberittelse Vigavagen 2022
e ‘Tjinsteskrivelse, daterad 13 mars 2023, av forvaltningskoordinator Elin Persson

Forslag till beslut

Socialndimnden har tagit del av kvalitetsberittelse f6r social- och omsorgsforvaltningen 2022
samt kvalitetsberittelse frain Forenade Care f6r Vigavigens sirskilda boende 2022.

Foredragande

Elin Persson, férvaltningskoordinator

Justerares signatur

10



Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Socialnamnden 2023-03-30
SN § 62 Dnr 2023/101

Informationsarende; Arlig uppfdljning av systematiskt
arbetsmiljoarbete 2022

Socialnamnden beslutar

Socialnimnden har tagit del av rapporten for arlig uppfoljning av systematiskt
arbetsmiljéarbete 2022.

Sammanfattning av arendet

Ystads kommun har som arbetsgivare en skyldighet att varje dr bedriva och f6lja upp det
systematiska arbetsmiljéarbetet, enligt Arbetsmiljéverkets foreskrift (AFS 2001:1). Det
systematiska arbetsmiljéarbetet innebir att verksamheterna systematiskt ska undersoka,
riskbedoma och vidta atgarder for att sikerstilla att arbetsmiljon dr god och siker for
medarbetarna. Syftet med arlig uppféljning ar att félja upp hur det systematiska
arbetsmiljéarbetet har fungerat i verksamheten. Uppfoljningen granskar dirmed inte
arbetsmiljon. Socialnimnden har det yttersta ansvaret for att arlig uppfoljning av det
systematiska arbetsmiljéarbetet genomfors inom social- och omsorgsférvaltningen.

I den érliga uppfoljningen av det systematiska arbetsmiljoarbetet besvaras fragor utifran
omradena uppgiftsférdelning, samverkan och delaktighet, arbetsmiljorelaterade rutiner,
undersokning och riskbedémning, uppfoljning av tillbud och arbetsskador,
toretagshilsovirden, likabehandling och jamstélldhet samt Gvrigt. Fragestallningarna besvaras
av respektive chef som har arbetsmiljéansvar pd enheten, tillsammans med skyddsombud
alternativt nagra medarbetare.

Svaren summeras med en 6vergripande bedémning for respektive omriade. Med anledning av
socialnamndens yttersta ansvar limnas rapporten for kinnedom om hur det systematiska
arbetsmiljoarbetet har fungerat och vilka forbattringsomraden som identifierats inom
nimndens ansvarsomrade.

Beslutsunderlag

o Arlig uppfdljning av systematiskt arbetsmiljéarbete 2022
e Tjinsteskrivelse, daterad den 15 mars 2023, av férvaltningskoordinator Elin Persson

Justerares signatur

11



Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Socialnamnden 2023-03-30
SN § 62 Dnr 2023/101

Forslag till beslut

Socialndmnden har tagit del av rapporten for arlig uppfoljning av systematiskt
arbetsmiljéarbete 2022.

Foredragande

Elin Persson, férvaltningskoordinator

Justerares signatur

12



Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Socialnamnden 2023-03-30
SN § 63 Dnr 2023/5

Ekonomisk uppféljning per 28 februari 2023

Socialnamnden beslutar

Socialndimnden beslutar att godkidnna den ekonomiska uppféljningen per 28 februari 2023.

Sammanfattning av arendet

I ekonomisk uppfoljning for februari 2023 redovisas nimndens ekonomiska uppfoljning och
verksamhet under 4rets forsta tvA manader.

Forvaltningen har upprittat en prognos efter februari manad som visar pa ett resultat 1 balans
vid arets slut for samtliga avdelningar.

Arendet dr av administrativ karaktir och har inte checklistats.

Beslutsunderlag

e Ekonomisk uppfoljning 28 februari 2023,
e Tjinsteskrivelse av férvaltningschef Dan Kjellsson 20 mars 2023.

Forslag till beslut

Socialndimnden beslutar att godkidnna den ekonomiska uppféljningen per 28 februari 2023.

Foredragande

Frida Andersson, ekonom

Beslut skickas till:
Kommunstyrelsen

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Socialnamnden 2023-03-30
SN § 64 Dnr 2023/80

Revidering av styrdokument; Strategi for goda och jamlika
uppvaxtvillkor

Socialnamnden beslutar

Socialndimnden beslutar att godkidnna Strategin f6r goda och jimlika uppvixtvillkor och att
denna ersitter Styrdokument for forebyggande och tidiga insatser och 6verlimnar vidare till
kommunstyrelsen och kommunfullmiktige f6r beslut.

Sammanfattning av arendet

2007 antog kommunfullmaktige en Samverkans plan f6r Ystads kommun, denna ersattes
2013 av Styrdokument f6r Tidiga och samordnade insatser. I bilagan till detta styrdokument
framgar det att styrdokumentet ska revideras under varje ny mandatperiod.

BuSo tillsammans med BuSo — politik har under hdsten 2022 och viren 2023 arbetat med en
revidering av styrdokumentet. I enlighet med Ystads kommuns riktlinjer for styrdokument
kommer styrdokumentet ersittas med en strategi. Strategi ska ga i linjen med kommunen
overgripande mél och dr en konkretisering av kommunens folkhilsoprogram. Strategin ska
sikra den organisation som befintligt styrdokumentet gor och synligeéra medverkan fran
Gymnasienimndens och Kultur- och fritidsnimnds med tillhérande férvaltningar.
Aktiviteter som BuSo i samarbete med BuSo — politik beslutar ska fortydligas i en arlig
verksamhetsplan som finns i Stratsys samt kan kopplas till aktuella nimnders mal och
aktiviteter 1 styrmodellen.

De stora férindringarna som ér gjorda ér foljande:

- Styrdokumentet har blivit en strategi

- Informationen i styrdokumentets bilaga framkommer i den nya strategin

- Gymnasienimndens och Kultur- och fritidsnimnds med tillh6rande férvaltningar
ingar i strategin

- Malet ar justerat och i stillet f6r, Alla barn och unga har goda och trygga
uppvaxtvillkor, 4r den nya malformuleringen, Alla barn och unga 1 Ystads kommun
har goda och jamlika uppvaxtvillkor. Anledningen till att trygga har bytts ut till
jamlika dr att trygga och goda upplevs synonymt med varandra och vikten av
jamlikhet 1 uppvixtvillkoren lyfts fram i de nationella folkhilsomalen. Ojimlikhet i
livsvillkor och moijligheter mellan olika familjer bidrar till att barn har skilda
forutsittningar att utvecklas under det tidiga livet. For att dstadkomma en god och

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Socialnamnden 2023-03-30
SN § 64 Dnr 2023/80

jamlik halsa dr det viktigt att skapa, stotta och stirka en god start i livet och jamlika
uppvaxtvillkor.

Delmialen ér borttagna och kommer ersittas med érliga prioriteringar utifran strategin
och inriktas pa att sikra barn ritt till och behov av: Omsorg, Trygghet, Ma bra, Fritid,
Tillhorighet, Ansvarstagande, Respekteras, Utvecklas 1 en arlig verksamhetsplan
Virdegrunden ir borttagen och ar ersatt av Ystads kommun virdegrund som dven
inkluderar de som arbetar med barn och hur vi ska beméta denna malgrupp.
Malgruppen dr utékad att dven inkludera viardnadshavare

Beslutsunderlag

Styrdokument f6r Férebyggande och tidiga insatser. Antaget av Kommunfullmaktige
21 mars 2013,

Bilaga — Bakgrund till styrdokumentet f6r forebyggande och tidiga insatser 18
september 2012,

Strategi for goda och jamlika uppvaxtvillkor 7 februari 2023,

Barnchecklista av verksamhetsutvecklare Caroline Ekstrand 7 mars 2023
Tjansteskrivelse av verksamhetsutvecklare Caroline Ekstrand 7 mars 2023

Forslag till beslut

Socialndimnden beslutar att godkinna Strategin f6r goda och jamlika uppvixtvillkor och att
denna ersitter Styrdokument f6r forebyggande och tidiga insatser och 6verlimnar vidare till
kommunstyrelsen och kommunfullmiktige f6r beslut.

Foredragande

Mattias Gunnarsson, verksamhetschef individ- och familjeomsorg

Beslut skickas till:
Kommunfullmiktige

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Socialnamnden 2023-03-30
SN § 65 Dnr 2023/75

Svar pa granskning av foéljsamhet till miljdoprogrammet

Socialnamnden beslutar

Socialndmnden beslutar att yttra sig i enlighet med forvaltningschef Dan Kjellssons
tjansteskrivelse, daterad den 23 mars 2023.

Sammanfattning av arendet

Pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Ystads kommun har EY genomfért en
granskning av kommunstyrelsens och nimndernas foljsamhet till miljéprogrammet. Syftet
med granskningen har varit att bedoma om kommunstyrelsens och nimndernas féljsamhet
till miljéprogrammet ar tillracklig.

EY har delgett resultatet av granskningen i en rapport och bett kommunens nimnder att
yttra sig 6ver densamma. Social- och omsorgsférvaltningen har tagit fram ett forslag till
yttrande.

Beslutsunderlag
e Revisionens begiran om yttrande 6ver Genomford granskning av féljsamhet till
miljoprogrammet
e Granskning av foljsamhet till miljoprogrammet
e Tjinsteskrivelse, daterad 23 mars 2023, av forvaltningschef Dan Kjellsson.

Forslag till beslut

Socialnimnden beslutar att yttra sig i enlighet med férvaltningschef Dan Kjellssons
tjansteskrivelse, daterad den 23 mars 2023.

Beslut skickas till:
Kommunstyrelsen

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Socialnamnden 2023-03-30
SN § 66 Dnr

Forvaltningschefen informerar

Socialnamnden beslutar

Socialndimnden har tagit del av informationen.

Sammanfattning av arendet

Forvaltningschef Dan Kjellsson limnar féljande information:

e Den 1 april 2023 trader den nya organisationen inom Halsa, viard och omsorg 1 kraft.
I den nya organisationen har omradeschefsledet borttaget och det finns istillet tre
verksamhetschefer for respektive: hemtjanst, sirskilt boende och hilsa o sjukvard.
Therese Lindstrom kommer vara verksamhetschef for hilsa o sjukvard samt ha en
samordnande funktion for hela hilsa, vard och omsorg. Alexandra Kn66s kommer
vara verksamhetschef f6r hemtjanst. Rekrytering av verksamhetschefstjansten for
sarskilt boende pagar. Ytterligare en del av den nya organisationen ar att medicinskt
ansvarig sjukskoterska numera kommer att vara direkt understalld férvaltningschefen
och ingi i forvaltningsledningen.

e Birgitta Cestrone Nyman (S) stiller friga om rekrytering infér sommarsemestrarna.
Therese Lindstrom, t £ verksamhetschef Hilsa, vard och omsorg, svarar att
rekryteringen pagar och gar bra. Har rekryterat med god framférhallning och det ser
just nu bra ut.

e Birgitta Cestrone Nyman (S) tar upp fraga om att artikeln som publicerats i Ystads
Allehanda ; Melanie, 20, vill att fler ska ge dldrevarden en chans, kanske skulle
publiceras aven pd Ystads kommun hemsida pa nagot sitt. Therese Lindstrom, t £
verksamhetschef Hilsa, vard och omsorg svarar att man redan tittar pa denna
moijlighet.

Beslut skickas till:
Forvaltningschef Social Omsorg

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Socialnamnden 2023-03-30
SN § 67 Dnr 2023/1

Information; BUSO

Socialnamnden beslutar

Socialndimnden har tagit del av informationen.

Sammanfattning av arendet

Mattias Gunnarsson, verksamhetschef individ- och familjeomsorg, visar en ny arbetsmetod
som man botjat arbeta med inom skolan, samtalstdrningar. Berittar ocksa att det inkommer
manga forfragningar fran runt om i landet om Backa barnet och att fa information kring det.
Haller pa att se 6ver hur man ska organisera dessa forfragningar.

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Socialnamnden 2023-03-30
SN § 68 Dnr 2023/1

Information; Familjecentral

Socialnamnden beslutar

Socialndimnden har tagit del av informationen.

Sammanfattning av arendet

Mattias Gunnarsson, verksamhetschef individ-och familjeomsorg, meddelar att det inte finns
nagot nytt att redovisa gillande arbetet kring familjecentralen.

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Socialnamnden 2023-03-30
SN § 69 Dnr

Val av ny ledamot till socialnamndens arbetsutskott 2023-
2026

Socialnamnden beslutar

Socialndimnden beslutar att utse Caroline Dahlberg (S) till ny ledamot i socialndmndens
arbetsutskott efter Riccard Axtelius (S).

Sammanfattning av arendet

Riccard Axtelius (S) har avsagt sig uppdraget som ledamot i socialndmnden och
kommunfullmiktige har 1 beslut den 16 mars 2023 entledigat Riccard Axtelius (S) fran
fortroendeuppdraget som ledamot i socialnaimnden.

Riccard Axtelius (S) har dven varit utsedd av socialnimnden till ledamot i socialnimndens
arbetsutskott. Nir han ni blivit entledigad frin fértroendeuppdraget som ledamot i
socialnimnden maste dven nyval av ledamot till socialnimndens arbetsutskott efter Riccard
Axtelius (S) goras.

Forslag pa ny ledamot i socialnimndens arbetsutskott efter Riccard Axtelius (S) framliggs av
socialnamndens ledamoéter.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse, daterad den 20 mars 2023, av nimndsekreterare Jenny Nilsson.

Forslag till beslut

Limnas utan forslag till beslut fran férvaltningen.

Forslag till beslut under sammantradet

Birgitta Cestrone Nyman (S) foreslar att socialnimnden utser Caroline Dahlberg (S) till ny
ledamot i socialnimndens arbetsutskott efter Riccard Axtelius (S).

Beslut skickas till:
Kommunkansliet
Utsedd ledamot

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Socialnamnden 2023-03-30
SN § 70 Dnr 2022/284

Forandrad sammantradestid for socialnamndens
arbetsutskott den 14 september 2023

Socialnamnden beslutar

Socialnamnden beslutar att 4andra sammantradestid for socialnamndens arbetsutskott den 14
september 2023 till klockan 13:30.

Sammanfattning av arendet

Socialndimndens arbetsutskott har enligt beslutad sammantriadesplan sammantride den 14
september klockan 08:30. Pa grund av méte dir socialnimndens presidium ska nirvara pa
formiddagen den 14 september 2023 behéver sammantradestiden dndras till starttid klockan
13:30, samma dag,.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse, daterad den 28 februari 2023, av nimndsekreterare Jenny Nilsson.

Forslag till beslut

Socialndmnden beslutar att andra sammantradestid for socialnamndens arbetsutskott den 14
september 2023 till klockan 13:30.

Beslut skickas till:
Socialndmndens ledamoter
Ledningsgruppen

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Socialnamnden 2023-03-30
SN § 71 Dnr 2023/96

Information; Ostra Skanes hjdlpmedelsndmnds protokoll

Socialnamnden beslutar

Socialnimnden har tagit del av Ostra Skanes hjilpmedelsnimnds protokoll frin den 8
februari 2023.

Sammanfattning av arendet

Ostra Skanes hjilpmedelsnimnd har anslagit protokoll frin sammantride den 8 februari
2023. Socialnimnden tar del av detsamma.

Beslutsunderlag

o  Ostra Skanes hjilpmedelsnimnds protokoll 2023-02-08,
e Ostra Skines hjilpmedelsnimnds protokoll 2023-03-01,
e Tjinsteskrivelse, daterad den 20 februari 2023, av nimndsekretrare Jenny Nilsson.

Forslag till beslut

Socialndimnden har tagit del av Ostra Skanes hjalpmedelsnimnds protokoll frin den 8
februari 2023.

Foredragande

Florence Svensson (SD) informerar att hon varit nirvarande vid métet den 1 mars 2023 och
rapporterar i korthet frin métet och att det dven gjordes en rundvandring som var mycket
givande och intressant.

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Socialnamnden 2023-03-30
SN § 72 Dnr 2023/95

Information; Minnesanteckningar fran delregional samverkan

Socialnamnden beslutar

Socialndmnden har tagit del av minnesanteckningar delregion samverkan 2023-02-15 med
aktivitetsplan for fokusomraden 2022-2023.

Beslutsunderlag

e Minnesanteckningar delregional samverkan 2023-02-15 _signerad,
e Aktivitetsplan for fokusomraden 2022-2023.

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Socialnamnden 2023-03-30
SN § 73 Dnr 2023/14

Manadsredovisning av lediga platser i sarskilt bioende samt
verkstallda beslut

Socialnamnden beslutar

Socialndimnden har tagit del av informationen.

Sammanfattning av arendet

Sammanfattningsvis redovisas att det per den 28 februarijanuari 2023 fanns 56 ej verkstillda
beslut om sirskilt boende, varav 33 har vintat i mer dn 90 dagar. Av dessa har 22 stycken
tackat nej till erbjudet boende.

- Det finns 11 personer i k6 med beslut om plats pa sirskilt boende med inriktning
demens som vintat mer dn 90 dagar varav 9 personer tackat nej till erbjudet
demensboende.

- Det finns 22 personer i k6 med beslut om plats pa sirskilt boende med inriktning
somatisk som vintat mer an 90 dagar varav 13 personer tackat nej till erbjudet
somatiskt boende.

- Det finns 3 personer i k6 med beslut om parboende.

Beslutsunderlag

e Manadsrapport, februari 2023,
e Tjinsteskrivelse, daterad den 23 mars 2023, av nimndsekreterare Jenny Nilsson.

Forslag till beslut

Socialndmnden har tagit del av informationen.

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Socialnamnden 2023-03-30
SN § 74 Dnr 2023/3

Redovisning av delegationsbesl|ut

Socialnamnden beslutar

Socialnimnden godkinner redovisningen av delegationsbeslut.

Sammanfattning av arendet

Socialndimnden har 6verlatit sin beslutanderitt till utskott, ordférande och tjinsteperson i
enlighet med socialndmndens delegationsordning.

Dessa beslut ska redovisas till socialnimnden, Redovisningen innebar inte att socialnimnden
omprovar eller faststiller delegationsbeslutet. Didremot far socialndimnden éterta limnad
delegering eller foregripa ett beslut 1 ett enskilt drende av den som fatt beslutanderitten
genom att sjilv ta 6ver drenden och fatta beslut.

Beslutsunderlag

2023-02-23 Socialndimndens arbetsutskott protokoll, §§ 46-61,
2023-03-16 Socialnamndens arbetsutskott protokoll, §§ 62-76,

Individ- & familjeomsorg (enheterna; Forsorjningsenheten, Arbetsmarknadsenheten,
Barn- och familjeenheten, Placeringsenheten, Vuxenenheten), bistand enligt SoL,
LVU, LVM samt FB, perioden 2023-02-01 — 2023-02-28 (tillgingligt i parm pa
sammantridet),

Individ och familjeomsorg (myndigheten f6r funktionsvariation), bistand enligt SoL,,
Trafikférordningen samt LSS, perioden 2023-02-01 — 2023-02-28 (tillgangligt 1 parm
pa sammantridet),

Hilsa, vard och omsorg, Bostadsanpassningsirenden, perioden 2023-02-01 —
2023-02-28 (tillgingligt i parm pa sammantradet),

Hilsa, vard och omsorg, Ekonomi och Avgifter, perioden 2023-02-01 — 2023-02-28
(tillgdngligt 1 parm pa sammantridet),

Rapport 6ver delegeringsbeslut, socialnimnden den 30 mars 2023,

Tjinsteskrivelse, daterad den 22 mars 2023, av nimndsekreterare Jenny Nilsson.

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Socialnamnden 2023-03-30
SN § 74 Dnr 2023/3

Forslag till beslut

Socialndimnden godkinner redovisningen av delegationsbeslut.

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Socialnamnden 2023-03-30
SN § 76 Dnr 2023/106

Uppfoljning/rapport gallande sarskild avgift

Socialnamnden beslutar
Socialndmnden har tagit del av rapporten och 6versinder den till kommunstyrelsen

Socialndimnden foéreslar kommunfullmaktige att godkdnna uppfoljningen av sirskild avgift till
Inspektionen for vard och omsorg.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen har efterfrigat en rapportering av Socialnimndens kostnader f6r sdrskild
avgift till Inspektionen for vard och omsorg, IVO f6r ej verkstillda beslut om boende enligt
LSS och SoL.

Under 2022 betaldes det vite till IVO i tva fall motsvarande 446 500 kt.
I bokslutet f6r 2022 reserverades det en kostnad om totalt 1 724 100 kr £6r sirskild avgift till
IVO férdelat enligt nedan;

*Inom Fos i ett fall till en kostnad om totalt 500 000 kr.
*Inom Hilsa vard och omsorg i tre fall till en kostnad av totalt 1 224 100 kr.

Dessa drenden ir kvar sedan bokningen i bokslut 2021.

Nulage:

Inom Fos ligger ett drende fran 2021 hos IVO i vintan pa beslut om ansékan om sarskild
avgift hos Forvaltningsritten. Ytterligare tre arenden har inkommit i januari 2023 dar IVO
har begirt in handlingar och yttrande.

Inom HVO finns det fyra drenden fran 2021 dir socialnimnden begirt provningstillstand
hos Kammarritten om att sdrskild avgift inte ska utdémas. Provningstillstaindet dr beviljat
och yttrande i samtliga fyra drenden dr inlimnat till Kammarritten.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse daterad 21 mars 2023 av Elisabeth Ejlertsson, ekonom

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Socialnamnden 2023-03-30
SN § 76 Dnr 2023/106

Forslag till beslut

Socialndmnden har tagit del av rapporten och 6versinder den till kommunstyrelsen

Socialndmnden foéreslar kommunfullmaktige att godkdnna uppfoljningen av sarskild avgift till
Inspektionen for vard och omsorg.

Foredragande

Nimndsekreterare Jenny Nilsson meddelar att det inkommit beslut fran Inspektionen f6r
vard och omsorg (IVO) den 27 mars 2023 dar man meddelar att man avslutar drendet da
IVO bedomt, utifrain kommunens redovisade omstindigheter 1 drendet, att det inte finns skal
att ansOka om utdémande av sirskild avgift hos forvaltningsritten. Det innebar att ett av de
tre drenden som redovisas ovan som inkomna i januari 2023 inte lingre dr aktuellt f6r
eventuellt vite.

Beslut skickas till:
Kommunfullmiktige

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Socialnamnden 2023-03-30
SN § 77 Dnr

Inkomna handlingar till socialnamnden

Socialnamnden beslutar

Socialndimnden beslutar att limna uppdrag till f6rvaltningen att besvara skrivelsen.
Svarsskrivelsen delges socialnimnden vid nésta sammantride den 27 april 2023

Sammanfattning av arendet

Therese Lindstrom, t f verksamhetschef Hilsa, vard och omsorg, redogdr £6r en skrivelse
som inkommit fran en anonym medarbetare inom verksamheten som bland annat redogor
for en, av avsindaren upplevd, anstringd arbetssituation. Skrivelsen har inkommit till olika
mottagare vid skilda tillfdllen (verksamhetschef och férvaltningschef) och senast dven stilld
till socialnimnden.

Avsandaren ar 1 sig anonym men det finns en mailadress att skicka ett svar eller aterkoppling
till som man fir férutsitta nar den korrekta avsindaren.

Forslag till beslut under sammantradet

Ordférande, Anne Olofsdotter (M), foreslar att socialndamnden limnar uppdrag till
torvaltningen att besvara skrivelsen. Svarsskrivelsen delges socialnimnden vid nista
sammantride den 27 april 2023.

Beslut skickas till:
T f verksamhetschef Hilsa, vird och omsorg

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Socialnamnden 2023-03-30
SN § 78 Dnr

Ovrigt

Socialnamnden beslutar

Socialndmnden beslutar att Florence Svensson (SD) far delta 1 hjidlpmedelsriksdagen 2023 till
en kostnad av 695 kronor.

Socialndimnden har tagit del av informationen i ovrigt.

Sammanfattning av arendet

Birgitta Cestrone Nyman (S) stiller fraga kring hur manga familjehem som finns inom social-
och omsorgsforvaltningen. Mattias Gunnarsson, verksamhetschef individ- och
familjeomsorg, svarar att det finns runt ett 50-tal.

Birgitta Cestrone Nyman (S) stiller fraga kring hemléshet och om forvaltningen ser nagra
tendenser avseende 0kning. Mattias Gunnarsson, verksamhetschef individ- och
familjeomsorg, svarar att det finns inga indikationer i nuldget pa nagon 6kning.

Anna Sj6land (SD) stiller fraga om Florence Svensson (SD), som ir nimndens representant i
Ostra Skanes hjilpmedelsnimnd kan fa delta i hjilpmedelsriksdagen 2023 till en kostnad av
695 kronor.

Forslag till beslut under sammantradet

Ordférande, Anne Olofsdotter (M), foreslar att socialndmnden beslutar att Florence
Svensson (SD) far delta i hjalpmedelsriksdagen 2023 till en kostnad av 695 kronor. Florence
Svensson (SD) far ocksa i uppdrag att aterrapportera till socialnimnden efter
hjalpmedelsriksdagen.

Anne Olofsdotter (M) féreslar dirutover att socialndimnden tagit del av den 6vriga
informationen under punkten Ovrigt.

Justerares signatur
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