YSTADs
KOMMUN J § Kultur o Utbildning

10 ‘ Kvalitetsredovisning

Blekeskolans forskoleklass

Omrade 3

Ansvarig rektor: Lars Eje Nilsson



Grundfakta om verksamheten

Forskoleklassens lokaler & samma som utnyttjdatalshemmet pa morgonen och
eftermiddagen. Detta innebar att férskoleklassémgee kanner sig trygga i sin miljo.
Forskoleklassens lokaler ligger i samma byggnad slastan. Detta innebar att vi latt kan
samarbeta och hjalpa varandra. Skolgarden ar gememsd ak1-6.

2010 2009
ht vt ht vt
Antal elever i forskoleklassen 22 21 21 21
Antal grupper 1 1 . 1
Antal arsarbetare 1,0 1,0 1,0 1,0
Andel behorig personal (%) 100 100 100 100

Verksamhetsbeskrivning

Forskoleklassen ingar i arbetslag med ak 1 oclsd&rama tider 5 timmar/dag.
Forskoleklassen har ett val fungerande samarbateskwan och fritidshemmet.
Forskoleklassen ar integrerad i verksamheten ochepaesentanter i elevradet, deltar i vara
vanskapsgrupper, besvarar enkater om trivsel ashnélytande.

Tva forskollarare arbetar i forskoleklassen oclistitter sedan arbeta pa fritidshemmet.

Materiella resurser

Forskoleklassens lokaler ligger i skolans aldrectél bestar av tva storre och ett mindre rum.
Dessa lokaler nyttjas av fritidshemmet fore oclerefiirskoleklassens verksamhet.

Det pedagoagiska materialet anvands till stor ddetav forskoleklassen och fritidshemmet.
Var matsalen ligger i en hogstadieskola ca 200 niete. Blekeskolans elever, F - ak 6 ater
gemensam lunch har mellan kl.10.50 - 11.30.

Idrott och simundervisning ligger i lokaler ca 1@hoters gangvéag fran skolan.

Var utemiljo bestar av en mindre skolgard runt yagten. | anslutning till skolan ligger en
kommunal grasplan och lekplats som vi kan nyttfgskoleklassen har rast gemensamt med
dvriga elever pa skolan.

Barn i behov av sarskilt stod

Talpedagog och specialpedagog har varit i forskasslen under varterminen. Under hostter-
minen har talpedagogen jobbat med nagra elever.




Arbetet med kvalitetsredovisningen
Eleverna besvarar arligen en enkat om "Hur trivé skolan” och om "Elevinflytande”.

Dessa enkater har genomforts under ett flertaliket innebar att vi kan analysera och
jamfora resultatet pa ett bra satt. Vi utvardevanédvara vanskapsgrupper vartannat ar.
Varje termin har elever, foraldrar och pedagogeecklingssamtal, da elevernas individuella
utvecklingsplaner diskuteras. Varje vecka far etesne loggbok med hem med information
om vad som hant under veckan och vad som kommbaatta. Denna information har ocksa
lagts ut pa hemsidan.

Ledning och personal har arligen utvecklingssanaél resultat, utveckling och samverkan
diskuteras. Varje ar genomfor arbetslagen en nguatliardering av verksamheten
tilsammans med ledningen.

Ledningen har diskussioner med foéréldraféreningepsesentanter kring verksamhetsplan,
arbetssatt, resultat av enkater, skolans regleutarhetandet av olika handlingsplaner vid
fyra tillfallen per termin.

All personal pa skolan ar delaktig i kvalitetsreidmingen genom diskussioner i

arbetslagen och pa enhetskonferenser.

Aret i verksamheten

Viktiga handelser

Varterminen 2010:

Kulturskolans forestéllning "En snuvad saga” blppstarten till Blekeskolans tema "Kultur".
Forskoleklassens inrikting blev "Troll". Aktivitetdill detta blev : Sagor, Vattenfargsmalning,
Troll i papier maché, Egna beréttelser, Filmer ot®Story, Grupparbeten.

Trollfilmerna har visats vid klassens familjekvatth pa skolans temaavslutning. Filmerna har
ocksa lagts ut pa hemsidan.

Vid tva tillfallen har vi varit pa Marietorp. Vi d& buss en bit och vandrade sista biten fram.
Har har vi fatt handledning om vartecken och fa@yeds

Tillsammans med ak1 har vi haft utedag med tekrépplockning.

Vi har blivit inbjudna till kyrkans teaterforestilhg "Noa far ett uppdrag".

Under varterminen har vi haft 6ppet hus for blivafdrskoleklasselever och deras foraldrar.
En gang under dagtid och kvallstid vid tva till&ll Eleverna har ocksa haft mojlighet att vid
ett tillfalle komma pa besok under dagtid med sirskola.

Vara morgonpromenader har belonats med "Tusendwenag. Detta intraffade efter tusen
rutor och blev ett disco pa elevernas dnskan. Ehevilev paverkade av skolans "Talang-
tavling" och alla som ville visade sina talangerdiina kompisar.

Hostterminen 2010:

| bérjan av terminen arbetade vi mycket med trygsthech lara kanna- lekar.




Inledningen med vart nya tema " Vatten" blev erstillining med lararna. Eleverna har
provat pa olika vattenexperiment utifran en filnskbgen plockade vi nedfallen bark, som vi
gjorde barkbatar av. Dessa sjosatte vi i Norra Rraaden. Eleverna har utifran detta skrivit
sma berattelser pa datorn om sin batar. Vi hat gjika studiebesok vid stranden och
hamnen.

Vi har varit och sett teatern " Kan man?" pa konsteet.

Under hosten har vi jobbat mycket med matteaktisitbade ute och inne.Var forsta tusen-
Overraskning blev ett disco.

Vi har varit tva ganger pa Marietorp. Tredje gangler " Julmyset" flyttat till skolgarden pa
grund av snon.

Det dagliga arbetet i verksamheten under 2010

Beskriv mer ingdende nagon/nagra av de utflykeanan och studiebesok eller andra aktivi-
teter som ar typiska for hur ni arbetar i verksargme

Forskoleklassens verksamhet bedrivs mellan 8.10-:013

Vi borjar dagen med att samlas ute pa skolgardéiveatt halsa pa varandra, leka en lek och
ta en kort promenad.

"Skolan ska strava efter att erbjuda alla elevetigdysisk aktivitet inom ramen fér hela
skoldagen" (Lpo 94).

Darefter gar eleverna in i klassrummet till en nomgamling tillsammans, dar vi raknar hur
manga elever som promenerat. Sedan fyller vi irrefi@r antalet elever och vuxna som gatt.
Detta ar matematik och att bli sedd bade om maégsarande och franvarande.
Tillsammans gar vi igenom dagens datum och aktasitesom eleverna tydligt kan se och
folja pa bilder uppsatta pa vaggen. Vi arbetar reycked struktur och bilder, for att det
hjalper barnen att pa ett konkret satt forsta vad ska handa.

Vi arbetar med tema, eget arbete, kreativa syssslsgar, bygglek, rollek, utelek, sangstund,
lekar mm.

Efter samlingen har eleverna fri lek. Under fe&dn far eleverna i stor utstrackning valja
sysselsattning sjalv. Personalen finns alltid @iflds och lyssnar pa eleverna. | den fria leken
lar eleverna sig det sociala samspelet.

"Skapande arbete och lek ar vasentliga delar akiiata larandet” (Lpo 94).

Vi har alltid en gemensam fruktstund under formiglfainnan vi gar ut pa rast. Efter rasten
har vi en organiserad aktivitet, t.ex. saga, lekydarbete.

Efter lunch samarbetar vi med ak 1 i det vi kallaisvagen". Har moter vi eleverna i olika
grupper pa deras niva i spraklig medvetenhet ositv&ckling.

Varje vecka borjar vi med en halv utedag da visift@dr till skogen. | skogen har vi olika
samarbetsdvningar, mattelekar och naturstudier.

En gang i veckan har vi idrott i "Bollen".

En gang i veckan, i 40 minuter, under en termineféverna simundervisning.

Andra aktiviteter som forekommer i forskoleklasgeml.a. massage, sangstund, mattelek,
vanskapsovningar med hela skolans elever i blandlagesgrupper.

| férskoleklassen jobbar vi mycket for att allavedeska kanna sig trygga och bli sedda. Vi
pratar dagligen om kanslor och hur vi & mot varanBleverna far hjalp att férséka losa
konflikter i den man det gar. Det finns alltid emxen som stottar.

"Skolan skall strava efter att varje elev kannggghet och lar sig att ta hansyn och visa
respekt i samspel med andra” (Lpo 94).



Uppfo6ljning av likabehandlingsplanen

Vi har gjort en nulagesanalys och en kartlaggningkmlgarden for att se var de kritiska plat-
serna finns. Detta har legat till grund for varaiimot diskriminerin och krankande behand-
ling". Denna plan galler for lasaret 2010-2011nkaten "Hur trivs du i skolan?" kan man se
att vart arbete fungerar bra.

En gang i manaden har hela skolan aldersblandatkapsgrupper fran F-ak 6.

Pa skolan finns kamratstodjare som ar kanda fireeta. Kamratstodjarna genomfor olika
aktiviteter i klasserna.

Verksamhetens egna mal

MAL

Forskoleklassens elever ska kénna trygghet, trivselgladje.

Nyfikenheten och lusten att lara ska bibehallaswadarutvecklas.
Kreativiteten ska framjas.

Eleverna ska ges stort utrymme for eget ansvadebdktihet i arbetet.
Ha ett gott samarbete med vardnadshavare.

UPPFOLJNING OCH UTVARDERING

Verksamheten utvarderar och analyserar uppfyllesede egna malen.

Genom fasta rutiner och ett synligt arbetsschesmm, presenterar dagens aktiviteter far ele-
verna en trygghet i vad som ska handa.

Vi jobbar tematiskt bade inne och ute. Med detbetssatt har vi majlighet att tillgodose ele-
vernas funderingar, nyfikenhet, skapargladjedsinbch kunskap.

Infor skolstarten har pedagogerna ett " Lara kaamatal" pa forskolan tillsammans med elev
och vardnadshavare. Darefter har vi olika .uppfiafjar under lasaret. Daglig kontakt vid
lamning och hamtning, loggbok en gang i veckanathblogg pa skolans hemsida.

Barn och utbildningsplanens mal

2. Inflytande och samverkan

MAL
Barn och elever upplever att de har ett verkliffiytande 6ver sitt eget larande. De de
tar aktivt, efter formaga och alder, i planeringp atvardering av verksamheten.

Forskolor och skolor for en aktiv dialog med vardstzavarna om verksamhetens ma
och innehall.




UPPFOLJNING OCH UTVARDERING

Verksamheterna redogor for pa vilka satt som batelemerna ar delaktiga i planering, ut-
formning, innehall och utvardering av verksamhegern

Under temaarbetets gang kommer eleverna med alitdefingar, fragor, tips och egna for-
slag, som vi vidarutvecklar.

Verksamheterna redogor for hur féraldrar/vardnadshee ar delaktiga.

Varje dag under lamning och hamtning har vi mogightt samtala med foraldrarna. De kan
ocksa na oss per telefon under dagen. Den vikaigdbtirkontakten forsoker vi halla kvar i
den man det gar.

Utvecklingssamtal har genomférts med alla foraldicr elever under slutet av terminen.
Varje fredag skickas en loggbok hem med veckolmem berattar om veckan som varit och
information om kommande vecka. Detta ger foraldaanfiormation samt en utgangspunkt till
diskussion med eleven dar hemma. Denna bok ar mygplskattad av foraldrarna.
Veckoinformation kan man ocksa lasa pa hemsidagraN@raldrar har varit och halsat pa
sitt barn under en dag och det har varit uppskattatildrar ar alltid valkomna.

Under slutet av varteminen traffar vi nya eleven &iraldrar pa deras respektive férskolor for
"lara kanna samtal".

Verksamheterna foljer upp, utvarderar samt foresldn genomfér atgarder med utgangs-
punkt i svaren pa Kultur o utbildnings enkater.
Vi har inte fatt nagra resultat.

3. Arbets- och larandemiljo

MAL
Verksamheterna har ett val fungerande arbete letingod arbets- och larandemil;é.

Barn, elever, studerande och personal kanner tetgmth trivsel i verksamheten.

UPPFOLJNING OCH UTVARDERING

Med stdd i Kultur- och utbildnings enkéater beskriverksamheterna pa vilka satt man arbe-
tar med att forbattra arbets- och larandemiljon.

Pa bade klassrad och elevrad tas fragor kringkfysis psykisk larandemiljo upp. Vissa
fragor kan atgardas direkt t.ex. av skolans vaktanésller annan personal. Andra fragor
kring miljon tas upp pa skyddsrond och arbetspiiitsr.

For att uppna optimal larandemiljé behovs tillgdifigler grupprum. Vi saknar ocksa en stor
samlingssal for gemensamma aktiviteter som t.eptradande, foraldramote och storméten
med eleverna. Aven lokal for musikundervisning dciima ar énskvart.




Ett av klassrummen har nya, miljovanliga, ljuddadgach ergonomiskt riktiga bankar och
stolar samt arbetsvanlig belysning. Detta skulledvas i alla klassrum pa skolan. Ovriga
mobler &r mycket gamla och slitna. Belysningemée behaglig for dgonen.

Klassrummen &r utrustade med takprojektorer sordrais/flitigt. Eleverna har ocksa tillgang
till ca 30 barbara datorer av skiftande kvalitée. ndermaliga datorerna stéller till det for
eleverna da allt for mycket tid gar at till attrséadem.

Hur trivs du i skolan?

Blekeskolan har en egen enkéat "Hur trivs du i sk®laResultaten av enkaten kan vi jamfora
med foregdende ar, sa att vi kan se forandringaadueta for ett battre resultat.

Pa fragan "Hur trivs du i klassen?" svarade 72 %kat/bra mot 68 % forra aret, 27 % bra
mot 31 % forra aret och daligt 1 % vilket ar oftdéat fran foregaende ar.

Vi tycker att resultatet &r bra, da de positivéreiha okat. Vi arbetar fortsatt mot att alla ska
trivas i klasserna.

Pa fragan "Finns det nagon i klassen som andraretevxdumma mot?" svarade 9 % ja mot
13 % forra aret och 91 % nej mot 87 % i fjol. Déitagladjande och visar pa att vart aktiva
arbete pa skolan for att alla ska trivas, har gasultat.

Enkaéten visar att de flesta eleverna pa Blekeskimiamoch kanner sig trygga.

4. Halsa och livsstil

MAL
Verksamheterna bedriver ett aktivt arbete med hadbdivsstil.

Alla verksamheter har ett halsomal.

Barn och elever forstar kostens/matens betydetsesigan, vilka konsekvenser an-
vandning av tobak, alkohol och droger ger samtdm$en av fysisk aktivitet.

UPPFOLJINING OCH UTVARDERING

Verksamheterna redogor for hur det halsoframjandetet bedrivs.

Varje morgon samlas vi ute pa skolgarden och haBsmefter leker vi en gemensam lek och
eleverna promenerar tillsammans med sin ga-kormpisdrv runt skolan. Pedagogerna ar
narvarande vid skollunchen och pratar mycket knragens betydelse och " Vett och etikett".
Vi har gemensam fruktstund under formiddagen. Ehgfyecka har vi rérelse i idrottshall. En
gang/vecka har vi utedag och oftast promenerall gkbgen.

Redogor for pa vilket satt som Barn- och elevhalsamgerar som ett stod.

Vid behov har vi haft kontakt med specialpedagog; gett oss stod och rad i vart fortsatta
arbete.

Under varterminen har skolskoterskan halsosamtelefe/erna och deras foraldrar.




5. Omvarldsorientering

MAL

Undervisningen ger en allsidig bild av hur arbgttlifungerar genom att anvanda
narsamhallets resurser och mojligheter. En valdéuagde studie- och yrkesorientg
ing skapar en betydelsefull grund for elevernadigtigter att fatta viktiga beslut
for framtiden.

=
1

Varje skola har ett internationellt arbete.

Barn och elever garanteras tillgang till kulturupmlser. De ska ocksa fa kunskap
om kulturarvet och olika kulturella uttrycksforméultur integreras och ingar som
en naturlig del i verksamheterna sa att barn oeveelinspirerads till att sjalva ska-

pa och uttrycka sig. fatt un-

JEr aret Samt VITKa TNTErnatonena KONTaker Sanmis.
Vi tar tillvara elevernas kulturella bakgrund. Deernationella kontakterna behdver utveck-
las.

Beskriv hur ni arbetar med Ystads kommuns handdiagsfér studie- och yrkesorientering.
Pedagogerna har last igenom SYV-planen och diskiugenna.

Verksamheterna redovisar pa vilka satt man stinaulentreprendrskap och foretagsambhet.
Vi har inte paborjat detta annu.

Verksamheterna redogor for vilka kulturupplevelsarn och elever tagit del av samt hur de
arbetat med kulturutbudet.

Vi har varit pa Kulturskolans arliga forestallnifigyi snuvad saga. Detta kopplade vi till ett
sagotema. Innan forestallningen fick vi sangerséickade till skolan och dessa anvande vi i
undervisningen.

Vi har ocksa varit pa Konstmuséet och sett "Kar?'jag

6. Personal

MAL
Verksamheterna upplevs som stimulerande, tryggaitetklande arbetsplatser.

UPPFOLJINING OCH UTVARDERING

Verksamheterna redogor for vilka fortbildningsirsatsom personalen tagit del av och pa vil-
ket sétt dessa bidragit till en utveckling av varkbeten.

Pedagogerna har deltagit i Ulla Obergs matematiddgning "Sluta rakna - bérja se".Vi har
deltagit i kursen Matematikverkstad och gatt Haddtatbildning genom Malmo Hogskola.




Verksamheten foljer upp och analyserar resultateY atads kommuns medarbetarenkat
Vi har inte fatt nagra resultat.

Uppfdljning av likabehandlingsplanen

Se ovan!

Uppfdljning av atgarder enligt KR for ar 2009

Under hostterminen 2010 har vi utarbetat en plahdiskriminering och krdnkande behand-
ling med utgangspunkt fran Skolverets Allmanna2@d9 och handledning fran DO, BEO
och Skolinspektionen. Planen ska galla for 1as0é0-2011 och utvarderas/redovisas i slutet
av varterminen. Det regelbundna arbetet med katidhésna och utdkad vuxennarvaro pa
rasterna har lett till 6kad trygghet for eleverna.

Forbattringsomraden for ar 2011

Vi kommer att utveckla arbetet med forberedandeematik. Vi kommer att nyttja Mate-
verkstaden som &r under uppbyggnad pa skolan.



