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Grundfakta om verksamheten

Pa Backaskolan finns tva forskoleklasser, grundskola ak 1-6 samt tva fritidshem, Trollbacken
och Hasselbacken. Backa forskola finns i samma byggnad. Lasaret 2010/2011 gar det cirka
250 elever pa Backaskolan. Vi har ett varmt och tillatande klimat pa skolan.

Vi ger alla barn det de behdver, nér de behdver det.

Fritidshemmen 6ppnar kl. 6.30, eleverna ater frukost i skolrestaurangen. Verksamheten pagar
fram till kl. 18.15. Aven mellanmalet ates i skolrestaurangen. Vi har stora rymliga lokaler som
lockar till kreativa aktiviteter samt fantastisk utemiljo som gagnar elevernas motorik och
aventyrslusta..

2010 2009
ht vt ht vt
Antal barn inskrivna pa fritidshemmet 130 110 110 100
Antal avdelningar 2 2 2 2
Antal barn i genomsnitt per avdelning 65 55 55 50
Antal arsarbetare 5 4 4 4
Andel personal med hogskoleutbildning (%) 80 80 80 80

Verksamhetsbeskrivning

Rektor ar ledare for tva forskoleklasser, grundskola ak 1-6 i tva spar samt tva fritidshem
Hasselbacken och Trollbacken. Det finns fem pedagogiska samordnare. Den gruppen bestar
av larare fran grundskolans bada spar samt forskollarare fran bada férskoleklasserna.
Forskollararna representerar aven fritidshemmen.

Materiella resurser
Fritidshemmen har tillgang till gymnastiksal, bordtennisbord, lufthockey, datorer med
internetuppkoppling, digital fotoram, malarrum, kok till hushallssysslor, byggrum och lekrum.

Barn i behov av sarskilt stod

Det finns resurspersoner for elever i behov av sarskilt stod pa bada fritidshemmen. Barn-och
elevhalsan handleder personalen och ger rad om bemdtande och forhallningssétt. Dessa
tillfallen &r bade med den personalen som finns narmast eleverna samt vid fritidskonferenser
sd att alla kan fa handledning. Resurspersonerna kallas aven till egna assistenttraffar.

Arbetet med kvalitetsredovisningen
All personal pa skolan &r delaktig i kvalitetsredovisningen genom diskussioner i arbetslagen

och pa andra konferenser. Pedagogiska samordnare har samlat in och bearbetat texterna, som

darefter sammanstéallts av rektor.



Aret i verksamheten

Viktiga handelser

Fritidshemmets dag firades med gemensamt gympapass pa Avalla. Hela omréde 3 traffades pé
initiativ av Natverk fritidshem. Underhallningen i matpausen uppskattades av alla, bade elever
och vuxna. Pa hostlovet hade Backaskolans fritidshem egna aktiviteter sassom matlagnig,
disco, maskerad och dockteater. Ny fritidspedagog anstalldes i augusti pa Trollbacken.Under
2010 har det aven pa Hasselbacken anstallts ny personal, tva personer om vardera 50%.
Fritidshemmen har dven haft sommarpraktikanter.

Det dagliga arbetet i verksamheten under 2010

Beskriv mer ingaende nagon/nagra av de utflykter, teman och studiebesok eller andra aktivi-
teter som ar typiska for hur ni arbetar i verksamheten.

Personalen stravar efter att varje elev skall kanna sig valkommen och sedd, vi vill ocksa
erbjuda dem en meningsfull fritid och vara ett stod i deras utveckling.

Hasselbacken oppnar Kkl. 6:30, eleverna ater frukost i skolrestaurangen i tvd omgangar
eftersom de oftast & manga till antalet.

Under dagen delas eleverna upp i grupper. Vara dagliga aktiviteter ar frivilliga men anda
planerade sa att varje elev har mojlighet att vara med om de vill.

Vi tycker det ar viktigt att eleverna har inflytande 6ver verksamheten.

Vi har oftast samling i tva grupper. Ibland &r det hoglasning, ibland diskussioner och
information.

Rorelse och lekar stimuleras i gymnastiksalen. Tva elever far varje gang bestamma vad vi
skall gora. Detta har vi tva ggr. i veckan sa att alla har chans att vara med.

Bakning har vi varje vecka da eleverna far lara sig att mata, rakna, lasa recept och samarbeta.
Vi har pyssel dar eleverna tranar farg & form. fantasi, kreativitet och samarbete. Eleverna
kommer sjalva med forslag pa vad som skall goras.

Alla elever &r ute dagligen och vi har spontana aktiviteter oftast pa deras initiativ.
Planeringen hanger i hallen sa att alla kan se den. Eleverna vet vad som skall handa varje dag,
eftersom vara aktiviteter ligger pd samma dagar varje vecka, detta skapar kontinuitet och
trygghet. Aktiviteterna kan vara: sémnad (vaskor, pennskrin, mossor, kuddar), mala pa T-
shirts och kassar, konsttema, massage och avslappning, utevistelse, idrott, pyssel, spela spel,
bygga med lego och kaplastavar, sangstunder, samlingar, bollekar utomhus, rollekar och
bakning.Vi jobbar alltid medvetet med den sociala traningen som t.ex. vid fri lek och vi har
alltid en tanke med det vi gor och varfor. Varje fredag har vi fredags-kul som tva till fyra
elever haller i, det kan vara trolleri, dans, gator m.m. Eleverna lar sig att vaga upptrada och
lar sig att visa respekt genom att lyssna och alla far vara med.

Fritidshemmet stdngde vt. 2010 kI.17.30 och ht. kl.18.15 for de elever som ska fortsétta sin
omsorg pa Nattugglan.



Uppfdljning av likabehandlingsplanen

Backaskolans nuvarande Likabehandlingsplan och plan mot kréankande behandling galler fran
2010-11-01. Vi har lagt stor vikt vid att alla elever ska k&nna sig trygga och bemdtas och
behandlas med respekt. Vi har ocksa lagt stor vikt vid vardegrundsdiskussioner om hur man
tolkar ord och meningar. Dessa diskussoner har forts i arbetslagen saval som i klasserna.

Vid lasarsstarten aktualiserar vi alltid innehdllet i vart dokument ”Forvéntningar och
forhallningssatt” for att bygga upp och bibehélla ett varmt och 6ppet klimat mellan elever,
vardnadshavare och personal.

Verksamhetens egna mal

MAL
Backaskolans prioriterade mal for fritidshemmen:

MAL Barnen/eleverna skall uppleva att de féar ta ansvar fér och ha inflytande pé sin
utveckling och sin larandemiljé samt ha insikt om social, psykisk och fysisk hélsa.

Aktiviteter for att uppna malet:

. Elevdemokrati
. Vardegrundsarbete
. 30 min. rorelse/dag

MAL Barnen/eleverna skall uppleva sin arbetsmiljo som stimulerande och utvecklande.
Aktiviteter for att uppna malet:
. Vi skall alltid vara narvarande i motet med varandra.

. Studiemiljon ska ha ett intressant och inspirerande utbud. Vi har tillgang till
barbara datorer.

. Barnen/eleverna ar delaktiga och ger idéer till teman och aktiviteter.

Verksamhetsidé

Vi ska ge alla barn det de behdver, nér de behdver det!

UPPFOLJNING OCH UTVARDERING
Verksamheten utvarderar och analyserar uppfyllelsen av de egna malen.

Elevinflytande: Eleverna &r delaktiga via dagliga samlingar. Dagens struktur presenteras,
eleverna staller fragor och kan paverka innehallet. Eleverna far valja aktiviteter inom vissa



givna ramar. Det finns utrymme for egen tid, dér den fria leken utvecklar elevernas sociala
kompetens. Daglig utevistelse bidrar till elevernas fysiska valmaende.

Arbetsmiljon: Den tekniska utvecklingen innebér att eleverna har tillgang till barbara datorer.
Den digitala fotoramen med dokumentation fran aktiviteter stimulerar till eftertanke och
diskussioner mellan eleverna och personalen. Pedagogerna ar delaktiga i aktiviteterna och
bidrar med stimulans och utveckling.

Barn och utbildningsplanens mal

2. Inflytande och samverkan

MAL
Barn och elever upplever att de har ett verkligt inflytande 6ver sitt eget larande. De del-
tar aktivt, efter formaga och alder, i planering och utvérdering av verksamheten.

Forskolor och skolor for en aktiv dialog med vardnadshavarna om verksamhetens mal
och innehall.

UPPFOLJNING OCH UTVARDERING

Verksamheterna redogor for pa vilka satt som barnen/eleverna ar delaktiga i planering, ut-

formning, innehall och utvérdering av verksamheterna.

Eleverna ar med och bestammer enligt demokratiska vérderingar. De ges olika alternativ att

valja och rosta pa. Den fria leken ger eleverna mojlighet att valja aktivitet efter intressen. De
ar med och planerar olika teman, uteaktiviteter, bocker, material samt sanger mm

Verksamheterna redogér for hur foraldrar/vardnadshavare ar delaktiga.
Vardnadshavarna ér delaktiga genom dagliga samtal om verksamheten vid lamning och
hamtning. Hemsidan &r levande och uppdateras kontinuerligt. Utvardering sker via
trivselenkéter.

Verksamheterna féljer upp, utvarderar samt foreslar och genomfor atgarder med utgangs-
punkt i svaren pa Kultur o utbildnings enkater.
Text*

3. Arbets- och larandemilj6

MAL
Verksamheterna har ett val fungerande arbete kring en god arbets- och larandemiljo.

Barn, elever, studerande och personal kdnner trygghet och trivsel i verksamheten.




UPPFOLJNING OCH UTVARDERING

Med stod i Kultur- och utbildnings enkéter beskriver verksamheterna pa vilka satt man arbe-
tar med att forbattra arbets- och larandemiljon.

Fritidshemmen har bra resurser for larandemiljon, eftersom det finns manga rum. Vi delar ofta
upp eleverna i mindre grupper och erbjuder dem varierande aktiviteter.

4. Halsa och livsstil

MAL
Verksamheterna bedriver ett aktivt arbete med héalsa och livsstil.

Alla verksamheter har ett halsomal.

Barn och elever forstar kostens/matens betydelse for hélsan, vilka konsekvenser an-
vandning av tobak, alkohol och droger ger samt betydelsen av fysisk aktivitet.

UPPFOLJNING OCH UTVARDERING

Verksamheterna redogor for hur det halsoframjande arbetet bedrivs.
Varje dag har vi uteverksamhet. Varje vecka har vi verksamhet i gymnastikhallen. Vi forsoker
att se till varje elevs behov och forsoka ta en pratstund med vardnadshavare vid hamtning och

lamning.

Redoqor for pa vilket satt som Barn- och elevhalsan fungerar som ett stod.

Barn- och elevhalsan har gett oss stod i vart sétt att arbeta med eleverna och gett oss viktiga
tips och forslag pa hjalpmedel for att gora verksamheten trygg for dem. De har gett 0ss
redskap for ett battre bemotande och forhallningssatt. Vi inser att strukturen ar mycket viktig
och bidrar till att eleverna kan fa en 6verblick pa det som ska ske under dagen.

5. Omvarldsorientering

MAL

Undervisningen ger en allsidig bild av hur arbetslivet fungerar genom att anvanda
nérsamhéllets resurser och mojligheter. En val fungerande studie- och yrkesoriente-
ring skapar en betydelsefull grund for elevernas mojligheter att fatta viktiga beslut
for framtiden.

Varje skola har ett internationellt arbete.

Barn och elever garanteras tillgang till kulturupplevelser. De ska ocksa fa kunskap
om kulturarvet och olika kulturella uttrycksformer. Kultur integreras och ingar som
en naturlig del i verksamheterna sa att barn och elever inspirerads till att sjalva
skapa och uttrycka sig.




UPPFOLJNING OCH UTVARDERING

Verksamheterna redogdr for vilka erfarenheter fran arbetslivet som barn och elever fatt un-
der aret samt vilka internationella kontakter som finns.

Fritidshemmen tar emot studiebesok fran andra lander, senast var det fran Holland. Eleverna
gors delaktiga och far agera guider &t vara géster.

Beskriv hur ni arbetar med Ystads kommuns handlingsplan for studie- och yrkesorientering.
Spontana samtal och fragor om yrken och féretag uppmuntras.

Verksamheterna redovisar pa vilka satt man stimulerar entreprendrskap och foretagsamhet.
Vi uppmuntrar elevernas nyfikenhet och stimulerar deras byggiver.

Verksamheterna redogor for vilka kulturupplevelser barn och elever tagit del av samt hur de
arbetat med kulturutbudet.

Eftersom eleverna hamtas vid valdigt olika tidpunkter far de uppleva kultur mest pa det egna
fritidshemmet. Om de har varit pa t.ex. teater besok under skoltid brukar vi be dem beratta om
sina upplevelser. Under loven har vi mgjlighet att besoka t.ex. kommunens bibliotek.

6. Personal

MAL
Verksamheterna upplevs som stimulerande, trygga och utvecklande arbetsplatser.

UPPFOLJNING OCH UTVARDERING

Verksamheterna redogor for vilka fortbildningsinsatser som personalen tagit del av och pa vil-
ket satt dessa bidragit till en utveckling av verksamheten.

All personal har deltagit 1 en forelasning om "Gron flagg™. Forelasningen var intressant och
bidrog till en medvetenhet om miljon. Kallsortering och att ta hand om matavfall &r ett dagligt
inslag i verksamheten. Barn-och Elevhalsan har via besok och handledning gett oss férdjupad
insikt om elever i behov av sérskilt stod.

Verksamheten foljer upp och analyserar resultatet av Ystads kommuns medarbetarenkét




Uppfoljning av atgarder enligt KR for 2009

Natverk fritidshem inom omrade 3 har under 2010 haft regelbundna méten en gang per ma-
nad. Det har resulterat i en handlingsplan for utveckling av fritidshemsverksamheten. Vi har
haft en forelasning for fritidspersonal ang. fritidshemmets uppgift, gemensam syn pa uppdra-
get, miljo, lek och larande samt kvalitet och utvardering.

Vi vill fortsatta med natverkstraffarna, samt bli battre pa att uppdatera hemsidan.

Forbattringsomraden

Vi vill utveckla vardegrundsarbetet pa Backaskolans fritidshem. Vi vill hjélpa eleverna med
strategier for det sociala samspelet. Vi vill d&ven ge dem forutsattningar for ett battre
sprakbruk.



