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1 Om verksamheten

Indata:

Erici forskola ligger 1 vistra delen av Ystads stadskdrna, omgiven av villaomriden med nirhet
till lekplatser, gronomraden och skolor.

Pa Erici férskola méts, leker och ldr 94 barn tillsammans. For att frimja lustfyllda,
stimulerande och utmanande lirmiljéer arbetar vi med aldersindelade avdelningar. P4 Lyckan
1 och Lyckan 2 leker och lir vira yngsta barn, 1-2 dringarna. Pa Skatten 1 vara 2-3 dringar
och pa Skatten 2 och 3 vara ildsta barn, 3-5 dringarna.

Erici forskola dr en populir forskola vilket gor att vi pa virkanten introducerar nya barn till
torskolan. Samtidigt sker Gverflyttningar mellan avdelningarna, ofta med medféljande
pedagog, och dessutom skapas en grupp for barnen som ska borja 1 férskoleklass.

Pa forskolan arbetar 13 férskolldrare (samtliga med férskolldrarlegitimation), 1 barnskdtare
samt 3 pedagogiska resurser, varav 2 som trygga vikarier i huset.

Kontextdata:

Forskolan dr en enplansbyggnad frin sent 70-tal med ett uteatrium i byggnadens centrum. Utemiljon
bestir av tva separata utegardar som angrinsar till férskolan. I anslutning till den storre utegirden finns ett
kuperat inhdgnat gronomride med stora méjligheter £6r upplevelser och lek. Erici f6rskola har ett
tillagningskék med anstilld kock samt lokalvirdare.

Ledningsorganisationen vilar pa ett delat ansvar vilket skapar inflytande, delaktighet och engagemang.
Rektor ansvarar for tva forskolor; Erici férskola och Nattugglan, och gor kontinuerliga verksamhetsbesck
med fokus pd undervisningskvalitet och bedémning. Pedagogerna dr uppdelade i tre olika intressegrupper;
Vdrdegrund och Normbkreativitet, Utemilji och Grin flagg (inkl. uppstart) samt Digitala larmiljon och SKA.
Uppdraget 1 intressegruppen ér att vara drivkraften. Syftet dr att skapa en férdjupad utveckling genom att
diskutera forskning, verksamhetens mal och visioner, etiska fragor, virdegrund, f6rhallningssitt etcetera
kopplat till intressegruppens omrade.

Forskolan har fem avdelningar organiserade i tvd block. Barnen foérdelas i mindre grupper och
pedagogerna anvinder varandras kompetenser fOr att erbjuda barnen en lirandemiljé av hég kvalitet.

Den pedagogiska miljon, bade ute och inne, dr nagot vi ligger stor vikt pd och anpassar efter barnens
behov och intresse samt Ldroplan for forskolan, Lpfi18, och torskolans VVerksambetsplan. Viart mal med
lirmilj6erna 4r att erbjuda barnen tillgingliga och inspirerande métesplatser dir kunskap och lirande
bildar en helhet. Lirmiljéerna erbjuder igangsittande lirprocesser, genom olika material och medel, som
frimjar spriak, matematik, lek och det sociala samspelet med virdegrund i fokus. Med miljén som "den
tredje pedagogen” fingar vi upp barnens reaktion, nyfikenhet och utformande om hur och vad de
handskas med for medel, material och information for att utveckla barnens kreativitet och stirka deras
nyfikenhet till att utforska och erévra ny kunskap.

Forskolan erbjuder uppféljande samtal i samband med introduktion av nya barn och virdnadshavare samt
utvecklingssamtal en ging per lisar. Pd hosten vilkomnas virdnadshavarna bide till f6rildraméte och
samrad. Syftet med samrad ir att virdnadshavare ska erbjudas maoijlighet till inflytande 6ver utbildningen. Pa
samrid ska sidana frigor behandlas som ir viktiga f6r enhetens verksamhet och som kan ha betydelse f6r
barnen och vardnadshavarna. Vidare dr samradet ett forum dir synpunkter kan diskuteras innan beslut
fattas.

Barnhilsoteam, BHT, bestir av rektor, tre nyckelpersoner (pedagoger) frin Erici f6rskola och tva
nyckelpersoner (pedagoger) frin Nattugglan samt psykolog och specialpedagog fran centrala Barn- och
elevhalsan. Syftet med BHT ir att frimja tidig upptickt, tidig insats och tvirprofessionell kompetens. BHT
bidrar till ett likvirdigt stdd fran centrala Barn- och elevhilsan till f6rskolorna i Ystads kommun. Vart BHT ses
tre tillfdllen per termin.

Barn med sirskilda behov f6ljs upp mer kontinuerligt i kombination av insatser fran centrala Barn- och
elevhilsan. Pedagogerna fir konsultation av specialpedagog och arbetet f6ljs upp av rektor. I uppfdljande
méten tillsamammans med vardnadshavarna utvirderas insatsen gemensamt for att sikerstilla att
torskolan mojligedr att barnet utvecklas sd ling som méjligt.
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2 Nulagesbeskrivning

Hur har vi genomfort vart uppdrag?

¢  Genom FOPP, matriser och pedagogisk dokumentation kopplas planering av undervisning till
Lpfits.

e Matriserna synliggdr progressionsstegen och vir beddmning av barnens férindrade kunnande. Vi
utgar fran matriserna nir vi planerar, genomfér och utvirderar undervisningen. Arbetssittet
bidrar till att vi har samsyn i vad det ér vi ska f6lja upp och bedéma. Progressionsstegen 1
matriserna bidrar till att barnens utveckling och lirande blir tydligare.

e FOPP och matriserna ir vart arbetsverktyg i den fortsatta planeringen av undervisningen dir
fokus ligger pa nista progressionssteg utifran var bedémning av barngruppens férindrade
kunnande. Utifran ett nulige i barngruppen och med stéd av matriserna och upprittas en FOPP.
Arbetsverktyget hjilper oss att gemensamt fokusera pa malet genom en generativ friga och dar
barnens intresse leder arbetet vidare.

e Genom reflektionen utbyts erfarenheter och insikter oss pedagoger emellan och utifrin detta
vidareutvecklas undervisningen sa att den gynnar vatje barns utveckling och lirande.

e Bokcirklar bidrar till f6rh6jd undervisningskvalitet via det kollegiala lirandet och samsyn.

e Ann S. Pihlgrens matriser, som anvindes vid dverlimningssamtalet till f6rskoleklass och
fritidshem, skapar ett gemensamt professionellt och pedagogiskt sprak mellan férskolan och
motande skolformer.

e I projektarbete utgir vi ifrdn en generativ friga som grundar sig i matrisen. Generativ syftar till att
ge upphov till ny kunskap. Vi upplever de flesta barnen som nyfikna och intresserade av innehill
som presenteras.

e Barnen ir mottagliga och fokuserade dd undervisningsstunderna dr korta med pauser for egen
vald lek och rorelse.

e Forutsittning for ett lirande hos barngruppen 6kar med arbete i mindre grupper, dir barnen blir
stimulerade utifrdn sina férmagor och kunskap.

e Repeterande undervisning bidrar till f6rhéjd undervisningskvalitet.

e Barnens intresse fingas med lustfyllda aktiviteter som barnen kan applicera pa sin vardag utanfor
torskolans viggar.

e Nirvarande, lyh6rda och medforskande pedagoger som fingar upp barnens intresse for vidare
undervisning.

e God forforstaelse infér vad undervisningen ska handla om. For att vicka nyfikenhet dr barnen
vana vid att introduceras med till exempel pedagogiska program ifrin UR och SVT Play samt
litteratur i olika former.

e Regelbundna reflektioner tillsammans med barnen f6r att ta del av varandras kunskap och tankar
och forstd varandras olika sitt att reflektera, granska, generalisera, argumentera och dra slutsatser,
resonera om orsak och verkan med mera. Barnen 4r vana vid att fa stélla frigor som
undervisningen kan bygga vidare pd.

Insamlande av resultat

Arbetetsmetoden med FOPP och en generativ friga bidrar till att vi har ser tydliga resultat av var
undervisning och dess processer. Med hjalp av vara resultat av analys samt uppf6ljning far vi en klar bild 1
hur vi ska arbeta vidare for fortsatt lirande och utveckling.

Effekterna vi ser pa barnens utveckling och lirande ir en 6kad likvirdig kunskapsniva da var
undervisning, bade pa grupp- och individnivd, fokuseras till progressionsstegen 1 matriserna.

Vi ser sambandet mellan pedagogernas val av undervisning och barnens férindrade kunnande. Det ar
tydligt att férskolan gor skillnad och att “det f6rskolan erbjuder blir barnens méjligheter”. Detta péstiaende
ir bade stirkande och en farhiga. Det dr litt att kinna att liroplansmdlen 4r manga och att kraven dirav

blir hogt stillda.

Generellt anvinds FOPP for att utveckla arbetsprocesserna och identifiera utvecklingsomraden. FOPPen
gOr att verksamheten kontinuerligt f6ljer upp den egna undervisningen, analys av resultat och kvalitet.
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Som underlag i diskussionerna anvinds:

e Kontinuerliga observationer

e Filmanalyser

e Verksamhetsbesok

e Barnintervjuer om trivsel

e Utvecklingssamtal

o Enkdt till vardnadshavare i forskolan

Foérutsattningar

e Avldsarteam som ersitter ordinarie arbetslag vid reflektion
e Reflektion i arbetslag och intressegrupper
e Bokcirklar vid varje APT

Det har tar jag med mig till nulagesbedémningen
Fortsitta anvinda Ann S. Pihlgrens matriser till bedommning, bade pa grupp- och individniva.

Arbeta mer aktivt bide pa grupp- och individniva, i savil den planerade som i den spontana
undervisningen, med att utmana och utveckla utifrin kommande progressionssteg 1 matriserna under en

lingre period.

Utover ett fortsatt arbete med att férdjupa oss i matriserna dven checka av och férdjupa oss 1 liroplanen
tor att synliggdra och sikerstilla att den undervisning vi erbjuder ér i enlighet med liroplansmalen.

Vikten av att kontinuerligt skapa pedagogiska processer tillsammans med barnet, att dokumentera och
observera for att sedan reflektera tillsammans. Prioritera arbetssitt som bidrar till reflektion tillsammans
med barnen for vidare planering av kommande undervisning och lirande utifrdn ett metakognitivt
perspektiv.

e Tadel av och implementera Ystads kommuns forvaltningsovergripande Barn- och elevhilsoplan. Uppritta
Erici forskolas barnhdalsoplan som beskriver samtliga medarbetares ansvar och uppdrag, kopplat till
barnens trygghet, utveckling och lirande. Utveckla nuvarande Hdlsoteam till Barnhdlsoteam dir
specialpedagogisk kompetens ingir. Ovriga professioner bjuds in av rektor utifrin situation och
behov alternativt utifran férskolans specifika behov och utmaningar finns specificerade 1 den
lokala Barnhdlsoplanen.

Enhetens egna Fokusomraden

¢ Bed6mning

e Undervisningskvalitet

e Lirmiljoer

e Virdegrundsarbete

e Lokal Digital Utvecklingsplan, LDUP

e Utvecklingsomrdde kopplat till enkiten till vairdnadshavarna
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3 Uppfdljning - Resultat och analys

Alla barn ska fa det stod de behover — Malformulering Erici férskola — Ldsar 2022/2023

En regional utveckling genom dkad intem och FORVALTNINGSGEMENSAMT mal: Alla bam Riktlinjer for dvergangar mellan olika (O Generell verlimning och sirskild
extern samverkan, som leder till basta majliga ska fa det stod de behdver skolformer overlimning (vid behov) mellan avdelningama
forutsattningar for medborgarna i Ystads: Gemensam
kommun samt angransande kommuner.
(] Aktuell och relevant information kopplat till
progressionen i bamens utveckling och
lrande dverlimnas till métande pedagoger

Stod utifran Backa Bamet.
Gemensam

Samtliga férskolor och grundskolor inom
ildnis 6 ade har

en bamhilso- och/eller elevhilsoplan.
Gemensam

(r ] Aktivt barnhlsoteam

En regional utveckling genom 6kad intern och extern samverkan,
som leder till basta méjliga férutsittningar £6r medborgarna i Ystads
kommun samt angrinsande kommuner

Namndmal:

Fétvaltningsgemensamt mal: Alla barn ska fa det stoéd de behover

Indikator » Riktlinjer f6r 6vergingar mellan olika skolformer

Riktlinjer for 6vergangar mellan olika skolformer

Beskrivning:

Alla barn och elever ska erbjudas det stéd de behéver f6r att utveckla sitt lirande, inom ramen fér kommunens
verksamheter.

Alla barn och elever i samtliga skolformer och i fritidshemmet inom Ystads kommuns verksamheter, ska ges den
ledning och stimulans som de behéver i sitt lirande och sin personliga utveckling for att de utifrin sina egna
forutsittningar ska kunna utvecklas sa lingt som mojligt enligt utbildningens mal.

Forvintad effekt:
e  Samtliga barn och elever mir vil och utvecklas utifran liroplanens intentioner inom den kommunala
verksamheten
Alla barn ska fa basta méjliga start i livet och fa det stéd de behover
Okad barn- och elevnirvaro inom véra verksamheter
Sjunkande antal barn och unga med psykisk ohilsa (mitning skolenkit samt hilsoenkiter)

Resultat:

2022-12-06

Pedagogerna upplever att Rigtlinjer for dvergangar mellan olika skolformer och dess dokument f6r generell och sirskild
Sverlimning ir tydliga. Overgingsdokumentation ir a och o for att ge de bista férutsittningarna. Pa Erici forskola
anvinds Ann S. Pihlgrens matriser vilket ger en 6kad tydlighet 6ver barngruppens férmédgor. Vi upplever det positivt
med den generella 6verlimningen via Teams, vilket gor att ber6rda férskolor och skolor méts samtidigt. Upplagget
sparar tid, vilket vi tror uppskattas av alla.

Samarbetet och samverkan mellan alla akt6rer vid sirskild 6verlimning till férskoleklass upplevs ocksa positiv av
pedagogerna. Vid sirskild 6verlimning dr det av vikt med fysiska méten mellan personal och vardnadshavare for att
skapa de bista férutsittningarna for barnet. Overgingsdokumentationen fungerar da som ett verktyg for att kunna
skapa gemensamma férutsittningar f6r en god start med anpassningar utifran barnets behov. Vi upplever att
mojligheten till att medverka till en 6verging av god kvalitet dir avlimnande férskola erbjuder métande pedagogerna
verktyg pa vigen inger en trygg kinsla.

Vi saknar dterkoppling fran métande forskoleklasser kopplat till resultatet av Hizta spraket och Hitta matematiken.
Vilken undervisning behéver Erici férskola utveckla?
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2023-06-15

Arets generella 6verlimning fordes ater via Teams tisdagen den 9 maj. En glidjens dag for oss pa Erici férskola och
Nattugglan! F6r andra aret pa rad limnar vi métet med stolthet och i ett fullkomligt glidjerus. Var samlade bild ar att
vi dger ett gemensamt sprik med métande pedagoger i forskoleklass och de berémmer oss for detta.

Rektor berittade f6r mottagande pedagoger att forskolorna fram6ver kommer att fa ta del av
forskoleklassernas kartligeningar i Hitta Spraket och Hitta Matematiken £6r att ytterligare utveckla
férskolans undervisning. En pedagog fran métande skola replikerade att Erici férskola och Nattugglan
inte har nigot att oroa sig for eftersom barnen som kommer fran vira enheter ér sa vil "preppade”. Den
métande pedagogen menade pi att barnen idr vil férberedda och att pedagogerna mirker skillnad i deras
kunskaper! Samma pedagog tackade for att vi gor arbetet enkelt f6r métande pedagoger att ta vid och
fortsdtta utmana barnen i deras progression. En annan pedagog fran annan métande skola skickade ett
mejl efter den generella 6verlimningen: "Tack for era 6verlimningar. De dr de mest informativa av dem
alla. Alla férskolor borde arbeta utifrin de matriserna."

En regional utveckling genom 6kad intern och extern samverkan,
som leder till basta méjliga forutsittningar f6r medborgarna i Ystads
kommun samt angrinsande kommuner

Namndmal:

Fétvaltningsgemensamt mal: Alla barn ska fa det stoéd de behover

Indikator »® Riktlinjer f6r 6vergingar mellan olika skolformer

o Generell 6verlimning och sirskild Gverlimning (vid behov) mellan
Aktivitet avdelningarna

v Avslutad 2021-09-16 2023-06-30

Generell 6verlamning och sérskild 6verlamning (vid behov) mellan avdelningarna

Beskrivning:
Riktlinjer f6r 6vergingar mellan skolformer anvinds 4dven inom egen enhet.

Med matriserna som stéd gar pedagogerna igenom det enskilda barnets férindrade kunnande som vidarebefordras
till métande arbetslag. Pedagogerna sammanstiller dven barngruppens kunskapsnivi genom att fylla i
utvecklingsmatriserna pa gruppniva, det vill siga en generell 6verlimning mellan avdelningarna.

Resultat:

2022-12-06

Forskolan anvinder samma dokument for generell 6verlimning till férskoleklass som mellan avdelningarna.
Dokumentet kompletteras med Ann S. Pihlgrens matriser. Pedagogerna upplever att matriserna fungerar bra som
stod, bade for avlimnande och métande pedagoger. Matriserna upplevs som ett bra arbetsverktyg da de tydligt
synligg6r var gruppen befinner sig kunskapsmaissigt samtidigt som pedagogerna fir en tydlig bild 6ver férskolans
utvecklingsbehov. Métande pedagoger fir indikatorer pa var de ska ta vid for att stimulera barnens progression.

Pedagogerna lyfter att matriserna bidrar till att se det individuella barnets samlade utveckling samtidigt som de
tydliggoér hur férskolan ska driva undervisningen vidare. Pedagogerna dr noga med att bedémningen gors
tillsammans med arbetslaget, dvs. sambedémning, for att undvika enskild pedagogs tankar och tycke.

Pa forskolan diskuterar vi drets omorganisation i tidigt skede vilket medfér att vi delger virdnadshavare information
om eventuell férindring av avdelning och personal pa utvecklingssamtalen. Men vi funderar 6ver hur vara
overgangar mellan avdelningarna upplevs av vira virdnadshavare? Hur “skolas” vira virdnadshavare in till métande
avdelning? Hittills har 6vergangssamtal med virdnadshavarna generellt gt rum vid limning och himtning. Férskolan
har natutligt lagt fokus pa barn-pedagog. Vi diskuterar med barnen var de ska ga, beséker miljéerna och lir kinna de
métande pedagogerna och barngruppen. Vi upplever dock att vardnadshavare 6nskar mer delaktighet och insyn. Vi
tinker att man skulle kunna bjuda in dem pa en "walk and talk" i vara lirmiljéer (férbokad tid), vilket vi hoppas ska
ge virdnadshavare en inblick i métande verksamhet och dirmed en kinsla av trygghet.
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Vi upplever dven att vi behéver utveckla de generella éverlimningarna och informationen mellan avdelningar. Vi
behéver avsitta tid, i god tid, for 6verlimningar mellan avdelningar med syftet god férkunskap hos métande
pedagoger. Vi behéver dven avsitta tid for uppfoljning efter éverlimningen. Hur blev det? Vad behover utvecklas?

23-06-09

Pedagogerna anvinder Ann S. Pihlgrens matriser kontinuerligt da arbetslagen har reflektionstid, dels for att
synliggora det individuella barnets progression, dels for att matriserna ger en samlad data av barngruppens kunnande
inom de olika kvalitetsindikatorerna. Resultatet anvinds f6r att stimma av undervisningsuppdraget. Var samlade bild
ar att systematiken bidrar till att vi har god kontroll pa barnens utveckling och lirande.

Di moétande pedagoger tar emot en ny barngrupp bidrar matriserna till fortsatt progression i barnens férindrade
kunnande. Pedagogerna gir igenom det enskilda barnets matriser och fir dirmed en samlad bild av vad barnen har
fatt med sig och var det nya arbetslaget ska ta vid. De olika delarna i Firskolan Pedagogiska Planering (FOPP) bidrar pa
olika sitt. Processkartan visar pa kunskapsnivan i gruppen och bidrar dirmed till grunden f6r kommande
undervisningar. Utvecklingsmatrisen hjilper oss att styra ritt mot maluppfyllelsen.

Infér kommande lisar bibehaller vi samtliga nuvarande arbetslag vilket innebir att ingen pedagog féljer med barnen
till ny avdelning. En av flera férdelar med en medféljande pedagog dr att hen blir en naturlig link mellan barnen och
den nya verksamheten/avdelningen. Likvil dr det rektors uppdrag, som en del i det systematiska kvalitetsarbetet, att
arbeta for en likvirdig férskola dir samtliga barn utvecklas till sin fulla potential genom att f6rdela och kombinera
pedagogernas spetskompetenser. Férskolan har ett kompensatoriskt uppdrag och det dr rektors ansvar, tillsammans
med pedagogerna, att se till alla barn ska ha en likvirdigt packad ryggsick da de moter férskoleklassen. De ldsiren
som forskolan bibehiller arbetslagen behover vi sikerstilla trygghet och god kunskap om barnen som individer och
dess progression pa annat sitt.

Utifrin avstimning av vara aktiviteter i Strazsys pA APT 2022-11-22 kom f6rskolan Gverens om ett utvecklingsmél om
att virdnadshavarna ska involveras djupare 1 barnets introduktion inom enheten. ”Arbetslaget ska ta ansvar for att
utveckla en tillitsfull relation mellan férskolan och hemmen” (Ipfo76, s. 17). I januari 2023 bérjade vi att planera for
ett drop-in for vardnadshavare vars barn skulle byta avdelning under varterminen. I slutet av mars vilkomnades
vardnadshavarna att bekanta sig med métande pedagoger och miljéer genom ett drop-in. Virdnadshavarna
uppskattade arrangemanget dven om nirvaron var skiftande mellan avdelningarna. De virdnadshavare som tog
chansen fick en inblick i m6tande verksamhet da pedagogerna berittade om rutiner, lirmiljéer och arbetssitt. Vi kan
se pa gruppen, bade barn och virdnadshavare, att resultatet av att erbjuda ett drop-in bidrar till en god férkdnnedom
vilket i sin tur skapar trygghet. Vardnadshavare med eventuella oroliga tankar fick méjlighet att stilla sina fragor i god
tid innan introduktionen. Vira observationer efter introduktionerna visar pa trygga limningar och mottagande av
barn. Vi mirker dock skillnad mellan vira avdelningar. De avdelningar som méts naturligt via en 6ppen dorr, och dir
barnen dagligen ror sig mellan avdelningarna, har redan pabérjade relationer mellan barn-pedagog och
vardnadshavare-pedagog lingt innan det 4r dags for introduktion till ny avdelning. Vira observationer visar pa att
dessa barn inte behover lika manga tillfillen att hilsa pd métande avdelning, i jimférelse med de avdelningar vars
lokaler inte lika naturligt skapar méten mellan barn, pedagoger och milj6er. Utifrin denna aspekt dr vir samlade bild
att samverkan skapar igenkdnning och trygghet. Vir upplevelse ir att daglig samverkan dven bidrar till att
virdnadshavarna fir en férkdnnedom om den nya avdelningens arbete och struktur.

Utifrdn milet om att virdnadshavarna skulle involveras djupare i barnets introduktion (inom enheten) erbjéd vi
virdnadshavarna att paverka nir introduktionen skulle ske. Tankarna framférdes f6r aktuella vardnadshavare pa
utvecklingssamtalen. I dialog togs beslut om nir barnet var redo att byta avdelning. Detta resulterade i att en
tredjedel av de barn som skulle limna de yngsta barnens avdelning bérjade pd métande avdelning tidigare 4n vad
férskolan hade planerat for. Vad dr tryggast for barnen? Att komma pa kortare besok for att lira kinna métande
pedagoger och miljéer och sedan tillbaka till sin nuvarande avdelning dvs. fram och tillbaka eller att ha en fast punkt?
De virdnadshavare vi erbjéd en tidigare 6vergang 6nskade en fast punkt. Vira observationer visade pa samsyn med
virdnadshavarnas uppfattning. Aven virdnadshavarna, vars barn hade en lingre introduktion, utryckte sig positiva i
utvecklingssamtalen. De flesta upplever att deras barn har kints trygga och har tyckt att det har varit roligt att
komma till nya lirmiljéer med nya pedagogert.

Gillande vara sirskilda 6verlimningar mellan avdelningarna har Barnhdlsoteamet anvints £6r konsultation. Aktuella
pedagoger lyfte det individuella barnets behov och férutsittningar kopplat till trygg introduktion. Pa grund av
barnets liga nirvaro pa férskolan blev resultatet en muntlig individuell éverlimning mellan avdelningarna. Gillande
ett annat barns sirskilda 6verlimning blev resultatet att 6verlimningen behévdes goras tva ginger. En ging infor
introduktionen och en ging senare dd motande pedagoger sjilva hade skapat sig en bild av barnets behov av
anpassningar.

Analys:

Malen dr delvis relevanta. Méjliga paverkansfaktorer dr att vi har haft 6vergingar som tema vid ett par tillfillen pa
Barnhdilsoteam samt dven vid en av triffarna med nyckelpersoner Firskolan SKA. Vi upplever att detta har haft stor
betydelse i vart utvecklingsarbete kring 6vergangar. Idag vigar vi vara mer kritiska och ser att Gvergangar ir ett
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fortsatt utvecklingsarbete pa var férskola.

Vad vi inte har gjort, som kan forklara resultaten 4r att kommunikationen behéver bli dn tydligare mellan
avdelningarna. Vi behéver skapa ett tydligt mal och struktur f6r 6vergingar. For att skapa ultimata forhdllande f6r de
barn som byter avdelning (utan en medféljande pedagog) behéver vi skapa strukturscheman med inplanerade besok,
dir det tydligt framgér vilka dagar och tider beséken giller. Férvintad effekt dr en struktur som mojliggér en
avslutning for pigiende projekt med nuvarande barngrupp. Likvirdigt dr en férvintad effekt en struktur som
moijliggdr trygga Gvergangar dir barnen lir kinna 6vriga barn, pedagoger och lirmiljéer pa ett mer férdjupat sitt.

Trots att forutsittningarna for overgingarna skiljer sig at ar fran 4r ser vi ett monster av att barngrupperna upplevs
trygga. Mojlig forklaring till upplevd trygghet dr att vi detta ldsar anordnade ett drop-in som mdjliggjorde att barn och
vardnadshavare fick bekanta sig med de nya lirmiljéerna samt knyta an till métande pedagoger redan innan start pa
ny avdelning. Samtliga virdnadshavare (med barn som skulle bérja pa ny avdelning) valde dock inte att nirvara. Vi
har inte tillrickliga data f6r att analysera anledningen.

Moénstret med trygga barngrupper fir oss dock att stilla oss fragan om det ir till en fordel eller en nackdel med en
medfdljande pedagog? Kommer tryggheten med relationen eller férhéllningssittet? Kan barnen till och med gynnas
av att fi nya pedagoger? Vir bedémning dr att med en bittre struktur kommer bes6ken att skapa nya trygga
relationer. Strukturen ska dven erbjuda en hogre flexibilitet dir barnens behov ska kunna styra hur ling
introduktionsperioden behéver vara.

Vir bedémning och slutsats med individuella 6verlimningar dr att det dr till en férdel att kunna erbjuda dessa vid tva
separata tillfillen. Forsta tillfllet med fokus pa forstielse och god forberedelse for att kunna bemota barnet pa bista
sitt. Andra tillfdllet f6r att fungera som bollplank till métande pedagoger, det vill siga bidra till ett kollegialt lirande
genom att vara varandras lirresurser.

En regional utveckling genom 6kad intern och extern samverkan,
som leder till bista méjliga forutsittningar f6r medborgarna 1 Ystads
kommun samt angrinsande kommuner

Namndmal:

Fétvaltningsgemensamt mél: Alla barn ska fa det stoéd de behover

Indikator L] Riktlinjer f6r 6vergingar mellan olika skolformer

o Aktuell och relevant information kopplat till progressionen i barnens
Aktivitet utveckling och lirande 6vetlimnas till métande pedagoger
v Avslutad 2021-06-30 2023-06-30

Aktuell och relevant information kopplat till progressionen i barnens utveckling och
larande é6verldmnas till métande pedagoger

Beskrivning:

Matriserna bidrar till att métande pedagoger, biade pa egen enhet och i férskoleklasser, far tillgang till aktuell och
relevant information kopplat till progressionen i barnens utveckling och lirande. Med matriserna som stéd uppnas
syftet med Gvergangar, det vill siga stédja barns fortsatta lirande och bidra till en 6kad likvirdighet samtidigt som
matriserna bidrar till att innehallet férhaller sig sakligt, det vill siga inte innehéller virdeladdade ord eller uppgifter
om personliga egenskaper.

Resultat:

2022-12-06

Det som ir positivt utifrin barnens och virdnadshavarnas perspektiv vid 6vergangar ir att fi med sig en pedagog
som dr trygg f6r dem. Pedagogerna upplever att Gvergangarna pa forskolan fungerade bra viren 2022. En trygg
pedagog féljde med respektive grupp till métande avdelning. Medféljande pedagog har kunskap om det individuella
barnets sjilvkinsla och hur vi ska utmana barnet till ndsta steg i hens progression. Varfér goér vi da inte alltid sa? Att
byta arbetslag fér ofta dr inte alltid det bésta for forskolans kvalitet. Det tar tid att kiinna trygghet i ett nytt arbetslag.
Det tar tid att finna sin roll och att se varandras spetskompetenser i ett nytt arbetslag. Andringar gor att férskolan
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tappar fart, vilket gér att vi stannar av eller till och med gar bakat. Utveckling kriver tid, trygghet, forstielse och
motivation for férindring. Samtidigt sd mirker vi att efter ndgra ar med medféljande pedagoger har alla arbetat med
alla, vilket gor att trygghet, roller och spetskompetenser implementeras snabbare.

De ér vi inte har nagon medfdljande pedagog dr det dn viktigare med att tydlig och grundldggande information
férmedlas till métande pedagoger. Relevant information ger métande pedagoger verktyg for att méjliggora de bista
férutsittningarna for barnen. Vi behéver tinka pa att detta inte enbart giller vid 6vergangar utan dven vid andra
eventuella personalférindringar under dret.

Gillande den skriftlig dokumentation mellan avdelningarna vill vi utveckla dokumentet for generell Gverlimning till
forskoleklass och anpassa det utifran Ann S. Pihlgrens matriser. Vi behéver ocksa sikerstilla att information om till
exempel medicinska behov pa individnivd limnas 6ver skriftligen vid 6verlimningen.

Vi behéver dven utveckla arbetet med att ”skola in” virdnadshavarna. Vardnadshavarna behéver, likvirdigt som vi
arbetar med introduktion fér barnen, méta den ”nya” avdelningen samt métande pedagoger. Vi behover skapa
férutsittningar for virdnadshavarna att méta de nya miljéerna och pedagogerna nigon manad innan bytet av
avdelning sker.

Gillande barn i behov av sirskilt stéd anpassas verksamhet och lirmilj6er utifrin det individuella barnens behov.
Lirdomar frin ldsaret dr att material som barnet kdnner till kan bidra till en trygg 6verging.

23-06-10

Genom ifyllda matriser pa det individuella barnet méjliggér férskolan att métande pedagoger har aktuell och relevant
information utifran barnens kunskapsnivd. De individuella matriserna skapar ett virdefullt nulige kring barnens
kunskaper. Genom att vi direfter systematiskt féljer upp barnens férindrade kunnande pa avdelningens
reflektionstid upplever vi att férskolans undervisningskvalitet kontinuerligt 6kar. Matriserna blir indikatorer pa
vilken undervisning vi erbjuder barnen, vad vi missar att erbjuda alternativt inte gor tillrickligt. I takt med att vi har
blivit mer trygga med matriserna som arbetsverktyg méjliggor de till en férdjupad undervisning. Tidigare har
resultatet av undervisningen synliggjorts i pedagogiska dokumentationer, filmanalyser, observationer och antaganden.
Idag kompletteras dessa med matriserna som i ett tidigt skede visar pa progtression i barnens lirande samtidigt som vi
far indikatorer pa vad vi saknar eller missar att undervisa barnen i. Matriserna bidrar dirav till en mer riktad
undervisning, bide till det enskilda barnet och till gruppen. Enligt oss har uttrycket "likvirdig utbildning" aldrig varit
enklare, dd vi idag sdkerstiller att varje barn far ta del av innehallet som finns i matriserna och vad som ér
aldersadekvat for deras dlder. Matriserna har inte enbart héjt undervisningens kvalitet, vi menar dven pa att de hojer
yrkets status.

Analys:

Matriserna dr en avgorande faktor till ett Iyckat kvalitetsarbete. Med sambed6émning 6kar en likvirdig bedémning,
béade da vi kontinuerligt féljer upp den undervisning vi bedriver samt vilka effekter den ger f6r barnens férindrade
kunnande. Matriserna synliggér barnens kunskaper samt ger tydliga indikatorer pa vad och hur vi behéver utmana
dem vidare. Var bedémning och slutsats dr att matriserna gor oss mer sjilvsikra i var roll som pedagoger. Under
resans ging har vi haft Ann S. Pihlgren som vigvisare ”Det handlar inte om att mita barn utan att, genom att
observera det lirande som sker i gruppen, kunna avgéra vad i undervisningskvalitén som kan férbittras och
utvecklas och hur det kan goras. Pa sa sitt kan férskolan ocksa forsikra sig om att varje barn fir med sig de
kunskaper, firdigheter och férmagor som krivs for att ta sig an livet och framtiden” (Piblgren, 2017,
Undervisningsstrategier i forskolan, s. 180).

Milen dr dirmed relevanta och bidrar till att hég undervisningskvalitet bibehélls under introduktionsperioder. Dock
kommer introduktionsperioder, som sker mitt i terminen, dessvirre med ett pris av brist pa inflytande. Nytillkomna
barn inkluderas i pagiende processer vilket leder till att métande pedagoger inte fullt ut kan ta hinsyn till den
information som ges vid den generella 6verlimningen. Vid en jimférelse med introduktioner som sker vid
terminsstart, dr att pagaende projekt da dr avslutade och ny projektplanering samt undersékningsperiod gor att
barnens tidigare erfarenheter och intressen inkluderades naturligare i kommande undervisning.

Arbetssitt i undervisningen som kan ha paverkat dr strukturscheman. Monster vi ser dr att ndr pedagogerna dr
utspridda 1 lirmiljéerna méjliggors fler undervisningssituationer, bade planerade och spontana. Pedagogerna upplever
att de kan vara mer ndrvarande i undervisningen da de ér trygga med att kollegorna har uppsikt i 6vriga lirmiljGer.
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En regional utveckling genom 6kad intern och extern samverkan,
som leder till basta méjliga férutsittningar £6r medborgarna i Ystads
kommun samt angrinsande kommuner

Namndmal:

Férvaltningsgemensamt mal: Alla barn ska fa det stod de behover

Indikator O Stod utifrin Backa Barnet

Stod utifran Backa Barnet

Resultat:

2023-04-11 Avslutande méte {6t Individuellt barntean (Backa barnei)

Stodsamordnaren 1 det Individuella teamet (Backa barnei) ansag att det var korrekt att sammanfatta och avsluta Barnets plan
samt att Barnkontakt (Backa barnel) limnade dter ansvaret eftersom motande skolas Barnteam (Backa barned) innu inte ar
pé plats. Det blev ett uppdrag for rektor, i samtycke av virdnadshavare, att anséka om Natverksmite vilket gjordes
2023-01-13. Efter flertalet samtal kom slutligen ett mejl 2023-02-14 frin Familjebehandlare, Norregatans
familjeverksamhet, Barn- och familjeenheten:

"Vi har resonerat kring din ansdkan om nitverksmote pa flera hall. Tidigare har nitverksmoten anvints just for
overlimningar. Det besked vi nu fétt (efter samrdd mellan Carina Malmborg Olsson och Anna Olls) ir att
nitverksmoten inte ska anvindas for detta indamil lingre. Nitverksmdten dr ett forum for det privata (och vid
behov stdd av det professionella) nitverket att stédja ett barn. Det besked vi fatt dr att mottagande skola kan bjudas
in till IBT 4ven om de dnnu inte dr med i Backa barnet".

Rektor férmedlade mejlet till Stodsamordnare som menade pa att férskolan i stillet skulle boka en sirskild 6verlimning
med métande skola. Rektor ansvarade for att ett méte bokades med métande skola.

2023-05-02 Siirskild 6verlimning mellan Nattugglan och Visterport

Nirvarande pd métet var virdnadshavare, métande forskolldrare forskoleklass (Visterport), motande bitridande
rektor (Visterport), motande specialpedagog (Visterport), familjebehandlare (Individ- och familjeomsorg) samt
forskollirare (Nattugglan) och rektor (Nattugglan).

Pedagog (Nattugglan) gick igenom dokumentet Forskola till forskoleklass - kompletterande overlamningsplan. Rektor
(Nattugglan) gick igenom Barnets plan och sammanfattning av det avslutade Individuella Barnteamet - se dokumentation i
Prorenata.

Forskolan samt familjebehandlare tryckte pa barnets behov av trygga relationer for att skapa tillit till vuxna
samt betydelsen av hég nirvaro.

En regional utveckling genom 6kad intern och extern samverkan,
som leder till basta mojliga forutsittningar f6r medborgarna i Ystads
kommun samt angriansande kommuner

Namndmal:

Fétvaltningsgemensamt mal: Alla barn ska fa det stoéd de behover

O Samtliga forskolor och grundskolor inom
Indikator utbildningsforvaltningens ansvarsomride har en barnhilso-
och/eller elevhilsoplan

Samtliga férskolor och grundskolor inom utbildningsférvaltningens ansvarsomrade
har en barnhélso- och/eller elevhéilsoplan

Resultat:

2023-05-15
Rektor, specialpedagog, psykolog och férskolldrare (myckelperson, Backa barnei) skapade Erici forskolas Barnbdilsoplan samt
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Nattugglans Barnbdlsoplan gemensamt under en heldag tillsammans. Rektor hade inf6r heldagen arbetet fram ett utkast
till lokal Barnhdlsoplan utifran Forvaltningsgemensamma riktlinjer Barn- och elevhilsoplan Y stads kommun £6r att tydliggora
rektors vision med barnhilsoarbetet;

e  Forskolans uppdrag handlar om helhetssyn. Hilsa och lirande gar hand i hand och i férskolan ska grunden
for ett livslangt lirande ldggas. Larandesituationen for verksamhet, grupp samt det enskilda barnet blir ett
gemensamt uppdrag for barnhilsan och pedagogerna.

En regional utveckling genom 6kad intern och extern samverkan,
som leder till bista méjliga forutsittningar f6r medborgarna 1 Ystads
kommun samt angrinsande kommuner

Namndmal:

Férvaltningsgemensamt mél: Alla barn ska fa det stod de behover

L ] Samtliga f6rskolor och grundskolor inom
Indikator utbildningsforvaltningens ansvarsomride har en barnhilso-
och/eller elevhilsoplan

Aktivitet Aktivt barnhilsoteam

v Avslutad 2022-08-15 2023-06-30

Aktivt barnhéalsoteam

Beskrivning:

Utveckla nuvarande Hilsoteam till Barnbdilsoteam dir specialpedagogisk kompetens ingar. Ovriga professioner bjuds in
av rektor utifrdn situation och behov alternativt utifran férskolans specifika behov och utmaningar finns
specificerade i den lokala Barnhdlsoplanen. Samarbetet dr en del i férskolans systematiska kvalitetsarbete da
kartliggningar med samlad kompetens ger 6kad méluppfyllelse.

Resultat:

2023-05-15

I Erici forskolas organisation ingér ett Barmhdlsoteam gemensamt med Nattugglan med syfte att frimja tidig upptickt,
tidig insats och tvirprofessionell kompetens. Barnbdlsoteam bestar av rektor, tre nyckelpersoner fran Erici férskola, tva
nyckelpersoner frin Nattugglan samt specialpedagog och psykolog. Barnhilsa 4r ett samarbete och ett gemensamt
ansvar mellan Barnhdlsoteam och de 6vriga pedagogiska professionerna pa foérskolan. Vi har dven mdjlighet att till
exempel bjuda in socialsekreterare fran Bar- och familjeenbeten.

Virt Barnbdlsoteam triffas torsdagat, en ging/maénad, kl. 9-11. Tiden anvinds tll konsultation f6r arbetslagen och
férebyggande arbete. Pedagoger bokar tid f6r konsultation via Drive. Det dr av vikt att pedagogerna har
fragestillningen klar inf6r konsultationen samt (vid behov) ifyllt Upptickarkort (Backa barnet). Pa Barnhdlsoteam lyfts det
salutogena. Det salutogena perspektivet fokuserar pad vilka faktorer som frimjar och vidmakthaller hilsa mer 4n vad
som orsakar sjukdom. Lirandesituationen fér verksamhet, grupp samt det enskilda barnet blir ett gemensamt
uppdrag for barnhilsan och pedagogerna. Som underlag i diskussionerna anvinds Bebovskompass och Upptéickarkort
samt Utredning av barns bebov av sdrskilt stod i forskolan.

2023-06-11

Delar av avdelningens reflektionstid anvinds till att samtala om gruppen samt delge varandra information om
individuella barn. Oftast utmynnar dessa diskussioner i nya observationer av barngruppen alternativt individuella
barn. Sedan inférandet av Barmbdlsoteans (BHT) har arbetslagen kunnat boka konsultationstid for stottning. Vi har véra
BHT gemensamt med Nattugglan, 2h per tillfille, och dir forsta timmen ar vikt till konsultation. Vir samlade bild ér
att frigestillningen, som varje arbetslag ska ha formulerat infér konsultationen, bidrar till att fokus hamnar pd vad
férskolan behéver utveckla f6r att kunna tillgodose alla barns behov.

P4 BHT fir pedagogerna ta del av tvirprofessionell kompetens dir aktuella utmaningar i arbetslag/barngrupper lyfts
och diskuteras. Med spegeln init mot oss sjdlva ser vi att resultatet av konsultation med tvirprofessionella
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kompetenser bidragit till tidigare insatser och dirmed bittre forutsittningar f6r barn med sirskilda behov. Det ér
tydligt att konsultationen fungerar som en stottning/vigledning for oss pedagoget i vart arbetssitt. Vi tycker att det
ar underbart att olika professioner méts och delger sin expertis for att stédja forutsittningarna for lirande genom att
diskutera samspelet mellan social, pedagogisk och fysisk milj6 enligt #/ginglighetsmodellen. "En tillginglig utbildning,
som den beskrivs genom tillginglighetsmodellen, ger bittre férutsittningar f6r barn och elever att lyckas i sitt lirande
och f6r 6kad delaktighet." (Specialpedagogiska skolmyndigheten, SPSM). Konsultationen ger inga firdiga svar utan ir ett
forum dir 6ppna friagor bidrar till att pedagogerna far st6d i att reflektera 6ver exempelvis Vad gynnas den stora gruppen
av det vi arbetar med i den lilla gruppen? 1ekgrupper? Vilka i sa fall? och Vad kan vi gira i mellanrummen? Toaletten, hallen, efter
frukosten med mera? Konsultationen bidrar dven till konkreta tips som att dela in barnen utifran Kdrmbarn, Mellanbarn
och Utanforbarn (Gunilla Guva, Fran jag till vi: grupputveckling i forskola och skola, 2005) samt med att skapa tydlighet f6r
barnen, det vill siga vad som férvintas av mig hir. Pedagogerna uttrycker att de genom konsultationen kinner sig
starkta i sin pedagogroll och anvinder tipsen for att utveckla sitt férhallningssitt och ddrmed férbattra sin kompetens
i att méta de individuella barnens beteenden.

Barnhilsoteamets andra timme anvinds till att diskuteras aktuella teman utifrin forslag fran
nyckelpersonerna. Vi upplever att dessa teman bidrar till ett salutogent f6rhéllningssitt som sprids via
nyckelpersonerna pa respektive férskola.

Analys:

Uppsatta mal har varit och idr relevanta. Vir beddmning och slutsats ér att konsultationer bidrar till en stérre
forstielse for drenden och teman som tas upp samt en storre verktygslaida med metoder. Avgoérande faktor dr den
tvirprofessionell kompetensen. I jimforelse ser vi att utan Barmhdlsotean hade det tagit betydligt lingre tid att fa
tvirprofessionell hjilp, vilket dr betydelsefullt.

Arbetssitt som kan ha paverkat dr rutinen med en genomtinkt fragestillning infér konsultation. Fragestallningen
hjilper oss att hilla oss sakliga och inte tappa fokus under métets gang.

Processen med att ta fram fragestillningen bidrar dven till att pedagogerna infér konsultation analyserar sina
undervisningsmetoder for att alla barn ska lyckas i sitt lirande. Ett arbetslag involverade hundrasprakligheten och att
uppticka sinnligt vilket bidrog till att de utan hjilp besvarade frigestillningen. Pedagogerna hittade sjilva nycklarna
till barnets fortsatta progression.

Forutsittningar som kan ha paverkat resultatet dr att pedagogerna arbetar utifran det stéd de fitt i konsultationen
vilket bland annat har bidragit till tryggare introduktioner och mer gynnsamma gruppindelningar. Aven teman som
har diskuterats pad Barhdlsoteam ger positiva ringar pa vattnet.

Vad vi inte hat gjort, som kan forklara resultatet dr tiden efter konsultation, dé vissa barn har introducerats pa ny
avdelning. Med f6r kort om tid har utvecklingsarbetet inte givit forvintad effekt.

Erici forskola, Kvalitetsrapport 15(48)



100% gymnasiebehérighet — Erici forskola malformulering — Lasar 2022/2023

En trygg, jamlik och likvérdig skola, som FORVALTNINGSGEMENSAMT mal: 100% Lérandeidentitet
fréimjar lusten till lirande och Skar forstaelsen gymnasiebehrighet
for barn och unga med olika frutséttningar.

{1} g ¥ Gemensam Liisa och &l

Rakna

° FORVALTNINGSGEMENSAM aktivitet:
Uppfdljning av lirande kopplat till terminsslut,
mitterminssamtal och maluppfyllelse.

[ Gemensam

(O FORVALTNINGSGEMENSAM: projektplan
FORSKOLAN SKA

- Gemensam

() Pedagogisk dokumentation

° Struktur for avdelningsreflektion

(© Likviirdig bedémning

(>} Verksamhetsbestk av pedagogisk ledare

Nimndmal: En trygg, jamlik och likvirdig skola, som frimjar lusten till lirande
amndmat och Okar forstaelsen for barn och unga med olika forutsittningar

Forvaltningsgemensamt mal: 100% gymnasiebehéGrighet

Ve Fision Lirandeidentitet

- Tilttro till férmégan att |ara - antal barn som uppnatt
B .:randestrategier - antal bam som uppnatt Totalt antal barn

- Kreativitet och problemi@sning - antal barn som uppnatt

20

1]

LA juljun
2022/2023

Lérandeidentitet

Beskrivning:
Mitmetod:

e Hur miénga av vira blivande férskoleklassbarn har ndtt alla delar av kinnetecknen kopplat till
matrisen lirandeidentitet?
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2023-06-14
Barnen har framfor allt utvecklat ett lirande i att samarbeta och kommunicera med andra for att lira sig.

Utifrin kvalitetsindikator Jirandestrategier har barnen férmaga att med viss hjilp avgora vilket material som behovs for
processen och arbetar oftast uthélligt, noggrant och sjilvstindigt med stimulerande uppgifter. Barnen kan samarbeta
och kommunicera med andra for att lira sig och uttrycker ofta egna idéer och anvinder vissa for att vidareutveckla
egna.

Utifrin kvalitetsindikator &reativitet och problemlosning underséker barnen med stéd nya omraden, experimenterar och
provar 16sningar. De stiller tillsammans med andra fragor och analyserar olika sitt att 16sa problem. Barngruppen har
utvecklat sina processer utifrin formativ feedback och forstir med stéd mélen med lirandeaktiviteter och nista steg.

Strategier i undervisningen som har haft storst betydelse f6r barnens lirande dr méjligheten att skapa en grupp for
blivande skolbarn redan i januari. Vi har kunnat anpassa var undervisning till skolférberedande arbete under en hel
termin. Stor betydelse har dven méjligheten till byte av miljé i form av att undervisningen ofta skett i ett klassrum pa
Viisterportskolan. Vi har inrett klassrummet inspirerande med kompletterande larmiljGer sd att barnen verkligen har
upplevt ett miljdombyte da vi har varit dar.

Delar vi behover forbittra i vir undervisning ér att stimulera barnen till ett normkritiskt och kallkritiskt
ifrigasittande. Vi behéver dven lyfta fler vardagssituationer som uppstar for att bjuda in till mer diskussion och
reflektion tillsammans med barngruppen.

Niimndmal: En trygg, jimlik och likvirdig skola, som frimjar lusten till lirande
amndmat och Okar forstaelsen f6r barn och unga med olika forutsittningar

Forvaltningsgemensamt mal: 100% gymnasiebehorighet

Indikator Lisa, skriva

- Metaspraklig uppmarksamhet - antal barn som har uppnatt
B - ntal ban totalt Forstaelse - antal barn som har uppnat
- Sprakgladje - antal barn som har uppnatt

15

LA juljun
20222023

Lédsa, skriva

Beskrivning:
Mitmetod:

e Hur miénga av vara blivande forskoleklassbarn har nitt alla delar av kidnnetecknen kopplat till
matrisen ldsa och skriva?
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2023-06-14

Barnen har utvecklat ett lirande kopplat till samtliga kinnetecken inom aktuell indikator. Vi ser en stor progression
och nistan samtliga barn limnas 6ver till férskoleklass med mycket goda férmégor inom ldsa och skriva.

Strategier i undervisningen som har haft storst betydelse f6r barnens lirande dr medveten och riktad undervisning
dir bokstiver och berittande i olika former dagligen stétt i fokus. Undervisningen utvecklade snabbt ringar pa
vattnet dir de barn som till en borjan var férsiktigt intresserade, slutligen deltog fullt ut i undervisningen.

Utifrin kvalitetsindikator wetaspraklig uppmadrksambet har barnen kunskap om att kinna igen ordbilden av sitt eget och
andras namn. Barnen skriver sitt namn och vissa enkla ord med visst stdd. Flertalet av barnen kan pa egen hand
uppfatta och urskilja de flesta bokstiverna i alfabetet. Vid undervisningstillfillen med barnen synliggérs det att
barnen med viss hjilp kdnner igen lisriktningen, de kan ocksd med visst stéd dela upp enkla ord i ljud och sitter
samman ljud tll ord.

Barnen har tagit del av ett projekt som tar avstamp i alfabetets alla bokstiver. Dirav besitter barnen goda kunskaper
om alfabetet, dess form och ljud, samt i skrift och form. Undervisningen har utvecklat barngruppens kommunikativa
férmdgor. Barnen kommunicerar genom kroppssprik, mimik och verbalt sprak. Barnen har dven utvecklat sin
koherens vilket paverkar deras férmaga att férsta sammanhang, delar till helhet samt att uppleva virlden som
begriplig.

Utifrin kvalitetsindikator forstelse bidrar barnen med idéer i samtal om texter. Med stdd av litteratur i undervisningen
har barnen utvecklat férmdga och kunskap att med viss hjilp féra enklare resonemang om textens innehll. De har
ocksa férmaga och kunskap att dterberitta ett innehall muntligt, genom drama, lek och estetiska arbetsformer.
Utifran kvalitetsindikator sprikglidje och anvindbarbet visar barnen intresse fOr att lyssna och samtala vid hoglisning.
Barnen har kunskap om att beritta egna berittelser om sig sjilva och andra i drama och lek. Barnen experimenterar
spontant med spriket, ord, ljud och bokstiver.

Delar vi behover forbittra i vir undervisning ér att stimulera barnen till att bidra med idéer i ett gemensamt
skrivande. Vi behover erbjuda fler aktiviteter som har gemensamt skrivande i fokus for att mojliggéra utveckling
inom tolka symboler och tecken utifrin bilder samt ligga dessa bilder i en logisk berdttarordning med start, mitten
och avslut.

Nimndmal: En trygg, jimlik och likvirdig skola, som frimjar lusten till lirande
amndmat och Okar forstaelsen f6r barn och unga med olika férutsittningar

Forvaltningsgemensamt mal: 100% gymnasiebehorighet

Indikator Rikna

- Problemldsning och matematikglédje - amal barn som har uppnatt

Bl 7:lucofattning - antal barn som har uppnatt Totalt antal bam
20
17
15
10
5
0

LA juljun
2022/2023
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Rakna

Beskrivning:
Mitmetod:

e Hur ménga av vira blivande f6rskoleklassbarn har nitt alla delar av kidnnetecknen kopplat till
matrisen rikna?

2023-06-14
Barnen har framfor allt utvecklats inom problemiisning och matematikgléidye.

Utifrin kvalitetsindikator zaluppfattning har barnen god erfarenhet av att ett féremadl i en mingd kan bilda par med ett
féremal 1 en annan mingd. De flesta har kunskap att pa egen hand ramsrikna upp till 20. De kan ocksa pa egen hand
para ihop ritt siffra med ritt antal. Pa egen hand kan de addera upp till 5. Barnen har kunskap att bedéma och mita
om det ar fler/firre/lika manga upp tll 10. Flertalet kan ocksd pd egen hand uppskatta antal i en mindre mingd utan
att berikna.

Utifrin kvalitetsindikator problemiisning och matematikglidje anvinder barnen matematiska metoder for att sortera och
se monster. Barnen har dven kunskap om ligesbegrepp. Barnen anvinder pa egen hand vissa begrepp som stérre,
mindre, lika manga, ligesbegrepp och antal i lekar. Flertalet av barnen kan tillsammans med andra bedéma
rimligheten i 16sningar pa enklare problem.

Strategier i undervisningen som har haft storst betydelse for barnens lirande dr vara dagliga forflyttningar mellan
Erici férskola och lokalen pa Visterport. Barnens tidigare matematiska erfarenheter har satts i nya sammanhang.

Delar vi behover forbittra i vir undervisning dr en bittre struktur och planering for att skapa en tillginglig utemiljé
med métesplatser som bidrar till kunskapsutveckling. Vi behéver stotta barnen i vilka férvintningar
utomhuspedagogiken stiller 1 jimforelse med egen vald lek utomhus. Vi behéver diskutera hur vi sirskiljer
undervisning utomhus med det spontana lirandet som sker i leken. Infér kommande ldsar behéver férskolan skapa
ett strukturschema som tydliggor och férdelar ansvaret f6r olika métesplatser utomhus. Ansvarig pedagog ska se till
att lirmiljon erbjuder igingsittande lirprocesser genom stimulerande material och medel. Bide pedagoger och barn
behéver trinas i att motas i undervisningssituationer utomhus och dir vi riktar var uppmirksamhet mot ritt fokus.

En trygg, jamlik och likvirdig skola, som frimjar lusten till lirande
Nimndmal: och Okar forstielsen f6r barn och unga med olika férutsittningar

Forvaltningsgemensamt mal: 100% gymnasiebehGrighet

FORVALTNINGSGEMENSAM aktivitet:

Aktivitet Uppt6ljning av lirande kopplat till terminsslut, mitterminssamtal
och maluppfyllelse
v Avslutad 2022-08-18 2023-06-30

FORVALTNINGSGEMENSAM aktivitet:
Uppféljning av ldrande kopplat till terminsslut, mitterminssamtal och maluppfyllelse

Beskrivning:

Uppféljning av barns och elevers lirande ska genomféras pa samtliga férskolor och grundskolor.
Varje forskola och grundskola beskriver vilken typ av uppféljning som genomférts i den egna verksamheten.
Beskrivningen ska innehilla
e om uppfdljningen genomfors pa grupp och/eller individniva
e hur barnets/barnens eller elevernas/elevens lirandeprogtession synligedrs for barn/elev, lirare och
vardnadshavare
e hur uppféljningen analyseras och anvinds for vidare planering av undervisning
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Resultat:

2022-11-21
Vi anvinder Ann S. Pihlgrens matriser till bedémning, bade pa grupp- och individniva.

Pedagogerna foljer Struktur for avdelningsreflektion vid varje reflektionstillfille. Férskolan anvinder mallen Forskolans
Pedagogiska Planering (FOPP), som verktyg for att planera vilket malomride barnen ska férdjupa sina kunskaper om
och forstaelse av, vilka férmdgor och firdigheter barnen ska utveckla, anvinda metoder som synligg6r tinkandet f6r
barnen och planera for att géra barnen delaktiga i utforskandet och problemlésningen. FOPP bidrar till att
pedagogerna redan i planeringsstadiet bestimmer vad som ska utvirderas och hur och nir den ska genomféras.

Respektive FOPP har en aktiv utvecklingsmatris pa gruppniva. Hir beskrivs indikatorer £6r méaluppfyllelse samt
kdnnetecken £61 progression. Dessutom innehaéller varje FOPP en processkarta som synliggor hur barnens idéer,
hypoteser, tankar och teorier f6ljs upp for att paverka fortsatt undervisning/tema.

Utifran Struktur fir avdelningsreflektion anvinds FOPP dven till att utvirdera och analysera resultatet av undervisningen
och didrmed kvalitetssikra undervisningskvalitén genom att synliggéra barnens férindrade kunnande inom valt
malomrade. Pedagogerna diskuterar barngruppens férindrade kunnande och markerar i utvecklingsmatrisen. Kinnetecken
i utvecklingsmatrisen synligeor den vidare planeringen.

Vi anvinder flera olika metoder f6r att synliggéra lirandeprogressionerna for vara barn och virdnadshavare samt
pedagoger; gemensamma reflektioner genom pedagogisk dokumentation, processkarta, mind-map, filmanalys,
Instagram och 1V klass.

“Genom att anvinda observation och dokumentation som ett underlag for analysera hur barnens lirande och
forstielse kan utvecklas och hur omriden kan géras intressevickande och spiannande f6r dem, och inte bara
registrera och samla vad barnen gor, kan det kognitiva innehéllet stirkas.” (Piblgren, 2017, Undervisning i forskolan, s.
105)

Vid tvi tillfdllen per termin gir avdelningens pedagoger gemensamt igenom det individuella barnets férindrade
kunnande och fyller i progressionen i de tre olika matriserna; /Zrandeidentitet, lisa och skriva samt rikna.

Barn med sirskilda behov f6ljs upp mer kontinuerligt i kombination av insatser fran den centrala Barn- och elevhilsan.
Pedagogerna far konsultation av specialpedagog och arbetet f6ljs upp av rektor. I uppféljande moten tillsamammans
med vardnadshavarna utvirderas insatsen gemensamt for att sikerstilla att forskolan méjliggor att barnet utvecklas
sd laing som mojligt.

Rektor gbr dven verksamhetsbes6k med fokus pd undervisningskvalitet och bedémning.

Dirut6ver har férskolan delavstimning av flertalet aktiviteter kopplat till férvaltningsgemensamma mal i Stratsys.
Delavstimningen sker varje ar i november pd arbetsplatstriff.

2023-01-10

Delavstimning av flertalet aktiviteter kopplat till férvaltningsgemensamma mal i S#atsys utférdes i november pa
arbetsplatstriff. Se respektive aktivitets utvirdering, mirkt 2022-11-22 Avstimning pi APT.

2023-04-13

Infor férskolans reflektionsdag 23-06-02 har rektor férberett ett samlat material och diverse dokument i en delad
mapp i Drive f6r pedagogerna att f6lja upp mil och aktiviteter som ligger 1 S#ratsys. Bilagan Uppligg Erici forskola 2023
innehaller forklarande texter samt uppligg av reflektionsdagen (se Dokument och linkar). Vad bar vi gjort i vért
utvecklingsarbete och varfor? Hur gick det? Hur passar det in i SKA?

Analys:

Vi féljer upp barnens lirande bade pa grupp- och individniva. For att tydliggéra hur var utbildning och undervisning
fungerar for vira virdnadshavare dokumenteras det enskilda barnet varannan vecka samt pa gruppniva en gang i
veckan i V&lass.

Pa reflektionstid anvinds Férskolans Pedagogiska Planering (FOPP) till att folja upp, utvirdera och analysera vara
undervisningsmetoder och férhallningssitt. Den pedagogiska dokumentationen fungerar som ett reflektionsverktyg
for att belysa och utveckla vira arbetsinsatser. Matriserna anvinds for att f6lja upp barnens férindrade kunnande.
Det systematiska och kontinuerliga arbetet sikerstiller hog undervisningskvalitet. Genom att vi analyserar barnens
utveckling bidrar det samtidigt till utveckling av undervisningen. Matriserna blir vart arbetsverktyg till vidare
planering av undervisningen. Var samlade bild dr att iudikatorerna bidrar till att vi konkret kan stimma av om vi ger
barnen likvirdig utbildning.

Vi erbjuder utvecklingssamtal vatje ar i februari/mars. For att sikerstilla likvirdiga utvecklingssamtal skapar vatje
arbetslag en gemensam mall. Tillsammans analyserar vi de individuella barnens matriser samt tar fram aktuell
pedagogisk dokumentation frin [“&/ass. Det kollegiala stédet och lirandet blir underlaget i utvecklingssamtalet med
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fokus pa att synliggéra barnens proximala utvecklingszon. Respektive férskollirare ansvarar for att halla i
utvecklingssamtalen utifran tilldelade ansvarsbarn.

Vi mojliggdr f6r vardnadshavarna att fylla i Enkdt till vardnadshavare i forskolan i direkt samband med
utvecklingssamtalet. Vi kan se att detta bidrar till en hégre svarsfrekvens.

) En trygg, jimlik och likvirdig skola, som frimjar lusten till lirande
Nimndmal: och Okar forstaelsen f6r barn och unga med olika forutsittningar

Forvaltningsgemensamt mal: 100% gymnasiebehGrighet

. FORVALTNINGSGEMENSAM: projektplan FORSKOLAN
Aktivitet SKA

v Avslutad 2022-08-08 2023-06-30

FORVALTNINGSGEMENSAM: projektplan FORSKOLAN SKA

Beskrivning:

Genom projektet uppna héjd undervisningskvalitet, kunskap och bedémning, en héjd medvetenhet, samt ett
professionellt férhillningssitt.

Resultat och analys:

2023-06-14

Ystads kommuns kommunala férskolor har under dren 2018-2023 haft en gemensam projektplan Forskolan SKA
- tillgénglig undervisning i forskolan. Projektplanen innehaller bakgrund, syfte, mal, projektbeskrivning, 6vergripande
uppligg samt tidsplan kopplat till vara tre forvaltningsévergripande fokusomriden tillginglighet,
undervisningskvalitet och bedémning.

Liasaret 2022/2023 har vi fortsatt att f6rdjupa oss inom fokusomride bedémning genom ett av rektor valfritt
material pa respektive enhet. VVad innebdir bedimning i forskolan? I vilken utstrickning ska vi bedoma barn i forskolan? Hur far
vi syn pa barnens forindrade kunnande utifrin liroplanens mal? Lisarets syfte var att forfina metoder och undervisning
utifrin nyvunnen kunskap om bedémning. Aktiviteter har pgatt bade pa egen enhet, genom diverse férdjupningar i
begreppet bedémning, och mellan vara férskolor. Antligen (efter pandemiaren) har vi dterigen kunnat arbeta enligt
projektplanens intentioner om uppligg och tidsplan. Detta lisar har nyckelpersoner utsetts pd respektive enhet.
Dessa nyckelpersoner har triffats vid sex tillfillen f6r kollegialt lirande mellan vira kommunala férskolor. Syftet med
tvirgrupperna har varit likvirdighet i Ystads forskolor, att forsta syftet med bedémning - vad dr meningen med bedomning
bur bidlper det mig som forskollirare att kunna bedima barns lirande? En styrgrupp med representanter fran rektorer och
specialpedagoger (Centrala Barn- och elevhilsan) har triffats infér, mellan och efter varje nyckelpersonstriff for att
bygga upp ett innehallsrikt program med st6d i Lpf618, aktuell forskning samt prévad och beprévad erfarenhet.

Frin Erici férskola har vi haft f6rmanen att ha med fem nyckelpersoner i projektet Forskolan SKA. Vi upplever att vi
har natt h6jd undervisningskvalitet, utvecklat mer kunskap samt erfarit h6jd medvetenhet. Nyckelpersonernas roll pa
Erici férskola har varit, och fortsitter att vara, att sprida klokskaper och funderingar fran triffarna till sina kollegor i
arbetslagen. Vir samlade bild 4r att nyckelpersonerna har berikat avdelningens reflektioner med diverse lixor i form
av pedagogiska dokumentationer. Nyckelpersonerna har bidragit till ett kollegialt lirande genom att delge lixor och
diskussioner som har forts pa triffarna med nyckelpersonerna.

Nyckelpersonerna upplever diremot inte att triffarna har bidragit till ett férdndrat férhallningssitt kopplat till
bedémning. Vi upplever att férskolan, redan innan nyckelpersontriffarna, dger ett gemensamt bedémningsverktyg.
Vi upplever att samtliga pa Erici férskola delar uppfattningen att Ann S. Pihlgrens matriser bidrar till en likvirdig
bedémning och ett gemensamt professionellt sprak. Vir samlade bild ér att vi 4r trygga i vad bedémning innebar f6r
férskolan och vad matriserna i sin tur bidrar till i var profession. Det rdder verkligen stark samsyn! Vira
observationer frin nyckelpersonstriffarna visar dessvirre pa att andra férskolor inte upplever detsamma.

Med de orden skrivna betyder det inte att projektet inte har bidragit till utvecklade kunskaper. Tvirtom!
Nyckelpersonerna har bade varit aktiva pé triffarna och bidragit till delaktighet i sina arbetslag. Det har blivit 4n mer
tydligt att vinda spegeln inat, det dr vir undervisning vi bedémer och inte barnen.

Det dr framfor allt lixorna som har bidragit till ett stérre djup och en héjd medvetenhet. Pa Erici férskola arbetar vi
sedan tidigare kontinuerligt med filmanalyser pa vara arbetslagsreflektioner. D4 har vi pa oss "olika glaségon" for att
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félja upp, utvirdera och analysera vara undervisningsmetoder. Med nyckelpersonerna upplevde vi dock en férdjupad
reflektion. Vi kan se att filmanalyser blir olika ndr man sitter med kollegor i jimférelse med 6vriga férskolors
nyckelpersoner. Tillsammans med kollegor, med kinnedom om barnen, blir fokus girna utveckling och férindrat
kunnande hos barnen medan pi triffarna med nyckelpersonerna har fokus varit mer pd dmnesspecificerade
processer. Detta har i sin tur bidragit till en mer variationsrik undervisning exempelvis grunden f6r de fem
matematiska principerna.

Nyckelpersonerna har dven berikats med ny kunskap om den didaktiska triangeln. Férhoppningsvis kommer denna
kunskap framéver att bidra till 6kad undervisningskvalitet genom hogre medvetenhet vid planeringar utifrin de
pedagogiska och didaktiska relationerna. Av rektor har nyckelpersonerna fitt ett utdkat uppdrag att tillsammans bidra
till kommande underlag f6r Erici férskolas och Nattugglans reflektionsdagar. Tanken 4r att innehéllet ska folja en r6d
trdd dir dven vissa avdelningsreflektioner och APT kommer att finga upp olika teman/behov.

Rektor har tillsammans med nyckelpersonerna tagit fram tinkta dmnen utifran nyckelpersonstriffarna:

e Psykologens inspelade féreldsning om hjdarnan - belyser tillginglighetsmodellen, stresspaslag, relationer och
anknytning samt trygghetscirkeln. Vi tinker en koppling till kommande férildraméten.

e Kirnimnena - gemensamt sprak som bidrar till status f6r yrkesrollen
e (Dagliga) Overgingar - hur mycket lyssnar vi in det “lilla barnet’?
e Didaktiska triangeln - koppla teori och praktik - arbetsverktyg for att utveckla professionen, kunskapen

mellan lirande och innehéll. Koppla till matriserna samt forskoleklassernas resultat av Hitta spriket och
Hitta matematiken.

e  Matematiken - matriserna, teorierna, bedémning

e  Vihar dven landat i att Erici férskola tillsammans med Nattugglan behéver gbra ett omtag om vad
tillginglighet handlar om. Vi kommer att anvinda oss av DATE-materialet som ir forsknings- och
evidensbaserat. Fokus kommer att ligga pa social miljo. Utifran #/fginglighetsmodellens indikatorer ir tanken att
vi viver samman utvecklingsarbetet med implementering av Backa barnet, Barnhdlsoteam samt virdegrund
och normkreativitet. Vi upplever att vart kommande utvecklingsarbete kommer att bidra till ett aktivt arbete
med Ystads kommuns kommande férvaltningsgemensamma mél:

v" Alla barn ska f4 det st6d de behover
v' Vi ska ni 100% gymnasiebehérighet

v" Alla barn och elever i Ystads kommun ska méta och métas med respekt i en inkluderande férskole- och
skolmiljé

v Alla medarbetare har ett professionellt forhallningssitt till sin yrkesroll

} En trygg, jamlik och likvirdig skola, som frimjar lusten till lirande
Nimndmal: och Gkar forstaelsen f6r barn och unga med olika forutsittningar

Forvaltningsgemensamt mal: 100% gymnasiebehGrighet

Aktivitet Pedagogisk dokumentation

v Avslutad 2021-09-16 2023-06-30

Pedagogisk dokumentation

Beskrivning:

Vi utgir ifran férskolans vision “Erici forskola - en férskola dir liroplanens uppdrag visualiseras i varje
medarbetares arbetsinsatser” och anvinder den pedagogiska dokumentationen som ett verktyg for att
kvalitetssakra verksamhetens alla delar systematiskt. Vi férdjupar diskussionerna genom att stilla oss
fragor som — varfor? bur kommer det sig¢ och vad héinder sen? Malet dr att den pedagogiska dokumentationen
fungerar som ett reflektionsverktyg f6r att belysa och utveckla vara arbetsinsatser.

Forvantad effekt:

e Nir en dokumentation anvinds pedagogiskt synliggdrs férutsittningar £6r kunskapsprocesser och
foérskolans kvalitet.
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Resultat:

2022-11-22 Avstimning pa APT

Samtliga arbetslag anser att de uppfyller aktiviteten och den férvintade effekten med pedagogisk dokumentation (se
Beskrivning).

22-06-12

Gruppdokumentationer fran 17&/ass skrivs ut och sitts upp pa vara processviggar. Dokumentationen bidrar till ett
metakognitivt reflekterande hos barnen. ”Med det avses bland annat att den lirande maste reflektera och bli
medveten om vad han eller hon redan har lirt sig, vad det innebir att kunna nagot.”” (Om lirande och undervisning,
Skolverket, 2015). Processviggen bidrar till kunskapsutbyten och nya frigestillningar vilket gor att barnens
reflektioner driver, utvecklar och férdjupar projekten.

Vidare anvinder vi den pedagogiska dokumentationen i diskussionerna pa arbetslagsreflektionerna. Det dr det
kollegiala lirandet utifrin de pedagogiska dokumentationerna som driver processerna vidare. Vara observationer
visar pd att det framfor allt dr filmanalyser som bidrar till att "vinda spegeln init". Liksom med barnen skapar
filmerna ett metakognitivt reflekterande. Vi ser undervisningen, férhallningssittet etcetera med andra 6gon vilket har
en positiv inverkan i den fortsatta planeringen.

Detta lisar har nyckelpersoner som ingitt i projektet Forskolan SKA ytterligare berikat avdelningens reflektioner med
diverse lixor i form av pedagogiska dokumentationer. Nyckelpersonerna har bidragit till ett kollegialt lirande genom
att delge lixor och diskussioner som har forts pa triffarna med nyckelpersonerna. Vi kan se att filmanalyser blir olika
nir man sitter med kollegor i jimforelse med 6vriga forskolors nyckelpersoner. Tillsammans med kollegor, med
kinnedom om barnen, blir girna fokuset utveckling och férindrat kunnande medan pa triffarna med
nyckelpersonerna har fokus varit processer.

Likvirdigt har de pedagoger som gatt bildkursen bidragit till kollegialt lirande via den insamlade dokumentation som
gors i samband med kompetensutvecklingen.

Analys:

Milen har varit relevanta och moijliga férklaringar till resultatet dr input frin nyckelpersonerna som har varit delaktiga
pa triffarna Forskolan SKA. Nya tankar och funderingar har vickts vilket har bidragit till att vi har granskat var
undervisning och hur vi viljer att bedriva den med férdjupad kunskap. Nyckelpersonernas tips om att stanna upp
och diskutera den forskning vi har valt att vila vir bedémning mot, det vill siga Ann S. Pihlgren, har ytterligare starkt
var samsyn om matrisernas goda effekter. Vad vi har gjort, som kan forklara resultatet, 4r att pa reflektionstid alltid
ha litteraturen med i diskussionerna om FOPP, utvecklingsmatriser och processkarta. Var bedémning och slutsats ir
att de kontinuerliga diskussionerna som f6rs om matrisernas kinnetecken bidrar till att vi bryter ner och skapar
gemensamma referensramar tillsammans. Vid en jaimférelse ser vi att kunskapen som kommit med dessa
diskussioner bidrar till att vi upplever oss mer professionella och starkare dmnesmissigt, vilket paverkar
undervisningen med framgang.

Arbetssitt i undervisningen som kan ha paverkat resultatet dr forskolans processviggar. Hir skapas motesplatser dir
utbyte av erfarenheter och kunskaper sker vilket berikar bide var planerade och spontana undervisning.

Processviggen fyller dven en viktig funktion i férskolans systematiska kvalitetsarbete. Liksom med filmanalyser
synliggdr processviggen var maluppfyllelse da dokumentationen visar pa resultatet av vara undervisningsmetoder.

Genom filmanalyser kan vi dven analysera det samspel som sker vid processviggen, vilket bidrar till ett metakognitivt
reflekterande. ”’Med det avses bland annat att den lirande miste reflektera och bli medveten om vad han eller hon
redan har lirt sig, vad det innebir att kunna ndgot.” (Om lirande och undervisning, Skolverket, 2015)
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i En trygg, jamlik och likvirdig skola, som frimjar lusten till lirande
Nimndmal: och Okar forstielsen f6r barn och unga med olika férutsittningar

Forvaltningsgemensamt mal: 100% gymnasiebehorighet

Aktivitet Struktur f6r avdelningsreflektion

v Avslutad 2021-09-16 2023-06-30

Struktur fér avdelningsreflektion

Beskrivning:

Folja Struktur for avdelningsreflektion. Utifran ett tydligt malomrade ska vi anvinda mallen Forskolans Pedagogiska Planering
(FOPP) som verktyg for att planera vilket mdlomrade barnen ska fordjupa sina kunskaper om och forstielse av, vilka
férmdgor och firdigheter barnen ska utveckla, anvinda metoder som synliggér tinkandet f6r barnen och planera for
att gbra barnen delaktiga i utforskandet och problemlésningen.

Respektive FOPP har en aktiv utvecklingsmatris.

FOPP ska dven anvindas for att utvirdera och analysera resultatet av undervisningen och dirmed kvalitetssikra
undervisningskvalitén genom att synliggéra barnens férindrade kunnande inom valt mdlomrade. “Genom att
anvinda observation och dokumentation som ett underlag f6r analysera hur barnens lirande och férstielse kan
utvecklas och hur omraden kan géras intressevickande och spannande f6r dem, och inte bara registrera och samla
vad barnen gor, kan det kognitiva innehéllet stirkas.” (Piblgren, 2017, Undervisning i forskolan, s. 105)

FOPP ska anvindas till lingre projektarbeten och kan med férdel dven anvindas till rutinsituationer,
virdegrundsarbete och lirmilj6er.

Resultat:

2022-11-22 Avstimning pa APT
Samtliga arbetslag anser att de uppfyller aktiviteten (se Beskrivning).

2023-06-12

Vi kan se att Struktur for avdelningsreflektion bidrar till ett tydligt uppligg samt planering av veckan. Forskolans
Pedagogiska Planering (FOPP) bidrar i sin tur till ett gemensamt mal och ett imnesévergripande innehall. Planeringens
olika delar med generativa fraga och utvecklingsmatris skapar dessutom ett gemensamt sprak. Tydligheten i
strukturen leder till att vi regelbundet gar in och uppdaterar FOPP.

Aven vir utbildning vilar pa tydlighet. Uppligg och undervisning ir girna dterkommande vilket skapar trygghet
genom igenkinningen. Barnen vet vad som forvintas av dem. I utbildningen fortsitter vi att erbjuda
hundrasprakligheten, da barn upplever, uttrycker och lir sig pa olika sitt. Vi undervisar processinriktat for att barnen
ska fi en hogre forstaelse av att vi skapar och forindrar tillsammans och dirmed inte dr dgare av en slutprodukt.

Analys:

Malen har delvis varit relevanta. Arbetssitt i undervisningen som kan ha paverkat ir FOPP som ir betydelsefull fér
all planering av undervisningen inom de valda omrddena. Planeringen kvalitetssikrar var undervisning s till vida om
vi bidrar till barnens férindrade kunnande. Processkartan och utvecklingsmatriserna bidrar till att reflekterandet ér
kontinuerligt levande.

Vad vi inte har gjort, som kan forklara resultaten ir att alla arbetslag inte har arbetat lika aktivt med FOPP som
Onskat. Var slutsats dr att flertalet och utspridda introduktioner paverkar barnens trygghet. Affektsmittan har gjort att
vi har prioriterat nirvaro med barnen. Aven personalens franvaro (utbildning, semester, VAB och sjukdom) 6kar
skillnaderna i resultatet.

Trots att en del arbetslag upplever ett bristande arbete med FOPP har samtliga arbetslag haft ett stort fokus pa de
individuella matriserna. Pedagogerna ser ett starkt samband mellan hur bedémningar paverkar fortsatt planering av
undervisning. Med I pfi78, FOPP och mattiser som bedémningsverktyg tydliggérs metoder och innehll fér fortsatt
progression. Paverkansfaktorer dr att vaga vinda “spegeln inat” for att anpassa kommande undervisning till att
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utmana barnen vidare.

Vir bedémning och slutsats ir att igenkdnning skapar engagemang och uppmirksamhet. Férkunskap och
repeterande undervisning gor att dven avvaktande barn ansluter. En god struktur bidrar till att vi férhaller oss till den
planerade undervisningen, vilket i sig bidrar till att processen foljer en r6d trdd och blir begriplig f6r barnen. Med
begripligheten kommer progression. Ny kunskap som appliceras pa tidigare erfarenheter dr formeln till ett
férindrade kunnandet, det vill siga progressionens byggstenar.

i En trygg, jamlik och likvirdig skola, som frimjar lusten till lirande
Nimndmal: och Okar forstaelsen f6r barn och unga med olika forutsittningar

Forvaltningsgemensamt mal: 100% gymnasiebehdrighet

Aktivitet Likvirdig bedémning

v Avslutad 2021-09-16 2023-06-30
Likvérdig bedémning
Beskrivning:

Anvinda Ann S. Pihlgrens matriser till bedémning, biade pa grupp- och individniva.

Forvintad effekt:
e  Gemensamt professionellt sprak
e  Samsyn i bedémning

Resultat:

2022-11-22 Avstimning pi APT

Samtliga arbetslag anser att de uppfyller aktiviteten som, enligt férvintad effekt, har resulterat i ett gemensamt
professionellt sprak samt samsyn i bedémningen (se Beskrivning).

23-06-12

Med stolthet ir vi 6vertygade om att vi nar férvintad effekt, bade gillande gemensamt sprik och samsyn i
bedémningen. Vi kan urskilja att matriserna skapar en likvirdig bedémning bland oss pedagoger, dé vi idag talar
samma sprak och har en gemensam mall att utga ifrin. Vira observationer visar pa att effekten inte enbart giller pa
Erici férskola utan dven gentemot andra enheter sisom férskoleklass, specialpedagog och barnpsykolog.

P4 individniva planerar arbetslagen for vilken pedagog som ansvarar f6r vilka barn. For att inte bedémningen ska
utgi enbart fran en pedagogs 6gon f6ljs samtliga individuella matriser upp gemensamt tva ganger pa hostterminen
samt tvd ginger pd varterminen. Vira observationer visar pd att vid nistan varje tillfille som vi arbetar med de
individuella matriserna diskuteras innebérden. Vad betyder texten for dig? Vad betyder texten for mig? Genom en storre
forstielse for inneborden av matriserna med indikatorer och kdnnetecken nirmar vi oss en gemensam referensram
for likvirdig bedémning,

Genom den systematiska genomgéingen av matriserna far vi ett kunskapslige om vart varje enskilt barn befinner sig
och en samsyn i vilken undervisningen vi behéver erbjuda barnen. Uppféljningen resulterar i att vi "vinder spegeln
inat" och analyserar vad vi lyckas med, vad vi brister i alternativt vad vi beh6ver utveckla med andra metoder.
Analysen kan dven bidra till att vi grupperar barnen annorlunda med ett dn tydligare fokus pa undervisningsinnehall.

Pa rektors verksamhetsbes6k berdmdes pedagogerna for att beddmningen f6rholl sig till barnens férmaégor,
progression i det férindrade kunnandet och inte beteenden.
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Analys:

Malen dr absolut relevantal Var bedémning och slutsats dr att matriserna bidrar till ett gemensamt sprak samt ett
gemensamt synsitt och arbetssitt kring bedémning i férskolan. Likasa dr var bedémning och slutsats ar att
matriserna bidrar till att synliggra gruppens samt det enskilda barnets progression och behov.

Moijliga forklaringar dr att samsyn i bedémningen gér att undervisningskvaliteten bibehalls dd barngrupperna
férindras vid byte av avdelning. Med matriserna som stéd behéver mottagande pedagoger inte gora inledande
undersokningar av nuldget. Via generella och sirskilda 6verlimningar samt med matriserna som stod hat vi
férkunskap om barnens progression for att kunna utmana dem vidare.

i En trygg, jamlik och likvirdig skola, som frimjar lusten till lirande
Nimndmal: och Okar forstielsen f6r barn och unga med olika férutsittningar

Forvaltningsgemensamt mal: 100% gymnasiebehdrighet

Aktivitet Verksamhetsbesok av pedagogisk ledare

v Avslutad 2021-08-16 2023-06-30

Verksamhetsbesék av pedagogisk ledare

Beskrivning:

Rektor dr med vid ett reflektionstillfille under hésten per arbetslag med fokus pa bed6mning.

Forvintad effekt:
Rektor fungerar som pedagogisk ledare for att stimulera till att:
o Kartliggningsdokumentationen resulterar i en utveckling av personalens professionella och gemensamma
pedagogiska sprak
e  Det utvecklade professionella spriket innebir en méjlighet for personalen att diskutera och tydligare
formedla liarande till varandra, till virdnadshavare och barn och till andra aktérer inom den samlade
skolverksamheten
o Kartliggningsdokumentationen stédjer personalen i utvirderingar av undervisningens resultat i lirande,
savil pa gruppnivd som pd individniva

Resultat:

2022-12-06

Rektor har utfért verksamhetsbesok hos samtliga arbetslag under hésten 2022. Verksamhetsbesoket har varit
anpassat till arbetslagsreflektionerna och haft fokus pa bedémning,

Rektor anser att aktiviteten och den férvintade effekten med verksamhetsbesok av pedagogisk ledare dr uppfylld.
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Alla barn och elever i Ystads kommun ska méta och métas med respekt i en
inkluderande férskole och skolmiljé — Erici forskola malformulering — Ldsar 2022/2023

s e e

FORVALTNINGSGEMENSAMT mal: Alla barn FORVALTNINGSGEMENSAM avstimning ° Aktivt vardegrundsarbete

och elever i Ystads kommun ska méta och forskola: Alla vardnadshavare upplever att

mitas med respekt i en inkluderande forskole- deras bamn &r trygga i forskolan

och skolmiljs. e ( Bamintervjuer

= Gemensam
FORVALTNINGSGEMENSAM uppféljning () FORVALTNINGSGEMENSAM aktivitet
nyckeital forskola: Belaggningsgrad forskola: Uppféljning av bams frénvaro

i Gemensam Gemensam

(O FORVALTNINGSGEMENSAM uppféljning
nyckeltal: Krinkande behandling
% Gemensam

En regional utveckling genom 6kad intern och extern samverkan,
som leder till bista méjliga forutsittningar f6r medborgarna 1 Ystads
kommun samt angrinsande kommuner

Namndmal:

Alla barn och elever i Ystads kommun ska méta och
métas med respekt i en inkluderande férskole och skolmiljé

@ FORVALTNINGSGEMENSAM avstimning forskola: Alla
virdnadshavare upplever att deras barn dr trygea i forskolan

Forvaltningsgemensamt mal:

Indikator

FORVALTNINGSGEMENSAM avstiamning férskola: Alla vardnadshavare upplever att
deras barn ar trygga i férskolan

Resultat:

2023-06-13

Enkitresultatet 2022/2023 till pastdendet "Jag upplever att mitt barn kdnner sig tryggt i forskolan" visar att 75,7% av
virdnadshavarna instimmer helt, 24,3% instimmer till stor del. Erici férskola har ett medelvirde pa 3,76 i jamforelse
med kommunens medelvirde pa 3,71.

En regional utveckling genom 6kad intern och extern samverkan,
som leder till bdsta méjliga foérutsittningar f6r medborgarna i Ystads
kommun samt angrinsande kommuner

Namndmal:

Alla barn och elever i Ystads kommun ska méta och
métas med respekt i en inkluderande foérskole och skolmiljé

® FORVALTNINGSGEMENSAM avstimning forskola: Alla

Forvaltningsgemensamt mal:

Indikat

neaor virdnadshavare upplever att deras barn dr trygea i forskolan
Aktivitet Aktivt virdegrundsarbete
v Avslutad 2021-09-16 2023-06-30

Aktivt viardegrundsarbete

Beskrivning:

Respektive arbetslags virdegrundsarbete ska utga frin de aktiva dtgdrder som identifierats i respektive barngrupp
kopplat till att motverka diskriminering och pa annat sitt frimja lika rittigheter och méjligheter oavsett
diskrimineringsgrund.

Alternativ 1: Skapa en FOPP kopplat till virdegrundsarbetet for att férdjupa reflektionerna, utveckla
arbetsprocesserna och identifiera utvecklingsomridena.
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Alternativ 2: Anvind de aktiva atgirderna kopplat till liroplansmalen som metoder i samtliga
undervisningssituationer.

"Till skillnad frin sprik och matematik dr lirandeidentitet sillan lirandeinnehallet i undervisningsaktiviteten. Det
visar sig att sirskilda aktiviteter for att lira barnen att vara bra kamrater eller att samarbeta sillan fungerar. Det ar i
stillet genom arbetsformerna som lirandeidentiteten kan stirkas. Lirandeidentiteten utvecklas oftast genom de
metoder som anvinds for att lira andra dmnesomraden.” (Piblgren 2020, Undervisningsstrategier i forskolan, s. 141)

Virdegrundsatrbetet ska genomsyra utbildningen med fokus pa anknytning och trygghet.
Kontinuerlig och upprepande undervisning skapar trygghet, tydlighet och utveckling.

Resultat:

2022-11-22 Avstimning pa APT
Tre av fyra arbetslag anser att de uppfyller aktiviteten (se Beskrivning).
Ett arbetslag anser att de delvis uppfyller aktiviteten med beskrivningen:

"Vi har inte upprittat nigon FOPP kopplat till virdegrundsarbetet. Just nu har vi i vart strukturschema planerad
undervisning med virdegrundsfrigor med material fran béckerna och filmerna om VEM, dir olika imnen kring
virdegrundsfragor behandlas."

Rektors reflektion: Arbetslaget som inte har skapat en FOPP kopplat till virdegrundsarbetet har med andra ord valt
alternativ 2 utifrdn beskrivningen och uppfyller dirmed aktiviteten likvirdigt med Gvriga arbetslag pa Erici férskola.

2023-06-12

Gillande virdegrundsarbetet har Erici forskola gjort en helomvindning. Redan i planeringsstadiet bestdms det att vi
ska bedriva en processinriktad undervisning innehallandes flera olika uttryckssitt for att mojliggora ett forindrat
kunnande hos barnen i samtliga processer. Skapandet bidrar till sa mycket mer 4n den firdiga produkten. Barnen tar
del av varandras tankar, lir tillsammans och av varandra samtidigt som vi visar pa vikten av hallbar utveckling.
Processer fa ta tid. Eget pyssel stir f6r det motsatta, det vill siga ndgot barnen gor pi egen hand och tar med sig
hem. Detta vill vi undvika. Genom att skapa tillsammans, ddr ingen 4r dgare av produkten, sker viktiga och lirorika
moten.

Vid var planering diskuteras dven betydelsen av kontinuerlig och upprepande undervisning eftersom denna skapar
trygghet och tydlighet f6r barngruppen. Vi planerar dven for att undervisningen ska stimulera till ett metakognitivt
reflekterande. Allt for att barnen i vardagen ska f6rstd och uppleva betydelsen av en god virdegrund och att vi dr
bittre tillsammans. Virdegrundsarbetet fungerar som metoder i samtliga undervisningssituationer for att skapa och
utveckla en vi-kinsla pa avdelningarna. Vi arbetar kontinuerligt med virdegrundsfragor och fokus ligger pa hur vi ska
forstd allas lika virde samt respektera styrkan i individers likheter och olikheter. Dagligen f6rs diskussioner och
reflektioner om hur man ir en bra kompis samt hur man vill bli bemétt och dirmed beméta andra pa likvirdigt sitt.
Barnen uppmuntras att till utveckla empati, ansvarskinsla och omtanke infér andra i tidig dlder. Enkitresultatet till
péstdendet "Jag upplever att i mitt barn uppmuntras i att utveckla sina sociala férmagor (t.ex. empati, ansvarskinsla,
toletans och omtanke inf6ér andra)" visar att 83,8% av virdnadshavarna instimmer helt, 14,9% instimmer till stor
del. Erici forskola har ett medelvirde pa 3,82 i jimférelse med kommunens medelvirde pa 3,80.

For oss pedagoger ir det viktigt att alla barn kidnner sig trygga da de dr hos oss pa férskolan. Alla ska ha samma
forutsittningar och vi 4r tydliga med att krinkande behandling inte accepteras. Enkitresultatet till pistiendet "Jag
upplever att mitt barn kinner sig tryggt i forskolan" visar att 75,7% av vardnadshavarna instimmer helt, 24,3%
instimmer till stor del. Erici férskola har ett medelvirde pa 3,76 i jimférelse med kommunens medelvirde pa 3,71.

Enkitresultatet till pastidendet "Jag upplever att i mitt barns férskola dr det tydligt att krinkande behandling inte
accepteras" visar att 85,1% av virdnadshavarna instimmer helt, 10,8% instimmer till stor del. Erici férskola har ett
medelvirde pd 3,85 i jimforelse med kommunens medelvirde pé 3,81.

Enkitresultatet till pastidendet "Jag upplever att personalen ir lyh6rd £6r mitt barns behov av trdst, nirhet och
bekriftelse" visar att 79,7% av virdnadshavarna instimmer helt, 16,2% instimmer till stor del. Erici forskola har ett
medelvirde pa 3,76 vilket 4r kommunens nist hogsta resultat. Kommunens medelvirde ir 3,66.

Vi féljer upp och utvirderar virdegrundsarbetet genom att erbjuda en mangfald av aktiviteter. Genom
hundrasprakligheten gors en bedémning huruvida vér undervisning bidrar till att stirka barnens lirandeidentitet och
lirandestrategier sisom att samarbeta och kommunicera med andra for att lira sig samt uttrycka sina egna idéer och
anvinda vissa for att vidareutveckla egna. Det ir inte alltid vi lyckas i vart virdegrundsuppdrag. Pa en avdelning visar
vira observationer pi att barnen fortsatte att exkludera varandra dven efter arbetet med aktiva atgirder.

Pa forskolan dr pedagogerna organiserade i tre olika intressegrupper. En av intressegrupperna arbetar med
virdegrund och normkreativitet. Ett av deras uppdrag ir att skapa “veckans fraga” kopplat till Normwkreativitet i
Jorskolan: om normkritik och végar till likabebandling (Karin Salmson, Johanna Ivarsson, OLIKA férlag, 2019) alternativt
utifran teman pa Barmbhdlsoteam. Intressegruppen férmedlar fragan till kollegorna i arbetslaget och féljer upp vid var
tredje arbetslagsreflektion. Vi kan se att "veckans fraga" bidrar till att arbetslagen kontinuerligt diskuterar
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férhallnings- och arbetssitt for att bemota det individuella barnet pa bista sitt.

Enkitresultatet till pistidendet "Jag upplever att personalen bemdoter mitt barn pé ett respektfullt sitt” visar att 87,8%
av virdnadshavarna instimmer helt, 10,8% instimmer till stor del. Erici férskola har ett medelvirde pa 3,86 vilket dr
det nist hogsta resultatet i hela kommunen. Kommunens medelvirde dr 3,78.

Enkitresultatet till pastidendet "Jag upplever att mitt barns dsikter och intressen tas tillvara” visar att 78,4% av
vardnadshavarna instimmer helt, 18,9% instimmer till stor del. Erici férskola har ett medelvirde pa 3,81 vilket dr det
hégsta resultatet i hela kommunen! Kommunens medelvirde ér 3,68.

Analys:

Malet med virdegrundsarbete 4r alltid hégst relevant. Vir beddmning slutsats dr att virdegrundsarbete aldrig
kommer att vara ett avslutat arbete.

Arbetssitt i undervisningen som kan ha paverkat ir att fokusera pa gruppens processer i vira
undervisningssammanhang. Genom hundrasprakligheten méijliggor vi £6r barnen att underséka och lira med ett
variationsrikt material vilket i jimforelse ger barnen en storre tilltro till sig sjilv. Ett monster vi kan se ér att barnen
dven i den egen valda leken viljer att samspela med varandra, vilket vi tror beror pa att barnen forstir vinsten med att
ta hjilp av varandra for att lyckas. Detta 4r trots allt en viktig byggsten for att lyckas i dagens sambhiille, ddrav ér det
betydelsefullt att barnen tidigt grundligger denna egenskap.

Moijliga paverkansfaktorer dr kontinuetlig och upprepade undervisning som skapar trygghet, tydlighet och utveckling.
Vi inkluderar diskussioner och reflektioner kring allas lika virde samt olikheter mellan oss individer under hela
barnens vistelsetid pa forskolan. Med de yngsta barnen dr var bedémning och slutsats att aktiva dtgirder bidrar till att
barnen succesivt tar stod av oss pedagoger vid konflikter eller dd de inte kan férmedla sina kinslor verbalt.

Férutsittningar utdver undervisningen som kan ha péaverkat resultatet 4r barnens alder och mognad. I en barngrupp
ar det vanligt med skilda utvecklingsfaser. En del terminer beh6ver virdegrundsarbetet intensifieras med att
krinkande behandling inte accepteras. D4 fors dagliga diskussioner och reflektioner med barnen om exkludering och
betydelse av ordsprik. Det dr vairt ansvar att stotta barnen i det sociala samspelet men vi ser att barnens héga
nirvaro, frin morgon till kvill, gor att vi dessvirre stundtals brister i var vuxennirvaro.

Moijliga forklaringar till att inte alla vardnadshavare svarar ’stimmer helt” pa pastdendet ”Jag upplever att mitt barn
kinner sig tryggt i forskolan” kan vara att enkiten ges ut i en period dé férskolan har flertalet introduktioner. Det dr
svart for virdnadshavare att avgdra om deras barn upplever trygghet efter ndgon vecka pa férskola.

En regional utveckling genom 6kad intern och extern samverkan,
som leder till bista méjliga foérutsittningar f6r medborgarna 1 Ystads
kommun samt angrinsande kommuner

Namndmal:

Alla barn och elever i Ystads kommun ska mota och
motas med respekt i en inkluderande férskole och skolmiljo

L FORVALTNINGSGEMENSAM avstimning forskola: Alla

Forvaltningsgemensamt mal:

Indikat
nasator virdnadshavare upplever att deras barn dr trygea i forskolan
Aktivitet Barnintervjuer
v Avslutad 2021-09-16 2023-06-30
Barnintervjuer
Beskrivning:

Barnintervjuer och observationer utfors f6r att fanga upp barnens upplevelse av trygghet och trivsel pa férskolan.
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Resultat:

2022-11-22 Avstimning pa APT

Dessvirre anser samtliga arbetslag att de inte uppfyller aktiviteten (se Beskrivning). Pedagogerna beskriver att
barnintervjuerna inte har prioriterats utan att arbetet med att finga upp barnens upplevelser av trygghet och trivsel
pé forskolan har under hostterminen koncentrerats till kontinuerliga observationer med nirvarande pedagoger som
lyssnar in och samtalar med barnen utifran deras tankar om hindelser och situationet.

Pedagogerna som arbetar med de allra yngsta barnen anser att de delvis har uppfyllt aktiviteten (genom
observationer) utifrin de férutsittningar de har d4 merparten av barnen inte har ett verbalt sprak.

Arbetslagen beskriver att planen framdt é4r att dela upp nagra av intervjufragor i taget fér att uppfylla aktiviteten
under virterminen.

2023-06-13

Barnintervjuer och observationer ska utféras for att fanga upp barnens upplevelse av trygghet och trivsel pa
férskolan. Pedagogerna dr eniga om att barnintervjuer synliggér barnens tankar och kinslor. Pedagogerna dr ocksa
eniga om att barnintervjuerna bidrar till att synliggéra barnens upplevelse av inflytande och delaktighet. Dir slutar
enigheten.

Vir samlade bild 4r att pedagogerna som arbetar med de yngsta barnen upplever att hela sanningen inte kan komma
fram da det blir pedagogerna som tolkar barnen utifrin observationer. Det blir ddrav barnperspektiv baserat pa
vuxnas uppfattningar om barnens upplevelser och kinslor och inte barnets perspektiv som dokumenteras.

Viira observationer visar diremot att ju dldre barnen ér desto mer upplever pedagogerna att barnintervjuerna ger.
Pedagogerna som arbetar med de dldsta barnen ser pa barngruppen att en stor majoritet av barnen dr bade positiva
till att komma till férskolan och att gd hem hirifrin. Stor majoritet av barnen 4r dven positiva till maten som serveras,
att vi vuxna hjélper dem, att vi vuxna lyssnar pa dem och att vara utomhus. Samtliga dldre barn upplever samlingen
positiv, vilket ocksa kan bidra till att barnen upplever att vi pedagoger lyssnar pa dem och hjilper dem nir de
behéver det.

Nigra av del dldre barnen uttrycker att hallen édr en plats som kan kinnas for tring, speciellt vid vintertid nér det dr
mycket kldder som man ska ta pd sig.

Pa frigan “Nir kinner du dig sd hir @” svarar de dldsta barnen nir de saknar sina forildrar, nir man inte fir vara
med 1 leken eller nir nidgon jagar oss och inte slutar ndr vi siger stopp. Négra barn anger ett annat barns namn som
svar pa denna friga, tyvirr. Ett barns svar 16d “- Jag kinner ingen sin gang”.

Pa fragan "Vad tycker du om att lekar" kan vi urskilja att barnen har ménga positiva svar och de nimner flertalet av
vara lirmiljéer. Rollek 4r vildigt populirt liksom bygg och konstruktion samt utelek.

De pedagoger som arbetar med 2-3-dringarna valde att utféra intervjuerna i mindre grupper. Dessa intervjuer visar
pé att barnen bédde dr glada, ledsna och arga nir de ska komma till férskolan men dven ndr de ska g hem.
Intervjuernas resultat visar 6ver lag pa "glad gubbe" pd alla frigorna gillande hur barnen har det pa forskolan.

Analys:

Vid en jaimforelse ser vi skillnader vad giller resultatet av barnintervjuerna, dirav dr det svart att siga om malet 4r
relevant. Dels har vi de allra yngsta barnen som utan verbalt sprik observeras och tolkas av pedagogerna. Dels har vi
de dldre barnen dir vi kan utlisa positiva resultat utifrin svaren de ger. Med de ildre barnen fungerar
barnintervjuerna till att finga upp barnens upplevelse av trygghet och trivsel pa férskolan.

Moijliga paverkansfaktorer dr ocksd hur barnen kdnner sig just den aktuella dagen eller till och med den stunden vi
stiller vara fragor. Andra paverkansfaktorer kan vara vad kompisarna sdger dd en del barn intervjuades i mindre
grupp. Vi funderar pa om det dr relevant med barnintervjuer eftersom svaren ér situationsbundna samt firgade av
barnets dagsform?

Samtidigt ger barnintervjuerna oss viktig information och bekriftelse pa barnens upplevelser. Tack vare
barnintervjuerna kan vi se utifrdn barnens svar se att hallen 4r en plats som upplevs som mindre bra. Detta ér
avgorande information fér oss for att skapa bista méjliga positiva upplevelser och trygghet kring paklidnad
framover.

Likasa ger barnintervjuerna oss viktig information om barnens relationer. Nir barn uttrycker att deras lekar inte
fungerar for att det finns kompisar som inte lyssnar édr det vart uppdrag att ytterligare stotta samspelet sa att alla barn
lyckas i férskolans métesarenor.

Vir bedomning och slutsats it att om vi inte schemalidgger barnintervjuerna blir de dessvirre inte utférda. Utover det
ar var slutsats att barnen trivs med pedagoger och kompisar. Arbetssitt i undervisningen som kan ha péaverkat dr véra
lirmiljéer. Tillgingligheten gynnar barnens vilmaende och intresse for férskolan da de i sina svar nimner manga
olika material och lirmiljéer som de tycker om att vistas i.
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En regional utveckling genom 6kad intern och extern samverkan,
som leder till basta mojliga forutsittningar f6r medborgarna i Ystads
kommun samt angrinsande kommuner

Namndmal:

Alla barn och elever i Ystads kommun ska méta och
métas med respekt i en inkluderande forskole och skolmiljé

@ EORVALTNINGSGEMENSAM uppfoljning nyckeltal
torskola: Belidggningsgrad

Forvaltningsgemensamt mal:

Indikator

Antal platser pa forskolan: 94 Antal inskrivna barn vid avstimningstillfille: 104

FORVALTNINGSGEMENSAM uppféljning nyckeltal férskola: Beldggningsgrad
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Il 2n:l platser pa forskolan

120

104

1oa 93 g4

&0

60

40

20

LAZ 202272023 LA3 2022/2023 LA4 2022/2023

Resultat:

2023-06-13

Tidigare 4n ndgonsin fick vi 6verinskriva barn pa enheten for att bidra till kommunens barnks. Redan v. 2 tog vi
emot nya barn samt vikatie anstélldes fran Bemanningen £6r att uppritthilla god undervisningskvalitet samt trygga
introduktioner. Andra omgangen med introduktioner bérjade v. 7 och da anstilldes ytterligare en vikarie fran
Bemanningen £t att kunna organisera férskolan utifran behov.
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En regional utveckling genom 6kad intern och extern samverkan,
som leder till basta méjliga férutsittningar £6r medborgarna i Ystads
kommun samt angrinsande kommuner

Namndmal:

Alla barn och elever i Ystads kommun ska méta och
métas med respekt i en inkluderande férskole och skolmiljé

© FORVALTNINGSGEMENSAM uppfdljning nyckeltal

Forvaltningsgemensamt mal:

Indik
netkator forskola: Beliggningsgrad
Aktivi FORVALTNINGSGEMENSAM aktivitet férskola: Uppféljning av
tivitet barns franvaro
v Avslutad 2022-08-08 2023-06-30

FORVALTNINGSGEMENSAM aktivitet férskola: Uppféljning av barns franvaro

Beskrivning:

Uppféljning av barns franvaro. Alla rektorer gor analys fyra ginger per ér.

Analysen gors i fliken uppféljning under denna aktivitet. Analysen ska innehalla kénsskillnader, koppling till sirskilt
stod och andra trender eller monster som ni uppmarksammat. Beskriv girna specifika insatser som skett och vad
dessa resulterat i.

Resultat:

2022-11-21

Vi f6ljer Riktlinjer vid franvaro - Forskolan Ystads kommun. Riktlinjen faststiller att férskolan dr viktig for barnen. Vidare
beskriver riktlinjen att det dr viktigt att férskolan far veta om barnet av ndgon anledning inte ska komma till
férskolan. Riktlinjen tydliggor pedagogers och rektors ansvar samt vilken aktivitet som ska utforas utifrin aktuell
tidsaspekt.

Vi anvinder ["&lass f6r att registrera nirvaro med in- och utcheckning samt for att f6lja upp barns franvaro. Gar man
via V'klass (rapport) - Skoladpin far man fram antalet barn som dr frainvaroanmailda. Gar man via rapporteri 1 klass (e
skoladmin) far man fram samtliga franvarande, det vill siga dven barn som ir lediga enligt schema.

VVklass stédjer inte uppfoljning utifran kon.

Pa Erici forskola ser vi inga tendenser till att barn i behov av sirskilt stod har hégre franvaro dn 6vriga barn. Vi
arbetar aktivt for att barn har ritt till sin férskola. Skulle oro uppsta for ett barn med hég franvaro synliggér vi vikten
av att barnet dr pa forskolan i dialog med virdnadshavare. Vi upplever att virdnadshavare oftast har bra svar pa
varfor barnet 4r hemma men 4r tacksamma for att vi kontaktar dem och att vi 6nskar att deras barn snart ar iter.

Monster vi kan se ér att det dr ett ligre antal barn som dr frainvaroanmilda 4dn lediga enligt schema. Det dr fler yngre
barn (1-2 dringar) som ir franvarande 4n de dldre (3-5 ér). Vi har generellt ndgot hogre frinvaro i bérjan av veckan
(méandag) 4n i slutet av veckan (torsdag). Annu ett ménster vi ser 4r att ett hdgre antal barn ir hemma pa grund av
forkylningar och magsjuka nu i november dn tidigare manader under hostterminen.

For att uppticka trender viljer vi att gora nedslag tredje veckan i respektive manad under lisiret 22/23:
e  Mindag den 22 augusti 4,2% frinvaroanmailda; totalt 4 barn varav 1 dr 1-2 ar
e  Torsdag den 25 augusti 3,2% frinvaroanmalda; totalt 3 barn varav 1 dr 1-2 ar
e  Mindag den 19 september 4,2% franvaroanmalda; totalt 4 barn varav 3 dr 1-2 ar
e Torsdag den 22 september 10, 5 % franvaroanmailda; totalt 10 barn varav 3 ar 1-2 dr
e  Mandag 17 oktober 5,3% franvaroanmilda; totalt 5 barn varav 3 dr 1-2 ar
e Torsdag 20 oktober 10,5% franvaroanmilda; totalt 10 barn varav 8 dr 1-2 ar

e  Maiandag 21 november (idag) 16,8% franvaroanmilda; totalt 16 barn varav 7 dr 1-2 ar

Jamf6r vi samma datum med antalet frinvarande, dven pd grund av lediga enligt schema, 6kar antalet frinvarande
markant:

e Mindag den 22 augusti 58 nirvarande barn av 95 = 61% nirvaro

e Torsdag den 25 augusti 62 nirvarande barn av 95 = 65% nirvaro
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e Maiandagen den 19 september 56 nirvarande barn av 95 = 59% nirvaro
e Torsdag den 22 september 65 nirvarande barn av 95 = 68% nirvaro

e  Mandag 17 oktober 68 nirvarande barn av 95 = 66% nirvaro

e  Torsdag 20 oktober 67 nirvarande barn av 95 = 70% nirvaro

e Mindag 21 november (idag) 53 nirvarande barn av 95 = 56% nirvaro

2023-01-10

Sedan férra uppfoljningen 2022-11-21 har férskolan haft hég frinvaro av natutliga skil. Férskolan ér stingd réda
dagar och de flesta barn ir lediga dd virdnadshavarna ir lediga fran sina arbeten kring jul och nyar.

e v. 49 hade forskolan mellan 57%-71% nirvaro
e v. 50 hade forskolan mellan 46%-72% nirvaro
e v. 51 hade forskolan mellan 3%-43% nirvaro
e v. 52 hade forskolan mellan 8%-18% nitrvaro
e v. 1 hade férskolan mellan 25%-37% narvaro

e v. 2 hade forskolan mellan 25%-37% narvaro

2023-04-13
e  Mandag den 20 februari 21,1% franvaroanmalda; totalt 23 barn varav 15 dr 1-2 ar
e  Torsdag den 23 augusti 17,4% frinvaroanmailda; totalt 19 barn varav 9 dr 1-2 ar
e  Mindag den 22 mars 11,9% franvaroanmalda; totalt 13 barn varav 8 dr 1-2 ar
e Torsdag den 23 mars 11,0% franvaroanmalda; totalt 12 barn varav 8 dr 1-2 ar
e  Mandag den 17 april 20,2% frainvaroanmailda; totalt 22 barn varav 9 dr 1-2 ar

e Torsdag den 20 april 20,2% franvaroanmailda; totalt 22 barn varav 7 dr 1-2 ar

Jamf6r vi samma datum med antalet frinvarande, dven pd grund av lediga enligt schema, 6kar antalet frinvarande
annu en gang markant:

e  Mindag den 20 februari 53 nirvarande barn av 103 = 51% nirvaro
e Torsdag den 23 februari 53 nirvarande barn av 103 = 51% nidrvaro
e  Mindagen den 22 mars 69 nirvarande barn av 104 = 66% nirvaro
e Torsdag den 23 mars 81 nirvarande barn av 104 = 78% nirvaro

e  Mandag 17 april 58 nirvarande barn av 109 = 53% nirvaro

e Torsdag 20 april 79 nirvarande barn av 109 = 72% ndrvaro

Det ir fortsatt ett ligre antal barn som ir franvaroanmalda 4n lediga enligt schema. Det dr fortsatt fler yngre barn (1—
2 dringar) som dr franvarande 4dn de dldre (3-5 ar). Ett trendbrott av fler dldre 4n yngre barn med franvaro v. 16
(230417 - 230420) da vi har vattenkoppor pé férskolan. Vi ser fortsatt moénster av hégre franvaro i borjan av veckan
(mandag) dn i slutet av veckan (torsdag). Ett nytt monster vi ser under denna period ér att antalet frinvarande barn
pé forskolan Gkar i samband med skolans sportlov (23-02-20 - 23-02-24).

2023-06-15
e  Mindag den 20 maj 11,5% franvaroanmailda; totalt 12 barn varav 7 dr 1-2 dr
e Torsdag den 18 maj - Kristthimmelsfirdsdag = forskolan stingd
e  Mindag den 12 juni 5,8% franvaroanmilda; totalt 6 barn varav 1 dr 1-2 ar

e Torsdag den 15 juni 10,6% franvaroanmilda; totalt 11 barn varav 5 dr 1-2 ar

Jamfér vi samma datum med antalet frinvarande, dven pé grund av lediga enligt schema, 6kar som tidigare antalet
franvarande markant:

e  Mindag den 20 maj 67 nirvarande barn av 104 = 64% nirvaro

e Torsdag den 18 maj - Kristthimmelsfirdsdag = forskolan stingd
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e  Maiandagen den 12 juni 73 nirvarande barn av 104 = 70% nirvaro

e Torsdag den 15 juni 81 nirvarande barn av 104 = 66% nirvaro

Det ir fortsatt ett ligre antal barn som dr frainvaroanmalda 4n lediga enligt schema. Ménster som synliggdrs ir att ett
Okat antal barn dr ndrvarande i slutet pa varterminen. Troligtvis for att introduktioner dr avklarade samt att

infektionssjukdomar minskar dd bade foérskola och hem vistas alltmer utomhus.

Namndmal:

En regional utveckling genom 6kad intern och extern samverkan,
som leder till basta moéjliga forutsittningar f6r medborgarna i Ystads
kommun samt angrinsande kommuner

Forvaltningsgemensamt mal:

Alla barn och elever i Ystads kommun ska méta och
métas med respekt i en inkluderande férskole och skolmiljé

® FORVALTNINGSGEMENSAM uppfsljning nyckeltal

Indik
ntkator forskola: Belaggningsgrad
Aktivi FORVALTNINGSGEMENSAM uppféljning nyckeltal: Krinkande
tivatet behandling
v Avslutad 2022-08-18 2023-06-30

FORVALTNINGSGEMENSAM uppféljning nyckeltal: Krdnkande behandling

Beskrivning:

Uppféljning och analys av sammanstillning av anmilningar av krinkande behandling.

Sammanstillning himtas fran DraftIT.

Analys genomfoérs forst pa enheten, sedan i rektorsgrupp férskola och rektorsgrupp grundskola av

utvecklingsenheten. Rapporteras till nimnd i oktober.
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Vi ska ha tillgdngliga och utmanande ldrmiljéer — Erici forskola malformulering — Lasar
2022/2023

Hallbara, jamlika och attraktiva inne och FORVALTNINGSGEMENSAMT mal: Vi ska ha FORVALTNINGSGEMENSAM uppféljning o Vilka méjligheter erbjuder véara larmiljoer?
utemiljer, som skapar lust till rorelse och en tillgingliga och utmanande Eimiljser nyckeltal forskola: Beldggningsgrad
hiilsofrimjande livsstil, vilket ger = Gemiensam Gamrasm

for okad

Hallbara, jimlika och attraktiva inne och utemiljéer, som skapar lust
Nimndmal: till rorelse och en halsofrdmjande livsstil, vilket ger forutsittningar
t6r 6kad maluppfyllelse

Forvaltningsgemensamt mal: Vi ska ha tillgingliga och utmanande lirmiljéer

® FORVALTNINGSGEMENSAM uppfélining nyckeltal

Indikat
nasator forskola: Beldggningsgrad

Antal platser pa forskolan: 94 Antal inskrivna barn vid avstimningstillfille: 104

FORVALTNINGSGEMENSAM uppféljning nyckeltal férskola: Beldggningsgrad

Beskrivning:

Lokalplanerare arbetar systematiskt och strategiskt kring lokalanpassningar si att alla verksamheter méter nimndens
mal. Verksamheterna felanmiler kontinuerligt nir behov uppstar och har god kommunikation med SAM

Forvintad effekt:
e Alla verksamheter ska ha dndamalsenliga och bra lokaler for att bedriva utbildning

Resultat:

2023-06-13

Tidigare dn ndgonsin fick vi éverinskriva barn pa enheten for att bidra till kommunens barnké. Redan v. 2 tog vi
emot nya barn samt vikarie anstilldes fran Bemanningen £6r att uppritthilla god undervisningskvalitet samt trygga
introduktioner. Andra omgingen med introduktioner bérjade v. 7 och dé anstilldes ytterligare en vikarie fran
Bemanningen £61 att kunna organisera foérskolan utifran behov.
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En regional utveckling genom 6kad intern och extern samverkan,

Nimndmal: som leder till basta méjliga férutsittningar £6r medborgarna i Ystads
kommun samt angrinsande kommuner

Forvaltningsgemensamt mal: Vi ska ha tillgingliga och utmanande lirmiljéer

Indikator © FORVALTNINGSGEMENSAM uppfdljning nyckeltal
torskola: Belidggningsgrad

Aktivitet Vilka méjligheter erbjuder vira lirmiljGer?

v Avslutad 2021-09-16 2023-06-30

Vilka méjligheter erbjuder vara larmiljéer?

Beskrivning:

Vi ska, i samspel med barnen, firdigstilla fungerande lirmiljéer sd att barnen fir inflytande och méjlighet till att
péaverka sin dag pa forskolan. Vart mal dr att kunna erbjuda barnen tillgingliga och inspirerande métesplatser dar
kunskap och lirande bildar en helhet. Vi ska erbjuda lirmiljéer och igangsittande lirprocesser som genom olika
material och medel, samt val av plats i rummet skapar métesplatser som frimjar sprak, matematik, lek och det sociala
samspelet med virdegrund i fokus. Med miljén som den tredje pedagogen ska vi finga upp barnens reaktion,
nyfikenhet och utformande om hur och vad de handskas med f6r medel, matetial och information fér att utveckla
barnens kreativitet och stirka deras nyfikenhet till att utforska och erévra ny kunskap. Skapa och utveckla tillgingliga
och inspirerande lirmiljéer genom att varje pedagog ir tilldelad en sirskild larmiljé som hen ir ansvarig fér. Ansvarig
pedagog ser till att lirmiljén erbjuder igingsittande lirprocesser genom stimulerande material och medel. Hur
presenteras materialen sd att de framirider pd intressant sitt? Hur stittar materialet det barnen dr intresserade av? Vad bjuder
larmifjoerna in /)7 Leda barnen till ett utforskande och kreativt lirande genom att “duka upp” med material som
stimulerar flera sinnen och pa sa sitt finga dem att stanna vid. Larmiljéerna ska dven tydligt signalera hur manga som
bjuds in i miljon, till exempel tre stolar. Anvinda forskolans Verksambetsidé om den pedagogiska miljon i férskolan
utifran Pedagogisk miljo i tanke och handling (Linder, 2016) kontinuerligt i vara pedagogiska diskussioner, planering,
uppfoljning, utvirdering och analys av lirmiljderna. Utveckla lirmiljéerna med hundra sprakligheten for att stimulera
till fler sitt att undersoéka, utforska, leka och lira. God introduktion av respektive lirmilj6 sa att de fungerar som den
tredje pedagogen. Bredda utbildningen, lirmiljéerna och barnens upplevelser med digitala verk.

Resultat:

2022-11-22 Avstimning pa APT

Samtliga arbetslag anser att de uppfyller aktiviteten (se Beskrivning).

2023-06-14
Att Erici férskola har kommit lingt gillande vilka méjligheter vara lirmiljoer erbjuder syns redan i pedagogernas
planering:

e  Varje dag ska vi erbjuda nagon aktivitet med inspiration fran bildkursen och hundrasprakligheten

e  Kontinuerlig diskussionen om nir vi ska "duka upp" i vira miljéer

o Utveckla struktur for arbetslagsreflektion med att diskutera vara miljéer efter ny traff med bildkursen. 1ad kan vi
utveckla i vdra larmiljoer utefter inspiration fran bildkursen?

e  Virt material ska vara mer tillgingligt f6r barnen. Vi later processerna ta tid och liter det std framme sé att
barnen har méjlighet att fortsitta vid ett annat tillfalle.

e Vivill ta in doft f6r att stimulera fler sinnen, vad hinder med barnen nir dofter kommer in i vara
larmiljéer? Vi vill anvinda oss av speglar for att férdjupa och vicka nyfikenhet och lust, samt se sig sjilv i
agerande och samspel med andra, mimik, gester med mera.

e  Tillgangligt, tillitet och variationsrikt material

o Aterbruksmaterial i ateljén

e  Brett utbud av lirmiljéer som bjuder in till nya métesplatser, dir samtal sker, utforskande miljer som
bidrar till kunskapsutbyte och erfarenheter
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Ett fantastiskt kvitto pa férskolans magiska lirmiljSer fick vi efter att férskolan haft kvalitetsdialog med skolchefer
samt utvecklingschef:

"P4 Erici vilkomnades vi av Martina och sex pedagoger som stolt visade oss runt i deras vilgenomtinkta lirmiljGer.
[...] Ni som inte varit dir, boka in ett méte med Martina, for sinnena vicks verkligen till liv. Pedagogerna som var
med lyste verkligen av engagemang och samsyn. Martina har med sitt nira ledarskap lyckats med att f6rindra
arbetssitt och synen pa uppdraget och skapat en framatstrivande och medveten verksamhet."

Likasa visar resultatet av enkdten till virdnadshavarna pa att de 4r mycket n6jda med Erici férskolas lirmilj6er. Inom
samtliga pastienden kopplat till miljéer och utveckling far Erici f6rskola hégst resultat av kommunens férskolor!
Enkitresultatet till pastidendet "Jag upplever att mitt barn uppmuntras till att utveckla sin férmaga att skapa och
uttrycka sig i olika former (lek, bild, rorelse, sing och musik, dans och drama" visar att 87,8,7% av vardnadshavarna
instimmer helt, 12,2% instimmer till stor del, vilket betyder att 100% av vara virdnadshavare dr mycket néjda med
mojligheterna vira lirmiljéer erbjuder! Erici férskola har ett medelvirde pa 3,88 vilket dr det hogsta resultatet i hela
kommunen! Kommunens medelvirde 4r 3,79.

Enkitresultatet till pastidendet "Jag upplever att den pedagogiska miljén (material och dess tillginglighet) uppmuntrar
till lek, utveckling och lirande" visar att 85,1% av vardnadshavarna instimmer helt, 13,5% instimmer till stor del.
Erici férskola hat ett medelvirde pé 3,86 vilket 4r det hogsta resultatet 1 hela kommunen! Kommunens medelvirde
ar 3,09.

Enkitresultatet till pastiendet "Jag upplever att mitt barn uppmuntras till att utveckla sprak och kommunikation"
visar att 87,8% av virdnadshavarna instimmer helt, 10,8% instimmer till stor del. Erici f6rskola har ett medelvirde
pé 3,86 vilket dr det hogsta resultatet i hela kommunen! Kommunens medelvirde ér 3,74.

Enkitresultatet till pastidendet "Jag upplever att mitt barn uppmuntras till att utveckla sitt matematiska tinkande"
visar att 83,8% av virdnadshavarna instimmer helt, 10,8% instimmer till stor del. Erici f6rskola har ett medelvirde
pé 3,86 vilket dr det hogsta resultatet i hela kommunen! Kommunens medelvirde ér 3,65.

Enkitresultatet till pastdendet "Jag upplever att mitt barn uppmuntras till att utveckla sin forstielse for
naturvetenskap och teknik" visar att 66,2% av virdnadshavarna instimmer helt, 25,7% instimmer till stor del. Erici
forskola har ett medelvirde pa 3,70 vilket dr det hégsta resultatet i hela kommunen! Kommunens medelvirde dr 3,60.

Enkitresultatet till pastiendet "Jag upplever att mitt barn uppmuntras till att utveckla sin motorik och
kroppsuppfattning" " visar att 86,5% av virdnadshavarna instimmer helt, 13,5% instimmer till stor del. Erici
forskola har ett medelvirde pa 3,86 vilket dr det hégsta resultatet i hela kommunen! Kommunens medelvirde dr 3,73.

Vir egen samlade bild av det fantastiska resultatet dr vart synsitt pa lirmiljéernas betydelse for att utmana barnen,
vilket vi har arbetat aktivt med under flertalet ar. Larmiljéerna utformas efter barnens behov och intresse for att
utmana dem vidare i sin utveckling. Detta kan ses i resultatet av enkiten till vardnadshavarna och pastiendet ’Jag
upplever att personalen vicker mitt barns lust att lira och att mitt barn stimuleras till utveckling och lirande” dir
Erici férskolas medelvirde dr det hogsta resultatet i kommunen! Medelvirde i kommunen ér 3,74 och Erici férskolas
ar 3,84. Fokus ligger just pa att utmana barnen, i stillet for att begrinsa dem, genom att lita barnen méta abstrakta
miljoer som utmanar deras fantasi. Vi ser tydligt att presentationen av lirmiljon, det vill sdga hur vi "dukar upp",
bidrar till ett utforskande pa ett kreativt och nyanserat sitt. Larmiljéerna stimulerar méjligheten att uppleva med alla
sina sinnen vilket leder till ett kreativt lirande. Vi ser pa gruppen att presentationen bidrar till att barnen stannat kvar
lingre i processen och dirmed i métet med andra barn.

Med férdelat ansvar for olika lirmilj6er hélls alla lirmiljéer uppdaterade och inspirerande. Via strukturscheman
férdelas var nirvaro i vara lirmiljéer vilket bidrar till trygghet, god introduktion och stimulans. Vi kan se pd gruppen
att ett bestimt antal barn i respektive lirmiljé bidrar till att barnen kan utveckla och férdjupa sin proximala
utvecklingszon genom samspelet som uppstir i de mindre sammanhangen. Det bestimda barnantalet vid vatje
larmilj6 hjilper barnen att littare kunna samspela och fokusera pa processen samt det egna utforskandet och ddrmed
dela kunskaper och erfarenheter med varandra.

Vira observationer visar att doft i lirmiljéerna har utvecklat barnens foérstdelse for olika dofter. Vi tror att dofterna
stimulerar barnen att koppla till tidigare erfarenheter vilket gor att ny kunskap befists genom att "kroka i" tidigare
fardigheter.

Precis som forra lisaret har bildkursen fortsatt stor betydelse for férskolans utveckling. Bade gillande den fysiska
lirmiljén och vart férhdllnings- och arbetssitt. Det kinns helt enkelt for fattigt att kalla kompetensutbildningen fér
"bildkurs". Detta ldsdr har sex glada forskolldrare fatt lingta, njuta, inspireras och utvecklas tillsammans med andra
pedagoger frin kommunens férskolor. Var glidje till att vara kreativa har smittat av sig till barnen och kollegor pa
Erici férskola. Pa férskolan har alla inblandade lika roligt i processerna. Resultatet av bildkursen dr att ateljén och
vira egna kunskaper har vidareutvecklats. Trots erfarenheterna fran forra lisaret har de pedagogiska miljéerna blivit
an bredare. Barnen fortsitter att introduceras i hundrasprékligheten och far méta manga olika nya material. Var
samlade bild ir att planeringen med avsatt tid pa avdelningsreflektionen, for att diskutera och analysera lirmiljéerna
efter varje tillfille pa bildkursen, har bidragit till det positiva resultatet. Hur kan vi utmana barnen pa bista sitt med stod av
den tredje pedagogen?

Kort sagt - vira observationer visar pd att vira barn stortrivs i vara lirmiljGet!
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Analys:

Malen dr hogst relevantal Erici férskola har vilfungerande lirmiljder som dessutom fortsitter att utvecklas och
breddas med bundrasprakligheten. En méilig forklaring till pedagogernas glidje och kreativitet dr att allt fler har gatt
bildkursen och dirmed fatt mojlighet att praktisera de olika materialen och processerna, vilket bidrar till trygghet i
uppdraget. Bildkursens paverkan dr dock stérre dn konkret kunskap inom skapande. Vi far dven med oss
pedagogiska och vetenskapliga insikter som vi diskuterar och reflekterar med arbetslagen efter varje traff med
bildkursen. Dessa reflektioner bidrar till nya uppfattningar och inspiration till vara lirmilj6er. Det ar till exempel allt
naturligare att vi undervisar i ateljén (pd grund av diverse lixor kopplade till bildkursen) vilket fingslar barnens
nyfikenhet.

Vid en jimforelse ser vi skillnader mellan de arbetslag ddr majoriteten dnnu inte har gatt bildkursen. Med fler
personer med insikter frin denna kurs kommer férmodligen skapandeprocesserna utvecklas genom en ateljé som ar
mer centrerad i verksamheten.

Vi ser att lirmiljéerna allt oftare fungerar som den tredje pedagogen. Jimfért med 6vriga kommunala f6rskolor i
Ystads kommun visar resultatet av enkiten att virdnadshavarna dr mycket n6jda med Erici forskolas lirmiljer.
Inom samtliga pastienden kopplat till miljéer och utveckling far Erici férskola hogst resultat av kommunens
toérskolor! Mojliga forklaringar dr vart engagemang och ihéllande arbete med ldrmilj6er vilket gynnar barnens lek och
lirande. Vara observationer visar pa att nir lirmiljéerna fungerar som métesplatser tar barnen del av varandras
erfarenheter och utmanar varandra genom att ga utanfor sin bekvimlighetszon.

Arbetssitt i undervisningen som kan ha paverkat dr uppdelat ansvar for lirmiljéerna, tydlig rutin for introduktion av
nya lirmiljéer samt att presentera genom att “duka upp” med material som fiangar barnen att stanna vid. Monster vi
ser dr att presentationen inbjuder barnen att vaga utforska trots att de kanske inte haft ndgon direkt erfarenhet eller
intresse kring innehéllet tidigare. Nar lirmiljéerna dessutom signalerar hur manga som bjuds in i milj6én vet barnen
vad som forvintas av dem. Vi ser att ett utdkat antal framdukade larmiljéer bidrar till fler mtesarenor, vilket i sin tur
leder till att barnen utvecklar sina kompisrelationer. Métesplatserna stimulerar dven till ett metakognitivt
reflekterande da det sociala samspelet bidrar till att barnen utbyter tankar och kunskaper pa ett nyanserat sitt.

Vir bedomning och slutsats dr att resultatet paverkas positivt av att vi har lirt oss att lata processerna fa ta tid. Nar vi
lter batnens atbete std framme/finnas kvar okar mojligheten att barnen blir varandras lirresurser. Barnen inspireras
av varandra och vagar prova pa samt utvecklar processerna tillsammans.
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Férre klagomal pa arsbasis som rér vara verksamheter = Storre néjdhet
— Erici forskola malformulering — Ldasar 2022/2023

som praglas av h FORVALTNINGSGEMENSAMT mal: Férre FORVALTNINGSGEMENSAM indikator pa (O Synliggéra utbildningen och
gott - genom dkad tillgangli Klagomal pa arsbasis som ror vara antal klagomal som inkommit. Gérs pa Gtideevineriige
och digitalisering. verksamheter= Storre nojdhet forvaltning
Gemensam Gemensam

Matriser som stad i uppréttandet av () Likviirdigt innehall pa utvecklingssamtal
utvecklingssamtal

Pa utvecklingssamtalet fir jag tydlig
information om mitt barns utveckling och
larande

Verksamheter som priglas av inflytande och gott bemétande —

Namndmal: genom Okad tillginglighet och digitalisering

Firre klagomal pa arsbasis som r6r vira verksamheter = Storre
n6jdhet

FORVALTNINGSGEMENSAM indikator p4 antal klagomal som
inkommit. Gérs pa férvaltning

Forvaltningsgemensamt mal:

Indikator

FORVALTNINGSGEMENSAM indikator p& antal klagoméal som inkommit

Beskrivning:

Vi ska héja och diskutera Ystads kommuns virdegrund (Tillit, Mod, Delaktighet och Professionalitet). Vi ska ocksa
fa uppdragsbeskrivningar pa plats som kompletterar ataganden som man tar pa sig nir man skriver pa
anstillningsavtalet.
Forvintad effekt:
o  Alla ska efterleva Ystads kommuns virdegrund och férvaltning och verksamheter ska ha en tydlig
kommunikationsplan som skapar transparens och kinsla av sammanhang. Alla anstillda ska ha en
uppdragsbeskrivning som fortydligar uppdraget.

Resultat och analys gérs av forvaltningen genom statistik frin Evolution.

Verksamheter som priglas av inflytande och gott bemdtande —

Nl genom Okad tillgdnglichet och digitalisering

Firre klagomal pa arsbasis som rOr vara verksamheter = Storre
n6jdhet

FORVALTNINGSGEMENSAM indikator p4 antal klagomal som

Forvaltningsgemensamt mal:

Indikaror inkommit. Gérs pd férvaltning
Aktivitet Synliggdra utbildningen och undervisningen
v Avslutad 2021-09-16 2023-06-30

Synliggora utbildningen och undervisningen

Beskrivning:

Tydliggéra var utbildning och undervisning f6r vira vardnadshavare genom kontinuerlig dokumentation i 17&/ass.
Dokumentera det enskilda barnet varannan vecka samt pa gruppniva en gang i veckan i "&/ass. Paminna
virdnadshavarna regelbundet om dokumentationen via tavlan i entrén.

Synligg6ra utbildningen genom att skriva mer pa tavlan i entrén. Dir kan alla virdnadshavare ta del av dagens
undervisning oavsett vilken tid eller vem som arbetar da barnet blir himtat. Komplettera texten med foto kopplat till
foérskolans utvecklingsomraden for att bidra till vidare samtal och reflektion. Hinvisa till "&/ass f6r mer information
vad barnen upplever pa férskolan.

Fanga vardnadshavarnas tankar om delaktighet och inflytande pa férdldraméte och samrad.
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Organisera for att enkiten utférs i samband med utvecklingssamtalet.

Forvintade effekter:
e  Likvirdig dokumentation i I"&/ass
e Okad insyn som bidrar till 5kad delaktighet frin virdnadshavarna

Resultat:

2022-11-22 Avstimning pi APT

Tre av fyra arbetslag anser att de uppfyller aktiviteten och den férvintade effekten med pedagogisk dokumentation
(se Beskrivning).

Ett arbetslag anser att de delvis uppfyller aktiviteten med beskrivningen: "Vartje vecka dokumenterar vi pa gruppniva.
Vi strivat efter att bli 4nnu bittre pd de individuella dokumentationerna da vi idag endast far dll 1 ggr/ménad."

2023-06-12

Pedagogerna foljer Struktur for avdelningsreflektion och avsitter dirmed kontinuerlig tid till att dokumentera det enskilda
barnet varannan vecka samt pa gruppniva en gang i veckan i I"&/ss. Respektive avdelning skapar strukturscheman
for att fordela ansvaret f6r dokumentationen pa gruppniva samt for att dokumentera pa tavlan vid entréerna. Det
enskilda barnets dokumentation dr férdelat utifran ansvarsbarn. Resultatet av att dela upp ansvaret for
dokumentationen ér att det blir gjort. Strukturschemat skapar tydlighet i vem som ansvarar f6r vad. Nédgra pedagoger
har dirutéver fordelat ansvaret utifran dmne f6r att halla dokumentationen pé processviggen och i 6vriga lirmiljGer
"levande"/aktuell. P4 en avdelning hat pedagogerna valt att skapa veckobrev, vilket har bidragit tll positiv feedback
fran viardnadshavare vid himtning och limning. Virdnadshavarna uttrycker att det 4r intressant att f6lja de pagaende
projekten pa avdelningen samt vilka omraden deras barn far lira och utvecklas inom.

Detta ldsar har vi dessutom aktivt pamint vara virdnadshavare om dokumentationen i "&/ss. Genom att sitt upp en
fysisk lapp bredvid tavlan vid entréerna paminns vardnadshavarna om att vi har dokumenterat pa individniva. Utifrin
kommentarer fran virdnadshavarna ser vi att dokumentation pa tavlan samt i [”&/ass bidrar till en hogre férstaelse da
barnen berittar hemma om var verksamhet. Var samlade bild ir att virdnadshavarna upplever att de far en tydlig
information om var undervisning.

Vi upplever ocksa att férskolans status hojs i den dagliga kontakten da vi belyser var undervisning for
vardnadshavarna. Enkitresultatet till pastdendet "Jag far fortlpande information om mitt barns tillvaro pa forskolan
(t.ex. trivsel, utveckling och lirande)" visar att virdnadshavarna med barn pé Erici férskola ir kommunens mest
né6jda. 64,9% instimmer helt, 29,7% instimmer till stor del. Erici férskola har ett medelvirde pa 3,59 i jimférelse
med kommunens medelvirde pa 3,31.

Enkitresultatet till pastdendet "Jag fir information om foérskolans mél och arbetssitt" visar att vardnadshavarna med
barn pa Erici férskola dr kommunens tredje mest néjda. 66,2% instimmer helt, 25,7% instimmer till stor del. Erici
forskola har ett medelvirde pa 3,63 i jimférelse med kommunens medelvirde pa 3,44.

Vi arbetar aktivt med att fainga vardnadshavarnas tankar om delaktighet och inflytande. Enkitresultatet till pastiendet
"Jag ges mojlighet till delaktighet och inflytande pa forskolan (t.ex. genom forildraméten, utvecklingssamtal och
andra forum)" visar att virdnadshavarna med barn pa Erici forskola 4r kommunens mest néjdal 77% instimmer helt,
20,3% instammer till stor del. Erici férskola har ett medelvirde pa 3,79 i jamférelse med kommunens medelvirde pa
3,43.

Vi etbjuder utvecklingssamtal varje ar i februari/mars. For att sdkerstilla likvirdiga utvecklingssamtal skapar vatje
arbetslag en gemensam mall. Tillsammans analyserar vi de individuella barnens matriser samt tar fram aktuell
pedagogisk dokumentation fran 17&/ass. Det kollegiala stédet och lirandet blir underlaget i utvecklingssamtalet med
fokus pa att synliggbra barnens proximala utvecklingszon. Respektive férskollirare ansvarar for att halla i
utvecklingssamtalen utifrdn tilldelade ansvarsbarn. Enkitresultatet till pastdendet "P4 utvecklingssamtalet fir jag
tydlig information om mitt barns utveckling och lirande" visar att virdnadshavarna med barn pa Erici forskola
aterigen dr kommunens mest ndjdal 73% instimmer helt, 12,2% instimmer till stor del. Erici férskola har ett
medelvirde pd 3,86 i jimf6relse med kommunens medelvirde pé 3,70.

Vi méjliggdr f6r vardnadshavarna att fylla 1 Enkdt till vardnadshavare i forskolan i direkt samband med
utvecklingssamtalet. Vi kan se att detta bidrar till en hégre svarsfrekvens. I 4r besvarade 74 virdnadshavarenkiten av
totalt 103 inskrivna barn.

Analys:

Malen dr relevanta. Var bedémning och slutsats dr att med ett utdkat synliggérande av utbildningen via férskolans
entréer far virdnadshavarna en annan forstdelse for vad vi goér med deras barn. Vardnadshavarna visar pa en storre
nyfikenhet.
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Arbetssitt som kan ha paverkat resultatet dr strukturschema som tydliggdr vem som ansvarar for
undetvisningen/skriva pé tavlan i hallen etcetera.

Vid en jimforelse gillande den individuella dokumentationen pa ["&/ass ser vi skillnader mellan avdelningarna. En del
pedagoger inser att de har fallerat gillande den enskilda dokumentationen pa 174/ass under det senaste halvaret.
Pedagogerna menar dock pd att de inte mérker av att virdnadshavarna saknar dokumentationen. Enligt pedagogerna
varken kommenterar eller samtalar virdnadshavarna om den enskilda dokumentationen, ej heller har de
kommenterat att de saknar de individuella dokumentationerna. Vi finner detta intressant. Vi frigar oss dirfér om det
kanske ricker att vi gor en enskild dokumentation 1 gdng/manad for att dokumentera barnets progression? Var
bedémning och slutsats dr att dokumentationen i 1"&/ass ska visa pa barnets férindrade kunnande och inte enbart
symbolisera nigot som barnet upplevt.

I jimférelse ser vi skillnad vad giller virdnadshavares respons kopplat till det veckobrev som en avdelning har
initierat. Pedagogerna upplever att 4—6 vardnadshavare ger feedback varje vecka.

Vid en jamforelse ser vi att svarsfrekvensen 6kar di véira vardnadshavare svarar pa enkiten i samband med
utvecklingssamtalen. Pa en avdelning har dock enbart ca. 50% besvarat enkiten. I likhet med 6vriga avdelningar
upplever dessa virdnadshavare att de 4r positiva och néjda med informationen som ges.

Verksamheter som priglas av inflytande och gott bemdtande —

INFrmclondls genom Okad tillginglighet och digitalisering

. . . Firre klagomal pa arsbasis som r6r vira verksamheter = Storre
Forvaltningsgemensamt mal:

n6jdhet
Indikator ® Matriser som stod i upprittandet av utvecklingssamtal
v Avslutad 2021-09-16 2023-06-30

Matriser som stéd i uppréttandet av utvecklingssamtal

Resultat:

2022-11-22 Avstimning pa APT

Samtliga arbetslag anser att de uppfyller aktiviteten och den férvintade effekten med likvirdigt innehall pa
utvecklingssamtal (se Beskrivning kopplat till Likvdrdigt inneball pa utvecklingssamtal).

Verksamheter som priglas av inflytande och gott bemdtande —

B anil. genom Okad tillgdnglichet och digitalisering

. , . Firre klagomal pa arsbasis som rOr vara verksamheter = Storre
Forvaltningsgemensamt mal:

n6jdhet
Indikator Matriser som stéd 1 upprittandet av utvecklingssamtal
Aktivitet Likvirdigt innehall pa utvecklingssamtal
v Avslutad 2021-09-16 2023-06-30

Likvérdigt innehall pa utvecklingssamtal

Beskrivning:

Matriser skapar samsyn i uppdraget och anvinds f6r att félja upp det individuella barnets férindrade kunnande.
Matriserna anvinds som st6d i upprittandet av utvecklingssamtalet.
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Forvintade effekter:

e Kartliggningsdokumentationen resulterar i en utveckling av personalens professionella och gemensamma
pedagogiska sprak

e Det utvecklade professionella spriket innebir en mojlighet for personalen att diskutera och tydligare
formedla larande till varandra, till virdnadshavare och barn och till andra aktorer inom den samlade
skolverksamheten

e Kartliggningsdokumentationen stédjer personalen i utvirderingar av undervisningens resultat i lirande,
savil pa gruppnivd som pa individniva

Resultat:

2023-06-15

Vir samlade bild ar att pa Erici forskola dr vi vildigt bra pé att utféra utvecklingssamtal som vardnadshavarna
upplever ger tydlig information om deras barns utveckling och lirande. Med stolthet konstaterar vi att Erici férskola
aterigen dr den foérskola som virdnadshavarna dr mest néjda med! Arets enkitresultat visar att virdnadshavarna med
barn pé Erici forskola dr kommunens mest néjda utifrin pastdendet "Pé utvecklingssamtalet fir jag tydlig
information om mitt barns utveckling och lirande". Erici férskola har ett medelvirde pa 3,86 i jimférelse med
kommunens medelvirde pa 3,70. 73% instimmer helt, 12,2% instimmer till stor del.

I dokumentationen ser vi att vara utvecklingssamtal har blivit mer likvirdiga. Respektive arbetslag sammanfattar
undervisningens resultat utifrdn vilka processer som har erbjudits barnen under lisiret samt gruppens férindrade
kunnande i en gemensam text. Utdver den gemensamma texten ansvarar forskolldrarna for det individuella barnets
dokumentation. Vi anvinder dokumentationen i I”&/ss for att belysa barnets styrkor och progression. Vi kinner en
storre trygghet i att erbjuda likvirdiga utvecklingssamtalen dd matriserna anvinds som arbetsverktyg infoér
upprittandet av samtalen. Vara utvecklingssamtal utgir frin en gemensam lathund f6r att likvirdigt belysa férskolans
iakttagelser och dokumentation av barnets sociala samspel, vad barnet har undersokt i projektarbeten och hur
férskolan lustfyllt utmanar barnet vidare.

Denna var erbjéds vardnadshavarna fysiska utvecklingssamtal alternativt via Teams. Vira vardnadshavare berdmmer
girna pedagogerna efter utfért samtal och de 4r allra mest tacksamma f6r dokumentationen pedagogerna gor i Book
Creator. Var samlade bild ir att virdnadshavarna kan relatera pa ett annat sitt genom bilderna.

I anslutning till utvecklingssamtalen erbjod vi vardnadshavarna att besvara enkiten. I ar har vi 74 virdnadshavare av
103 inskrivna barn som besvarade enkiten, dessvirre ojaimnt férdelat mellan avdelningarna, vilket paverkar
mojligheten att analysera resultatet f6r den avdelningen med lag svarsfrekvens.

Analys:

Malen dr relevanta. Tydlighet och likvirdighet ger ett professionellt bemétande och intryck. Arbetssitt i
undervisningen som kan ha paverkat dr vart aktiva arbeta med de individuella matriserna. Arbetet bidrar till att vi
systematiskt 4r uppdaterade pa barnens progression. Med de individuella matriserna som grund till
utvecklingssamtalet 4r barnens férindrade kunnande redan dokumenterat kopplat till lirandeidentitet, ldsa och skriva
samt rikna.

Utvecklingssamtalet ger mojlighet, att tillsammans med barnet och virdnadshavarna, att reflektera mer fokuserat
Over det enskilda barnets forutsittningar f6r lirande och utveckling. Likvirdigt med virdnadshavarna upplever
pedagogerna samtalen som positiva. Utvecklingssamtalen dr genomarbetade och i kombination med Book Creator
erbjuds virdnadshavare en stérre inblick i utbildningen vi bedriver samt i sitt barns utveckling och lirande.

En friga att stilla sig 4r om utvecklingssamtalen enbart ska erbjudas fysiskt for att fa hogre svarsfrekvens pd enkiten?
I jimforelse dr det fler virdnadshavare som kan medverka da vi erbjuder utvecklingssamtal via Teazs. Det digitala
motet erbjuder storre flexibilitet dd vardnadshavarna till och med kan medverka under arbetstid.
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Verksamheter som priglas av inflytande och gott bemdtande —

Nimndmal: genom 6kad tillganglighet och digitalisering

Firre klagomal pa arsbasis som r6r vira verksamheter = Storre

Forvaltningsgemensamt mal: nidhet

Indikator . Pa utvecklingssamtalet fér jag tydlig information om mitt barns
utveckling och lirande

Pa utvecklingssamtalet far jag tydlig information om mitt barns utveckling och ldrande

B Ul

3,86

¥

4 384 3.81

3
2
1
L& jul-jun L& juljun LA juljun LA jul-jun
2019/2020 2020/2021 20212022 202272023

Vir samlade bild dr att Erici forskola dr vi vildigt bra pa att utféra utvecklingssamtal som vardnadshavarna upplever
ger tydlig information om deras barns utveckling och lirande. Vi dr helt enkelt den férskola som vardnadshavarna dr
mest néjda med ar fran ar!

2022/2023: Enkitresultatet visar att virdnadshavarna med barn pa Erici forskola aterigen dr kommunens mest néjda
utifrdn péastdendet "Pd utvecklingssamtalet fir jag tydlig information om mitt barns utveckling och lirande"! Erici
forskola har ett medelvirde pa 3,86 i jimférelse med kommunens medelvirde pa 3,70. 73% instimmer helt, 12,2%
instimmer till stor del.

2021/2022: P4 pastiendet "Pa utvecklingssamtalet fir jag tydlig information om mitt barns utveckling och lirande"
har Erici férskola ett medelvirde pa 3,80 vilket dr det hdgsta resultatet i hela kommunen! Kommunens medelvirde
ar 3,46. 69,6% instimmer helt, 8,9% instimmer till stor del.

2020/2021: P4 pastiendet "Pa utvecklingssamtalet far jag tydlig information om mitt barns utveckling och lirande"
har Erici forskola ett medelvirde pé 3,81 vilket dr det hogsta resultatet i hela kommunen! Kommunens medelvirde
ar 3,46. 64,4% instimmer helt, 5,1% instimmer till stor del.

2019/2020: P4 pastiendet "Pa utvecklingssamtalet fir jag tydlig information om mitt barns utveckling och lirande"
har Erici forskola ett medelvirde pé 3,84 vilket 4r det nist hogsta resultatet i kommunen (efter Soldalens férskola
som vi delar rektor med)! Kommunens medelvirde dr 3,66. 84,1% instimmer helt, 13,0% instimmer till stor del.
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4 Forskola - Fokusomrade bedémning
Fokusomraden

Forvaltningen har, tillsammans med enheterna, identifierat tre fokusomraden i syfte att ge varje barn/elev
méjlighet till 6kat lirande enligt mélen i styrdokumenten samt ytterligare férfina undervisningen och vart
systematiska kvalitetsarbete.

Tillganglighet lisdret 18/ 19, Undervisningskvalitet lisaret 19/ 20 och 20/ 21, Bedinming lisdret 21/22 och 22/ 23.

Fokusomradena ses som en 6vergripande strivan, ndgot vi sitter ljuset pd, och formuleras inte enbart som
centrala malsittningar. Malsittningar med tillhérande aktiviteter och arbetssitt bor i stérsta moéjliga méan
formuleras lokalt, i verksamheten.

De tre fokusomridena ska leva hela tiden, med extra fokus pi ett av dem varje ldsar.

Fokusomride Bed6mning

Omradet syftar till att utveckla kompetens pa olika nivéer i organisationen. Vi sdkerstiller att vi ar
fortrogna med styrdokumenten f6r vara uppdrag. Vi anvinder bedémning som en pedagogisk
potential for att varje barn och elev ges férutsittning att fa visa sina féormagor och kunskaper.

Mil for rektor i forskola

e  Genom att balansera mellan att virna férskolans kultur och samtidigt gbra tydligt vad barnen lir
sig kan likvirdigheten mellan barn med olika férutsittningar kas.

e DPedagoger pd vira forskolor 4r medvetna om att de bedémer, har en siker bild 6ver vilken
rolldokumentation pa férskolan spelar i bedémning.

e DPedagoger gér bedémningar om hur de enskilda barnens kunnande f6érindras f6r att kunna
planera de aktiviteter som genomférs. Det innebir inte att doma barnen eller att sitta betyg for att
kunna planera f6r nya aktiviteter som ska ge barnen ny forstielse och nytt kunnande.

Gemensamma aktiviteter for alla verksamheter

e Vigenomfdr under perioden aktiviteter fOr att pedagoger under fokusomridet f6r mojlighet till
kollegialt lirande lokalt pa enheten eller mellan skolor.

e Implementering av grundskolans och grundsirskolans nya kursplaner genomférs med syfte att
skapa trygghet for pedagog i sin bedémning och undervisning,.
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5 Lardomar och utvecklingsomraden inom fokusomradet bedémning

Lardomar:

e Det dr forst ndr vi delger var kunskap vi blir bittre tillsammans!

e Likvirdig dokumentation sikerstélls genom att vi foljer Struktur for arbetslagsreflektion.

e Viga problematisera matriserna och dess delar for att diskutera hur vi tolkar dem samt hur vi
omvandlar dem i praktiken.

e Vikten av pedagogiska diskussioner for att skapa gemensam barnsyn och gemensamma
referensramar.

e Det som gynnar ett kvalitativt arbete i underlaget for utvecklingssamtalen 4r att vi pedagoger
granskar oss sjilva samt den utbildning vi bedriver gentemot matriserna for att utveckla barnens
kunskaper och férmagor. Arbetet synliggdrs £6r vardnadshavare i utvecklingssamtalen.

Fortsatt utvecklingsomrade:

e Strukturschema f6r planerad reflektion tillsammans med barnen.

e Tilma savil undervisningssammanhang sasom den fria leken for att synliggéra barnens tankar och
progressioner.

e  Synliggora fler pedagogiska dokumentationer for att stimulera till och finga upp det
metakognitiva reflekterandet.

e Halla oss uppdaterade pa ny forskning och anvindbart material kopplat till undervisning och
bed6mning,.

e Ange vilken teoretisk kalla/referens som vi bygger den pedagogiska processen pi i
nuligesbeskrivningen (FOPP).

e Ange grundldggande firdigheter och férmagor samt grundliggande férutsittningar (kirnimnen) i
malomrade (FOPP).

e Sikerstilla att planering och undervisning berdr samtliga liroplansmail. Skapa gemensamma
referensramar genom att problematisera och diskutera hur vi tolkar mélen samt hur vi omvandlar
dem i praktiken.

e  Skapa struktur och planering for en tillginglig utemiljé med motesplatser som bidrar till
kunskapsutveckling. 17/ka firvintningar stiller utombuspedagogike i jamforelse med egen vald lek utombus?
Diskutera hur vi sirskiljer undervisning utomhus med det spontana lirandet som sker i leken.

e Skapa ett strukturschema som tydliggér och fordelar ansvaret 61 olika métesplatser utomhus.
Ansvarig pedagog ska se till att lirmiljon erbjuder igdngsittande lirprocesser genom stimulerande
material och medel.

e Vid introduktion (mitt i terminen) ska den generella Gverlimning pa enheten trycka pd de
processer som dr pabdrjade fOr att lyckas 1 det sociala samspelet.
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6 Kommande ars nulagesbeskrivning

Nulagesbeskrivning

Hur har vi genomfort vart uppdrag?

e Kollegiala lirtriffar med nyckelpersoner fran Ystads kommuns férskolor.
e Verksamhetsbesok av rektor samt uppféljande coachande samtal med fokus pa bedémning.
e Anvinder Ann S. Pihlgrens matriser till bedémning, biade pa grupp- och individnivé;

o Kartliggningsdokumentationen resulterar i en utveckling av personalens professionella och
gemensamma pedagogiska sprik,

o Det utvecklade professionella spraket innebir en méjlighet f6r personalen att diskutera och
tydligare férmedla lirande till varandra, till virdnadshavare och barn och till andra aktérer inom
den samlade skolverksamheten,

o Kartliggningsdokumentationen stédjer personalen 1 utvirderingar av undervisningens resultat i
lirande, savil pa gruppniva som p4 individniva.
e Vi riktar projekt mot ett tydligt malomrade i liroplanen och bygger syftet kring en generativ idé. Den
generativa fragan gor att en del aktiviteter faller bort ur planeringen eftersom de inte bidrar till barnens
kunnande och forstielse av malomridet.

e Utifrin ett tydligt malomrade anvinds mallen Firskolans Pedagogiska Planering (FOPP) som verktyg for att
planera vilket malomréide barnen ska férdjupa sina kunskaper om och forstaelse av, vilka férmagor och
firdigheter barnen ska utveckla, anvinda metoder som synliggor tinkandet f&r barnen och planera for att
gora barnen delaktiga i utforskandet och problemlésningen.

e FOPP anvinds for att utvirdera och analysera resultatet av undervisningen och dirmed kvalitetssikra
undervisningskvalitén genom att synliggéra barnens férindrade kunnande inom valt malomrade.

e Vi féljer upp och dokumenterar liroplansmalen med firgmarkeringar for att sikerstilla att férskolan
utmanar barnen att utvecklas sa lingt som méjligt genom att inspirera till nya upptickter och kunskaper.

e FOPP anvinds till lingre projektarbeten och kan med férdel dven anvindas till rutinsituationer,
virdegrundsarbete och lirmiljGer.

e  Viarbetar for att erbjuda lingre stunder av scaffoldingstottande undervisning dir aktiviteterna sker utifran
en vixelverkan mellan barnens utforskande och pedagogernas styrning inom det tinkta malomradet.

e  Viarbetar aktivt bade pa grupp- och individnivd, i sivil den planerade som i den spontana undervisningen,
med att utmana och utveckla utifrin kommande progressionssteg i matriserna under en lingre period.

e Vi erbjuder mindre undervisningsgrupper kontinuerligt dir barnen méter pedagoger med olika
spetskompetenser och dir varje individ stimuleras utifrin sina fé6rmagor och kunskaper.

e Viundervisar processinriktat dir barnen uppmuntras till att man inte dr dgare av slutprodukten utan att man
skapar och férindrar tillsammans.

e Vierbjuder en mangfald av aktiviteter genom hundrasprakligheten £6r att géra en bedémning huruvida var
undervisning bidrar till ett férindrat kunnande hos barnen.

e  Undervisningen ska stimulera till ett metakognitivt reflekterande. "Med det avses bland annat att den
lirande maste reflektera och bli medveten om vad han eller hon redan har lirt sig, vad det innebdr att kunna
nagot.” (Om larande och undervisning, Skolverket, 2015)

e Vi skapar kontinuerligt pedagogiska dokumentationer. Vi prioriterar arbetssitt som bidrar till reflektion
tillsammans med barnen for vidare planering av kommande undervisning och lirande utifran ett
metakognitivt perspektiv.

e APT/Bokcirkel, hésten 2022; Rum for lirande (17 ikingsen, 2020)
e APT/Bokcirkel, viren 2023; Lyssnandets pedagogik (Aberg och Leng, Tagnehi, 2018)
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Insamlande av resultat:

Frskolans Pedagogiska Planering (FOPP) anvinds till att flja upp, utvirdera och analysera undervisningsmetoder och
forhallningssitt. Den pedagogiska dokumentationen fungerar som ett reflektionsverktyg for att belysa och utveckla
arbetsinsatser. Matriserna anvinds for att f6lja upp barnens férindrade kunnande. Det systematiska och
kontinuerliga arbetet sikerstiller hog undervisningskvalitet. Analysen av barnens utveckling bidrar samtidigt till
utveckling av undervisningen. Matriserna fungerar som ett arbetsverktyg till vidare planering av undervisningen.
Indikatorerna bidrar till att konkret kunna stimma av om férskolan erbjuder barnen en likvirdig

utbildning. Processkartan och utvecklingsmatriserna bidrar till att reflekterandet kontinuerligt dr levande.

Matriserna skapar ett gemensamt professionellt och pedagogiskt sprik mellan férskolan och métande skolformer.

Matriserna bidrar dven till ett gemensamt synsitt och arbetssitt kring bedémning i férskolan. Med sambedémning
Okar en likvirdig bedémning, bide gillande den undervisning som bedrivs samt vilka effekter den ger f6r barnens
férindrade kunnande. Matriserna synliggr barnens kunskaper samt ger tydliga indikatorer pd vad och hur férskolan
behéver utmana dem vidare.

Ytterligare bidrar matriserna till att undervisningskvaliteten bibehalls dd barngrupperna férindras vid byte av
avdelning. Med matriserna som stéd behover mottagande pedagoger inte gora inledande undersékningar av nuliget.
Via generella och sirskilda 6verlimningar samt med matriserna som stéd skapas férkunskap om barnens progression
f6r att kunna utmana dem vidare.

Forskolans lirmiljer fungerar allt oftare som "den tredje pedagogen". Lirmiljéerna fungerar som motesplatser dar
barnen tar del av varandras erfarenheter och utmanar varandra genom att gi utanfér sin bekvimlighetszon. Ett
utdkat antal framdukade lirmiljéer bidrar till fler métesarenor, vilket i sin tur leder till att barnen utvecklar sina
kompisrelationer. Motesplatserna stimulerar dven till ett metakognitivt reflekterande da det sociala samspelet bidrar
till att barnen utbyter tankar och kunskaper pa ett nyanserat sitt.

Barnhdilsoteam bidrar till en stérre forstielse for drenden och teman som tas upp samt en stérre verktygslida med
metoder.

Ett 6kat synliggérande av utbildningen foér virdnadshavarna bidrar till en 6kad forstaelse f6r forskolans uppdrag.

Ett systematiskt arbete med det individuella barnets férindrade kunnande bidrar till underlag och férberedelse infér
utvecklingssamtal. Tydlighet och likvirdighet ger ett professionellt bemé6tande och intryck.

Som underlag i diskussionerna anvands:

¢  Kontinuerliga observationer

e  Filmanalyser

e Verksamhetsbesok och coachande samtal
e  Barnintervjuer om trivsel

e Utvecklingssamtal

e  Enkit till virdnadshavare i forskolan

Forutsattningar:

e  Hog andel forskollirare

e Pedagogiska resurser som husvikarier

e Avlosarteam som ersitter ordinarie arbetslag vid reflektion
e  Reflektion i arbetslag och intressegrupper

e Bokcirklar vid varje APT

Det har tar jag med mig till nulagesbedémningen:

For 6kad méluppfyllelse kommer rektor tillsammans med nyckelpersonerna Forskolan SKA bidra till kommande
underlag f6r Erici férskolas och Nattugglans reflektionsdagar. Tanken ér att innehillet ska f6lja en 1r6d trdd dir dven
vissa avdelningstreflektioner och APT kommer att finga upp olika teman/behov. Foérvintad effekt ir 6kad
undervisningskvalitet genom hégre medvetenhet vid planeringar utifrin de pedagogiska och didaktiska relationerna.

Rektor har tillsammans med nyckelpersonerna tagit fram tinkta dmnen utifran nyckelpersonstriffarna:

e  Psykologens inspelade foreldsning om hjirnan - belyser tillginglighetsmodellen, stresspislag, relationer och
anknytning samt trygghetscirkeln. Vi tinker en koppling till kommande férildraméten
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Karnémnena - gemensamt sprak som bidrar till status fér yrkesrollen
(Dagliga) Overgingar - hur mycket lyssnar vi in det “lilla barnet”?

Den didaktiska triangeln - koppla teori och praktik - arbetsverktyg for att utveckla professionen, kunskapen
mellan lirande och innehéll. Koppla till matriserna samt férskoleklassernas resultat av Hitta spraket och
Hitta matematiken.

Matematiken - matriserna, teorierna, bedémning

Vi har dven landat i att Erici férskola tillsammans med Nattugglan behéver gbra ett omtag om vad
tillginglighet handlar om. Vi kommer att anvinda oss av DATE-materialet som ir forsknings- och
evidensbaserat. Fokus kommer att ligga pa social milj6. Utifran tillginglighetsmodellens indikatorer dr
tanken att vi viver samman utvecklingsarbetet med implementering av Backa barnet, Barnhélsotean samt
virdegrund och normkreativitet.

Vi upplever att vart kommande utvecklingsarbete kommer att bidra till ett aktivt arbete med Ystads kommuns
kommande férvaltningsgemensamma mal:

Alla barn ska fa det stéd de behéver
Vi ska nd 100% gymnasiebehorighet

Alla barn och elever i Ystads kommun ska méta och motas med respekt i en inkluderande férskole- och
skolmilj6

Alla medarbetare har ett professionellt férhallningssitt till sin yrkesroll

Enhetens egna Fokusomraden:

Fortsatt utvecklingsomréide kopplat till bedimning:

Strukturschema for planerad reflektion tillsammans med barnen.

Filma savil undervisningssammanhang sisom den fria leken for att synliggéra barnens tankar och
progressioner.

Synliggéra fler pedagogiska dokumentationer for att stimulera till och fanga upp det metakognitiva
reflekterandet.

Halla oss uppdaterade pa ny forskning och anvindbart material kopplat till undervisning och bedémning.

Ange vilken teoretisk killa/referens som vi bygger den pedagogiska processen pa i nuligesbeskrivningen
(FOPP).

Ange grundliggande firdigheter och férmagor samt grundliggande férutsittningar (kirnimnen) i
malomride (FOPP).

Sikerstilla att planering och undervisning berér samtliga liroplansmal. Skapa gemensamma referensramar

genom att problematisera och diskutera hur vi tolkar malen samt hur vi omvandlar dem i praktiken.

Skapa struktur och planering f6r en tillginglig utemiljé6 med motesplatser som bidrar till
kunskapsutveckling. 17ka forvintmingar stiller utombuspedagogik i jamforelse med egen vald lek utombus? Diskutera
hur vi sirskiljer undervisning utomhus med det spontana lirandet som sker i leken.

Skapa ett strukturschema som tydligg6ér och férdelar ansvaret £6r olika métesplatser utomhus. Ansvarig
pedagog ska se till att lirmiljon erbjuder igingsittande lirprocesser genom stimulerande material och medel.

Vid introduktion (mitt i terminen) ska den generella Gverlimning pa enheten trycka pa de processer som ar
péabérjade for att lyckas i det sociala samspelet.
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