
 

Samrådsgrupp Samsjuklighet 25 november 2022, Ystad 

 Närvarande: Elisabeth Thulin, Ystad kommun Helen Arvidsson, Simrishamns kommun Karin Lindén, Sjöbo 

kommun Sophie Smith, Skurups kommun, Fredrik Bavand, Tomelilla kommun, Nina Lingärde, Region 

Skåne psykiatri Simrishamn/ tf. Ystad,  Maria Hammargren, VU Region Skåne psykiatri Simrishamn, Carola 

Teirfolk, SÖSK, Peter Södergren VC Region Skåne Vuxenpsykiatrin, Ann-Sofie Leufstedt, Region Skåne 

Habiliteringen, Camilla Andersson, Tomelilla Kommun 

Ej närvarande: Representant Primärvård 

 
- Chefsdialogen Malmö 8/11 

Gav inte så mycket ny information. Anders Printz informerade lite om kompletteringen till nya 
SoL utifrån tankar kring tvångslagstiftningen.  
Carola Tierfolk informerade även om vår samrådsgrupp på mötet. 
LARO Ystad ställde i samband med detta frågan om de fick vara med i gruppen – vilket gruppen 
tycker är positivt. Beslutas att bjuda in LARO i gruppen. 

 
- Ingen representant från primärvården. Svårt att få med primärvården även i andra samverkans 

forum. 
Simrishamn och Tomelilla har en samverkan som kallas Storsamverkan. Primärvård, 
Arbetsförmedling, Socialtjänst samt Vuxenpsykiatrin ingår. Nina och Helen tar på sig att 
undersöka möjlig representant från den gruppen. 
Carola tar upp frågan även via Styrgruppen – Birgitta Ender 
Maria Hammargren undersöker om det finns någon annan ingång till Primärvården i frågan.   
 

- 15 och 16 december håller Stefan Sandgren i utbildning kring Hot och Våld – lågaffektivt 
bemötande i Simrishamn. Heldagsföreläsning men förhoppning även till mingel och att knyta 
kontakter.  
Målgrupp Vuxen missbruk och Beroende kommun, primärvård, Habilitering, Vuxenpsykiatri. 
Syftet är också att använda det som en språngbräda inför fortsatt samverkan.  
Ca. 40 stycken anmälda per dag.  
Inbjudan går även till LARO. 

 
- Rekryteringen Ystad ny chef Vuxenpsykiatrin. Går framåt, förhoppningsvis ny chef på plats i mars. 

Det kommer framöver att vara ett delat ledarskap, vilket innebär att det längre fram kommer att 
gå ut ytterligare annons. 

 
- Gruppledare – Elisabeth Thulin för kommunen. Ingen representant från Regionen än, men känns 

som att representant från Vuxenpsykiatrin är det mest relevanta. Rekrytering i Ystad behöver 
vara klart först.  
 

- Styrgruppen kommer under eftermiddagen att titta på plan och insatser för 2023. Alla insatser 
som genomförs är med hjälp av PRIO medel.  Årliga medel ligger på 4, 5miljoner som ska fördelas 
över 3 områden. Samsjuklighet, suicidprevention samt brukarmedverkan. 
(Återhämtningscafeer finns i alla kommuner)  

• Brukarmedverkan -  Styrgrupp har beslutat att man främst ska arbeta med detta på lokal 
nivå. Det finns dock en del aktiviteter som hålls övergripande  

• Varje kommun har en utsedd person som ska arbeta med suicidprevention. De flesta 
kommuner börjar bli klara med sina suicidpreventiva handlingsplaner.  

 
Oklart hur mycket PRIO medel det är under nästa år – men troligtvis blir det samma summa som i 
år.  



 

 
Vad vill vi göra under nästa år? 

• Gemensam introduktionsdag för Barn- och Unga för nyanställda, skulle det vara möjligt att ha 
även för Vuxna och inom ramen för samsjuklighetsgruppen? Jobba för ett koncept inför 
hösten.  

• Titta på Case för att ha en grund att arbeta med. Vad har vi för mellanrum? 

• Utgår från LÖKen. Vi tittar gemensamt på denna. 
▪ SIP. Det finns ibland stora skav i hur SIParna blir. Diskussion om värdet av att ha 

ett förmöte för att tydliggöra uppdrag, och vad vi kan erbjuda. 
Det finns behov av att hitta bättre arbetssätt för SIP. 

 
▪ Kunskapsstyrning. Finns det behov av inventering i behandlingsinsatser? Vad har 

vi i respektive verksamhet– vad skulle vi behöva? Arbetar vi med 
evidensbaserade insatser? Är vi uppdatera? Kopplat till 
samsjuklighetsutredningen  

 
▪ Fokus på samverkan. Vad är samverkan och varför är det så svårt?  

Ex. utifrån arbeta som bedrivs inom FINSAM via Länka Konsulting. Använda Mats 
Thyrstrup som pratar om Organisatoriska mellanrum. 

 

• I ett längre perspektiv. Finns det något projekt vi skulle kunna starta  - med individen i fokus? 
Finns medel att använda till projekttjänst. 

 
Plan: 
Börja med att definiera för varandra i denna grupp vad som är respektive huvudmans uppdrag 
och ansvar i denna grupp.  
Utgår ifrån ett Case och diskutera kring.  Helen och Nina tar fram ett case. 
 
Dag med fokus på samverkan till våren.  
 

• Utifrån gruppledare, hantera på samma sätt som det görs i Barngruppen. Representanterna 
kompenseras med 5 % av PRIOmedel. Ses som en bonus för att ta på sig uppdraget.  
Gruppledarna blir de som håller i möten, planerar dagordning och sköter samordning mellan 
mötena, skriver minnesanteckningar samt för dialogen med styrgruppen.  

 

• Planerade möten under våren – på Vuxenenheten Ystad, Lilla Östergatan 26 D. 
- 10 februari kl. 09.00 – 12.00 
- 5 maj kl. 09.00-12.00 

 
 

 
 
 
//Elisabeth Thulin 
 


