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Gymnasienämnden Sammanträdesdatum 

2023-03-31 
 
Beslutande Kevin Sundin (M) ordförande 

Leif Olsson Svensson (SD) 1:e vice ordförande 
Rikard Larsson (S) 2:e vice ordförande 
Marck Hansen (SD) 
Bo Sterner (M) 
Bengt Elsin (C) 
Magnus Arling (S) 
Cecilia Fahlborg (M) 
Denise Neal (S) 
Måns Axkull (L) §§ 26-32 kl. 09.00-11.30 
 
Allan Waktmar (S) tjänstgör för Josephine Müller (MP) 
Charlotte Åhman Persson (M) tjänstgör för Måns Axkull (L) §§ 33-38 
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Gymnasienämnden Sammanträdesdatum 
2023-03-31 

 
 
 
 

Ärenden vid dagens sammanträde  
 
Paragraf Ärende Diarienr Sida 

 

§ 26 Information om BuSo  4 

§ 27 Information-sytematiskt kvalitetsarbete  5 

§ 28 Ekonomisk uppföljning 1 , UPI 28 februari 2023/21 6 

§ 29 Redovisning av delegeringsbeslut 2023/3 7 

§ 30 Redovisning av meddelanden 2023/4 8 

§ 31 Nyckeltal för Ystad gymnasium 2023/2 9 

§ 32 Intern kontrollplan 2023 2023/20 10 

§ 33 Granskning av följsamhet till miljöprogrammet 2023/10 11 - 12 

§ 34 Årlig uppföljning av systematiskt arbetsmiljöarbete 
2022 2023/23 13 - 14 

§ 35 Revidering av styrdokument - tidiga och 
samordnade insatser 2023/14 15 - 16 

§ 36 Sökbara platser och antal platser i åk 1 inför 
höstterminen 2023 på Ystad Gymnasium 2023/22 17 - 19 

§ 37 Information från vuxenutbildningen 2023/6 20 

§ 38 Information från förvaltningschef och skolchef  21 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Gymnasienämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2023-03-31 

  

GN § 26  
 

Justerares signatur  
 

 
 

Information om BuSo 

Gymnasienämnden beslutar 
Gymnasienämnden beslutar att ta del av informationen om BuSo. 
 

Sammanfattning av ärendet 
Information om följande: 

- Strategi för goda och jämlika uppväxtvillkor 
- Kompetensutveckling HBTQIA 
- Backabarnet 
- Hembesöksprogrammet 
- Nätverksmöte 
- Drogsituationen i Ystad 

Beslutsunderlag 
Minnesanteckningar BuSo den 23 mars 2023 

Föredragande 
Förvaltningschef Stefan Ahlbäck 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Gymnasienämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2023-03-31 

  

GN § 27  
 

Justerares signatur  
 

 
 

Information-sytematiskt kvalitetsarbete 

Gymnasienämnden beslutar 
Gymnasienämnden beslutar att ta del av informationen om systematiskt kvalitetsarbete. 

Sammanfattning av ärendet 
Följande punkter togs upp: 
-Introduktion om huvudmannens roll och uppdrag 
-Hur man lyckas med systematiskt kvalitetsarbete 
- Elevhälsan ska vara en del i kvalitetsarbetet 
- Prioriterade mål Ystad gymnsium 

Föredragande 
Utvecklingschef Josephine Müllern 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Gymnasienämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2023-03-31 

  

GN § 28 Dnr 2023/21 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Ekonomisk uppföljning 1 , UPI 28 februari 

Gymnasienämnden beslutar 
Gymnasienämnden beslutar att godkänna den ekonomiska uppföljningen per 28 februari, 
2023. 

Sammanfattning av ärendet 
I ekonomisk uppföljning 28 februari 2023 redovisas nämndens ekonomiska uppföljning och 
verksamhet under årets första två månader. 
 
Förvaltningen har upprättat en prognos efter februari månad som visar på en budget i balans 
vid årets slut 
 
Ärendet är av administrativ karaktär och har inte barnchecklistats. 

Beslutsunderlag 
Ekonomisk uppföljning 1, UPI 28 februari 2023 

Förslag till beslut 
Gymnasienämnden beslutar att godkänna den ekonomiska uppföljningen per 28 februari, 
2023. 

Föredragande 
Ekonom Veronika Andersson 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Gymnasienämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2023-03-31 

  

GN § 29 Dnr 2023/3 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Redovisning av delegeringsbeslut 

Gymnasienämnden beslutar 
Gymnasienämnden godkänner redovisningen av delegeringsbeslut för perioden 2 mars till 
den 31 mars 2023. 
 

Sammanfattning av ärendet 
Syftet med delegation är att avlasta nämndens beslut i löpande ärende av rutinkaraktär och 
därigenom effektivisera den kommunala förvaltningen. Bestämmelser om delegering av 
ärenden inom en kommunal nämnd finns i kommunallagens (SFS 2017:725) 6 kap, §§ 37–40. 
 
Gymnasienämnden har överlåtit sin beslutanderätt enligt nämndens delegeringsordning 
antagen den 27 januari 2023 (§ 5). 
 
Delegeringsbeslut ska redovisas till nämnden varje sammanträde. 

Beslutsunderlag 
Delegationsordning för gymnasienämnden, antagen den 27 januari 2023 § 5 
Utbildningsförvaltningens redovisning av delegeringsbeslut till gymnasienämnden för 
perioden 2 mars 2023 till och med den 31 mars 2023, 
Tjänsteskrivelse av förvaltningschefen Stefan Ahlbeck den 14 mars 2023 

Förslag till beslut 
Gymnasienämnden godkänner redovisningen av delegeringsbeslut mellan den 2 mars 2023 
till den 31 mars 2023. 

Föredragande 
Förvaltningschef Stefan Ahlbäck 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Gymnasienämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2023-03-31 

  

GN § 30 Dnr 2023/4 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Redovisning av meddelanden 

Gymnasienämnden beslutar 
Gymnasienämnden tar del av redovisningen av meddelanden. 

Sammanfattning av ärendet 
Gymnasienämnden tar del av följande meddelande: 
- Kommunstyrelsens beslut den 27 februari 2023 § 38 Budgetanvisningar för 2024 
- Skolinspektionens skrivelse den 17 mars 2023 Tematisk kvalitetsgranskning av 

undervisningen i källkritiskt förhållningssätt i Ystad gymnasium område 5 
- Skolverkets brev till huvudman och samordnare för nyanländas lärande  
- Skrivelse angående ungdomsbiljett samt svarsskrivelse från skolchef 
 

 
Ärendet är en redovisning och ska därför inte barnchecklistats. 

Beslutsunderlag 
Förvaltningschef Stefan Ahlbäcks tjänsteskrivelse den 14 mars 2023 

Förslag till beslut 
Gymnasienämnden tar del av redovisningen av meddelanden. 

Föredragande 
Förvaltningschef Stefan Ahlbäck 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Gymnasienämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2023-03-31 

  

GN § 31 Dnr 2023/2 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Nyckeltal för Ystad gymnasium 

Gymnasienämnden beslutar 
Gymnasienämnden tar del av redovisningen om nyckeltal för Ystad Gymnasium. 
 

Sammanfattning av ärendet 
Nyckeltal för Ystad Gymnasium redovisas för nämnden.  
 

• Elevnärvaro nationella program 
• Elevantal  

 
Ärendet är av administrativ karaktär men arbetet som sker utifrån nyckeltal ska genomsyras 
av barnets rättigheter. 

Beslutsunderlag 
Presentation av nyckeltal den 31 mars 2023, 
Tjänsteskrivelse av utvecklingschef Josephine Müllern den 24 mars 2023 

Förslag till beslut 
Gymnasienämnden tar del av redovisningen om nyckeltal för Ystad Gymnasium. 

Föredragande 
Utvecklingschef Josephine Müllern 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Gymnasienämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2023-03-31 

  

GN § 32 Dnr 2023/20 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Intern kontrollplan 2023 

Gymnasienämnden beslutar 
Gymnasienämnden godkänner den interna kontrollplanen för 2023. 

Sammanfattning av ärendet 
Enligt Kommunfullmäktiges reglemente och tillämpningsanvisningar för den interna 
kontrollen i Ystads kommun ska respektive nämnd ha antagit en plan för intern kontroll. I 
planen ska det framgå bland annat rutin/system, kontrollmoment, risk- och 
väsentlighetsbedömning, kontrollansvarig, frekvens och metod. 
 
Syftet med den interna kontrollen är att med rimlig grad av säkerhet fastställa att mål inom 
kategorierna god verksamhetsstyrning, tillförlitlig finansiell rapportering och efterlevnad av 
tillämpliga lagar och föreskrifter uppnås.  
 
Multiplicering av faktorn för konsekvens/väsentlighet med faktorn för sannolikhet/risk 
avgör om det ska in på den interna kontrollplanen då produkten blir 9 eller mer. 

Beslutsunderlag 
Risk- och väsentlighetsanalys 2023,  
Intern kontrollplan 2023, 
Tjänsteskrivelse av förvaltningschef Stefan Ahlbäck 21 mars 2023. 

Förslag till beslut 
Gymnasienämnden godkänner den interna kontrollplanen för 2023. 
 
I kontrollplanen framgår vilket kontrollmoment varje rutin/system har samt vem som 
ansvarar för kontrollen. Vidare framgår det hur ofta (frekvens) som kontrollen ska 
återrapporteras till nämnd. 

Föredragande 
Förvaltningschef Stefan Ahlbäck 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Gymnasienämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2023-03-31 

  

GN § 33 Dnr 2023/10 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Granskning av följsamhet till miljöprogrammet 

Gymnasienämnden beslutar 
Gymnasienämnden yttrar sig över Granskning av följsamhet till miljöprogrammet enligt 
utbildningsförvaltningens förslag till yttrande under rubriken Sammanfattning av ärendet och 
översänder remissvaret till kommunrevisionen.  

Sammanfattning av ärendet 
Revisionen har gett Gymnasienämnden två rekommendationer: 

1.  Tydliggöra hur nämnden bland annat genom målstyrning och konkreta aktiviteter 
ska arbeta för att målen i miljöprogrammet uppfylls. 
 

2. Förbättra användningen av det verksamhetssystem för uppföljning som Ystads 
kommun valt för sin uppföljning av mål och styrande dokument 

 
Utbildningsförvaltningen delar i stort revisionens uppfattning och vill belysa några punkter: 

 
1. Gymnasienämnden har utifrån det kommunövergripande målet  

I Ystad finns hållbara, attraktiva livsmiljöer och förutsättningar för en god jämlik hälsa och 
livskvalitet i hela kommunen tagit ett mål som lyder:  
Ystad Gymnasium och Vuxenutbildningen erbjuder, för studerande och personal, en god och 
inspirerande arbetsmiljö som positivt påverkar studier och samspelet mellan människor. 
 

Utifrån nämndmålet har det gjorts och redovisats aktiviteter och nyckeltal till 
Gymnasienämnden. Förutom det som har redovisats i Stratsys Verksamhetsplan 
finns det aktiviteter nedbrutet i Stratsys SKA-modul. Alltså ett arbete som görs i delar 
och som inte är tydligt kopplat till verksamhetsplan eller till Miljöprogrammet. Här 
finns ett förbättringsområde för både Utbildningsförvaltning och kommun i att skapa 
möjlighet att övergripande aggregera de insatser som gjorts kopplade till specifika 
program. 

2. Under 2023 kommer det att göras ett omtag för det kommunövergripande arbetet 
med att förbättra både Stratsys och användandet av systemet. Arbetet med att kunna 
”tagga” styrdokument och ta fram specifika rapporter i Stratsys pågår och förväntas 
vara klart i närtid. Detta ser Utbildningsförvaltningen positivt på och kommer att 
anamma förändringen. 
 

3. Gymnasienämnden kommer i december 2023 ta nya mål, utifrån de 
kommunövergripande. Då också en tydligare uppgiftsfördelning i förvaltningen för 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Gymnasienämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2023-03-31 

  

GN § 33 Dnr 2023/10 
 

Justerares signatur  
 

att öka användandet av Stratsys och förbättra kopplingen till de styrande 
dokumenten. 
 

4. Gymnasienämnden och Utbildningsförvaltningen huvudansvar är skola. Det är 
framför allt där det görs ett stort arbete i att utbilda eleverna enligt gällande statliga 
styrdokument och läroplaner. Nedan några exempel från som har tydlig koppling till 
Miljöprogrammet: 

Ur Läroplan för gymnasieskolan: 
Miljöperspektivet i undervisningen ska ge eleverna insikter så att de kan dels själva medverka till 
att hindra skadlig miljöpåverkan, dels skaffa sig ett personligt förhållningssätt till de 
övergripande och globala miljöfrågorna. Undervisningen ska belysa hur samhällets funktioner 
och vårt sätt att leva och arbeta kan anpassas för att skapa hållbar utveckling. 
Del av syfte och centralt innehåll i kurs Hållbart samhälle: 
Undervisningen i ämnet hållbart samhälle ska syfta till att eleverna utvecklar förståelse av de 
förutsättningar, drivkrafter och värden som ligger till grund för arbete med hållbar 
utveckling: 

1. Förmåga att använda begrepp inom området hållbar utveckling. 

2. Kunskaper om olika förutsättningar och möjligheter för att nå en hållbar utveckling. 

3. Förmåga att identifiera, analysera och avgränsa problemområden och föreslå och 
jämföra olika handlingsalternativ. 

Beslutsunderlag 
Granskning av följsamhet till miljöprogrammet – rapport 
Kommunrevisionens genomförda granskning av följsamhet till miljöprogrammet 25 januari 
2023 
Förvaltningschef Stefan Ahlbäcks tjänsteskrivelse den 8 mars 2023 

Förslag till beslut 
Gymnasienämnden yttrar sig över Granskning av följsamhet till miljöprogrammet enligt 
utbildningsförvaltningens förslag till yttrande under rubriken Sammanfattning av ärendet och 
översänder remissvaret till kommunrevisionen.  

Föredragande 
Förvaltningschef Stefan Ahlbäck 
 
Beslut skickas till: 
Kommunrevisionen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Gymnasienämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2023-03-31 

  

GN § 34 Dnr 2023/23 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Årlig uppföljning av systematiskt arbetsmiljöarbete 2022 

Gymnasienämnden beslutar 
Gymnasienämnden tar del av rapporten om den årliga uppföljningen av det systematiska 
arbetsmiljöarbetet 2022. 

Sammanfattning av ärendet 
Gymnasienämnden har det yttersta arbetsmiljöansvaret för samtliga medarbetare inom 
nämndens ansvarsområde.  
Varje år ska, enligt lag, det systematiska arbetsmiljöarbetet följas upp. Årlig uppföljning 2022 
avser tidsperioden juni 2021- augusti 2022. 

Ärendebeskrivning 
Det systematiska arbetsmiljöarbetet (SAM) innebär att verksamheterna i Ystads kommun 
systematiskt ska undersöka, riskbedöma samt vidta åtgärder för att säkerställa att arbetsmiljön 
är säker och god för våra medarbetare. Ystads kommun som arbetsgivare har även, enligt 
Arbetsmiljöverkets föreskrift (AFS 2001:1) om systematiskt arbetsmiljöarbete, en skyldighet 
att bedriva och varje år följa upp hur det systematiska arbetsmiljöarbetet fungerar. Med 
anledning av ovanstående har en årlig uppföljning genomförts i hela Ystads kommun.  
 
Den årliga uppföljningen av det systematiska arbetsmiljöarbetet har genomförts genom att 
samtliga enheter har fått besvara ett antal frågor om sitt arbetsmiljöarbete. Alla svaren från 
verksamheterna har sammanställts av HR-avdelningen i en rapport per nämnd. Med 
anledning av politikens arbetsmiljöansvar för medarbetarna lämnas rapporten för kännedom 
om hur det systematiska arbetsmiljöarbetet har fungerat och vilka förbättringsområden som 
finns i verksamheterna inom nämndens ansvarsområde. 
 

Beslutsunderlag 
Rapport Gymnasienämnden Årlig uppföljning av systematiskt arbetsmiljöarbete 2022, 
Förvaltningschef Stefan Ahlbäcks tjänsteskrivelse den 14 mars 2023 

Förslag till beslut 
Gymnaseinämnden tar del rapporten om den årliga uppföljningen av det systematiska 
arbetsmiljöarbetet 2022. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Gymnasienämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2023-03-31 

  

GN § 34 Dnr 2023/23 
 

Justerares signatur  
 

Föredragande 
Förvaltningschef Stefan Ahlbäck 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Gymnasienämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2023-03-31 

  

GN § 35 Dnr 2023/14 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Revidering av styrdokument - tidiga och samordnade 
insatser 

Gymnasienämnden beslutar 
Gymnasienämnden beslutar att godkänna Strategin för goda och jämlika uppväxtvillkor som 
ersättning för Styrdokument för förebyggande och tidiga insatser och lämnar över den till 
kommunstyrelsen och kommunfullmäktige för beslut.   

Sammanfattning av ärendet 
2007 antog kommunfullmäktige en Samverkans plan för Ystads kommun, denna ersattes 
2013 av Styrdokument för Tidiga och samordnade insatser. I bilagan till detta styrdokument 
framgår det att styrdokumentet ska revideras under varje ny mandatperiod.  
 
BuSo tillsammans med BuSo – politik har under hösten 2022 och våren 2023 arbetat med en 
revidering av styrdokumentet. I enlighet med Ystads kommuns riktlinjer för styrdokument 
kommer styrdokumentet ersättas med en strategi. Strategi ska gå i linjen med kommunen 
övergripande mål och är en konkretisering av kommunens folkhälsoprogram. Strategin ska 
säkra den organisation som befintligt styrdokumentet gör och synliggöra medverkan från 
Gymnasienämndens och Kultur- och fritidsnämnds med tillhörande förvaltningar. 
Aktiviteter som BuSo i samarbete med BuSo – politik beslutar ska förtydligas i en årlig 
verksamhetsplan som finns i Stratsys samt kan kopplas till aktuella nämnders mål och 
aktiviteter i styrmodellen. 
 
De stora förändringarna som är gjorda är följande: 

- Styrdokumentet har blivit en strategi  
- Informationen i styrdokumentets bilaga framkommer i den nya strategin  
- Gymnasienämndens och Kultur- och fritidsnämnds med tillhörande förvaltningar 

ingår i strategin 
- Målet är justerat och istället för, Alla barn och unga har goda och trygga 

uppväxtvillkor, är den nya målformuleringen, Alla barn och unga i Ystads kommun 
har goda och jämlika uppväxtvillkor. Anledningen till att trygga har bytts ut till 
jämlika är att trygga och goda upplevs synonymt med varandra och vikten av 
jämlikhet i uppväxtvillkoren lyfts fram i de nationella folkhälsomålen.  Ojämlikhet i 
livsvillkor och möjligheter mellan olika familjer bidrar till att barn har skilda 
förutsättningar att utvecklas under det tidiga livet. För att åstadkomma en god och 
jämlik hälsa är det viktigt att skapa, stötta och stärka en god start i livet och jämlika 
uppväxtvillkor. 
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GN § 35 Dnr 2023/14 
 

Justerares signatur  
 

- Delmålen är borttagna och kommer ersättas med årliga prioriteringar utifrån strategin 
och inriktas på att säkra barn rätt till och behov av: Omsorg, Trygghet, Må bra, Fritid, 
Tillhörighet, Ansvarstagande, Respekteras, Utvecklas i en årlig verksamhetsplan 

- Värdegrunden är borttagen och är ersatt av Ystads kommun värdegrund som även 
inkluderar de som arbetar med barn och hur vi ska bemöta denna målgrupp.   

- Målgruppen är utökad att även inkludera vårdnadshavare 
 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse av folkhälsostrateg Alexandra Hansson 6 mars 2023  
Barnchecklista av folkhäslostrateg Alexandra Hansson 6 mars 2023 
Strategi för god och jämlika uppväxtvillkor den 7 februari 2023 
Styrdokument för Förebyggande och tidiga insatser. Antaget av Kommunfullmäktige 21 mars 
2013  
Bilaga – Bakgrund till styrdokumentet för förebyggande och tidiga insatser 18 september 
2012 

Förslag till beslut 
Gymnasienämnden beslutar att godkänna Strategin för goda och jämlika uppväxtvillkor som 
ersättning för Styrdokument för förebyggande och tidiga insatser och lämnar över den till 
kommunstyrelsen och kommunfullmäktige för beslut.   

Föredragande 
Förvaltningschef Stefan Ahlbäck 
 
 
Beslut skickas till: 
Kommunstyrelsen 
Kommunfullmäktige 
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Justerares signatur  
 

 
 

Sökbara platser och antal platser i åk 1 inför höstterminen 
2023 på Ystad Gymnasium 

Gymnasienämnden beslutar 
Gymnasienämnden beslutar anta antal sökbara platser, på valbara program i åk. 1, inför 
antagningen till höstterminen 2023 enligt följande:  

• Ekonomiprogrammet: 64 platser, 
• Estetiska programmet – Musik: 16 platser, 
• Estetiska programmet – Estestik och Media: 16 platser, 
• Naturvetenskapsprogrammet: 48 platser, 
• Samhällsvetenskapsprogrammet: 90 platser, 
• Teknikprogrammet: 32 platser, 
• Barn- och fritidsprogrammet: 60 platser, 
• Bygg- och anläggningsprogrammet: 30 platser, 
• El- och energiprogrammet: 38 platser, 
• Fordons- och transportprogrammet: 32 platser, 
• Försäljning- och serviceprogrammet: 22 + 2 yrk.platser, 
• Hantverksprogrammet – Frisör: 14 platser, 
• Hantverksprogrammet – Stylist: 0 platser  
• Hotell- och turismprogrammet-Lärling: 12 platser, 
• Naturbruksprogrammet: 20 platser, 
• Restaurang- och livsmedelsprogrammet: 20 platser, 
• Vård- och omsorgsprogrammet: 36 +5 yrk.platser, 
Gymnasiesärskolan och Introduktionsprogrammen*  
• Gymnasiesärskolans nationella program AHV, SKD, FG, HRB 
• Gymnasiesärskolans individuella program,  
• Introduktionsprogrammen:  

o Programinriktat val 
o Yrkesintroduktion 
o Individuellt alternativ 
o Språkintroduktion 

* antal platser bestäms utifrån antal sökande förutom på Programinriktat val där elever antas i mån av 
plats 
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Justerares signatur  
 

 

Sammanfattning av ärendet 
Inför antagningen till höstterminen 2023 ska nämnden fastställa beslut om antal sökbara 
platser i åk.1. Förvaltningens förslag till beslut innehåller antal sökbara platser för respektive 
program. 
 
Antalet platser på ekonomi och samhälle har justerats och programmet för handel och 
administration har bytt namn till försäljning och service. 
 
Antalet platser kan komma att justeras efter omvalet i maj 2023. 

Beslutsunderlag 
Underlag organisationsdiskussion, upprättad den 20 mars 2023 (publiceras innan mötet), 
Barnchecklista, daterad den 23 mars 2023, 
Tjänsteskrivelse av skolchef Lars-Inge Persson den 23 mars 2023. 

Förslag till beslut 
Gymnasienämnden beslutar anta antal sökbara platser, på valbara program i åk. 1, inför 
antagningen till höstterminen 2023 enligt följande:  

• Ekonomiprogrammet: 64 platser, 
• Estetiska programmet – Musik: 16 platser, 
• Estetiska programmet – Estestik och Media: 16 platser, 
• Naturvetenskapsprogrammet: 48 platser, 
• Samhällsvetenskapsprogrammet: 90 platser, 
• Teknikprogrammet: 32 platser, 
• Barn- och fritidsprogrammet: 60 platser, 
• Bygg- och anläggningsprogrammet: 30 platser, 
• El- och energiprogrammet: 38 platser, 
• Fordons- och transportprogrammet: 32 platser, 
• Försäljning- och serviceprogrammet: 22 + 2 yrk.platser, 
• Hantverksprogrammet – Frisör: 14 platser, 
• Hantverksprogrammet – Stylist: 0 platser  
• Hotell- och turismprogrammet-Lärling: 12 platser, 
• Naturbruksprogrammet: 20 platser, 

 
 

• Restaurang- och livsmedelsprogrammet: 20 platser, 
• Vård- och omsorgsprogrammet: 36 +5 yrk.platser, 
Gymnasiesärskolan och Introduktionsprogrammen*  
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• Gymnasiesärskolans nationella program AHV, SKD, FG, HRB 
• Gymnasiesärskolans individuella program,  
• Introduktionsprogrammen:  

o Programinriktat val 
o Yrkesintroduktion 
o Individuellt alternativ 
o Språkintroduktion 

* antal platser bestäms utifrån antal sökande förutom på Programinriktat val där elever antas i mån av 
plats 

Föredragande 
Ordförande Kevin Sundin och förvaltningschef Stefan Ahlbäck 
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Justerares signatur  
 

 
 

Information från vuxenutbildningen 

Gymnasienämnden beslutar 
Gymnasienämnden tar del av informationen från vuxenutbildningen Ystad 
 

Sammanfattning av ärendet 
Vid dagens sammanträde lämnas följande information: 
 

- Svenska för ukrainare 
- Antal studerande i februari 2023 
- Överenskommelse Ystads kommun – Arbetsförmedlingen 
- Planering och dimensionering 

Beslutsunderlag 
Rapport elevantal februari 2023 
 

Förslag till beslut 
Gymnasienämnden tar del av informationen från vuxenutbildningen Ystad. 

Föredragande 
Verksamhetschef vuxenutbildningen Ronny Pålsson 
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Justerares signatur  
 

 
 

Information från förvaltningschef och skolchef 

Gymnasienämnden beslutar 
Gymnasienämnden beslutar att ta del av informationen. 
 

Sammanfattning av ärendet 
Information om: 

- Försvarsövning Aurora 23 mellan den 24 april- 7maj 

Föredragande 
Förvaltningschef Stefan Ahlbäck 
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.

ordförande: Kevin Sundin ledamot: Magnus Arling
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