
 

 
 
SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 

Datum 
2022-03-23 

 

 
 
Plats och tid Nya Rådhuset Sessionssalen klockan 09:00-12:45 
   
Beslutande Se sidan 2  
   
Övriga 
närvarande 

Åsa Björkman Holmberg, sekreterare 
Randi Graungaard, kommundirektör 
Lisa Syrén Mandelkonvalj, kommunjurist 
Petter Hansson, ekonomichef 
 
  
 

 
Utses att justera Cecilia Magnusson-Svärd (S) 
 
Digital justering Digitalt  
 
Paragrafer: 47-73 
 
Ordförande ………………………………………………………………… 
 Paula Nilsson (M) 
 
Justerare ………………………………………………………………… 
 Cecilia Magnusson-Svärd (S) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ANSLAG/BEVIS 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
 
Organ Kommunstyrelsen 
 
Sammanträdesdatum 2022-03-23 

Datum då anslaget sätts upp 2022-04-04 

Datum när anslaget tas ned 2022-04-26 
 
Förvaringsplats för protokollet Nya Rådhuset Österportstorg i Ystad  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 

Justerares 
signatur 
 
 

   

 

 
Kommunstyrelsen Sammanträdesdatum 

2022-03-23 
 
Beslutande Paula Nilsson (M), ordförande 

Gunilla Andersson (M) 
Cecilia Magnusson-Svärd (S) 
Adrian Magnusson (S) 
Anja Edvardsson (S) 
Sverker Meyer (M) 
Roger Jönsson (S) 
Göran Göransson (-) 
Jan-Åke Isaksson (SD) 
Michael Michaelsen (SD) 
Eva Clausson (C) 
Anne Olofsdotter (M) 
Marina Nilsson (MP) 
Anna Sjöland (SD) ersätter Paul Svensson (SD) 
Mårten Mårtensson (S) ersätter Håkan Eriksson (C) 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 

Justerares 
signatur 
 
 

   

 

Kommunstyrelsen Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

 
 
 
 

Ärenden vid dagens sammanträde  
 
Paragraf Ärende Diarienr Sida 

 

§ 47 Ändring i föredragningslistan  5 

§ 48 Information från SYSAV  6 

§ 49 Redovisning av delegeringsbeslut 17 februari - 23 
mars 2022 2022/1 7 

§ 50 Redovisning av meddelanden 10 februari - 18 mars 
2022 2022/2 8 

§ 51 Ändring av sammanträdesdag för 
kommunstyrelsen i april 2022 2021/289 9 

§ 52 Utse ombud till Kommuninvest Ekonomisk 
förenings ordinarie stämma den 31 mars 2022 2022/65 10 

§ 53 Fyllnadsval till Stiftelsen Ystad-Österlens filmfond 
efter Mats Rodenstam 2022/52 11 

§ 54 Ändring i attestförteckningen för 
kommunstyrelsen, Ledning & Utveckling 2022/50 12 - 13 

§ 55 Svar på uppföljning av granskning om 
förtroendevaldas arvoden 2022/45 14 - 15 

§ 56 Återrapportering av intern kontroll för 2021 för 
Ystads kommun 2022/27 16 

§ 57 Begäran om att erhålla uppdrag att uppföra nytt 
vårdboende 2022/69 17 - 19 

§ 58 
Yttrande över Arkitektur- och kulturmiljöplan, 
tillägg till Simrishamns kommuns översiktplan dnr 
sbn 2018/339 

2022/46 20 - 21 

§ 59 Ledamotsinitiativ om tilläggsbudget för arbetsskor 
till personal som har arbetskläder 2022/60 22 

§ 60 Ökad finansiering av Ystad Summit 2022/77 23 - 24 

§ 61 Årsredovisning 2021 för Ystads kommun 2022/3 25 - 26 

§ 62 Kompletteringsbudget 2022 för Ystads kommun 2021/428 27 - 29 

§ 63 Begäran om tilläggsanslag till krisledning, civilt 
försvar och säkerhetsskydd 2022/72 30 - 31 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 

Justerares 
signatur 
 
 

   

 

§ 64 Begäran om tilläggsanslag för inköp av fordon, 
investeringsprojekt i66563 2022/73 32 - 33 

§ 65 Utökning och borttagande av verksamhetsområden 
för vattentjänster i Ystads kommun 2022/47 34 

§ 66 Ändring av Kommunassurans bolagsordning 2022/66 35 - 36 

§ 67 Revidering av Arbetsordning för 
kommunfullmäktige A 16 01 (2022-02-22) 2022/49 37 - 38 

§ 68 Kartläggning av barnchecklistans tillämpning i 
Ystads kommun 2021/288 39 - 40 

§ 69 Svar på Motion om En timmes friskvård på 
arbetstid för gravida anställda i Ystads kommun 2020/263 41 - 42 

§ 70 Svar på Motion om att tillsätta en lokal 
coronakommission 2021/112 43 - 45 

§ 71 Ledamotsinitiativ till kommunstyrelsen - 
Bolagisering av arena respektive simhall 2022/79 46 

§ 72 Ledamotsinitiativ till kommunstyrelsen 2022/83 47 

§ 73 Information  48 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 47   
 

Justerares signatur  
 

 
 

Ändring i föredragningslistan 

Kommunstyrelsen beslutar 
 
På förslag från ordföranden Paula Nilsson (M) görs följande ändring i dagens 
föredragningslista. 
 

• Ledamotsinitiativ från (S) läggs till 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 48   
 

Justerares signatur  
 

 
 

Information från Sydskånes Avfallsaktiebolag, SYSAV 

Kommunstyrelsen beslutar 
Kommunstyrelsen tar del av och tackar för dagens information. 

Sammanfattning av ärendet 
Verkställande direktör Peter Engström och public affairs Gunilla Carlsson lämnar vid dagens 
möte nuläges information från Sydskånes Avfallsaktiebolag och förslag till förtydligad  
framtida inriktning för Sysavkoncernen. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 49 Dnr 2022/1 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Redovisning av delegeringsbeslut 17 februari - 23 mars 2022 

Kommunstyrelsen beslutar 
Kommunstyrelsen godkänner redovisning av delegeringsbeslut 17 februari – 23 mars 2022. 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunstyrelsen har överlåtit sin beslutanderätt till utskott, ordförande och tjänsteperson i 
enlighet med kommunstyrelsens delegeringsordning. 
 
Dessa beslut ska redovisas till kommunstyrelsen. Redovisningen innebär inte att 
kommunstyrelsen omprövar eller fastställer delegeringsbesluten. Däremot får 
kommunstyrelsen återta lämnad delegering eller föregripa ett beslut i ett enskilt ärende av den 
som fått beslutanderätten genom att själv ta över ärenden och fatta beslut. 
 
Ärendet har inte checklistats då det är av administrativ karaktär. 

Beslutsunderlag 
• Rapport över delegeringsbeslut 17 februari – 23 mars 2022 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 50 Dnr 2022/2 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Redovisning av meddelanden 10 februari - 18 mars 2022 

Kommunstyrelsen beslutar 
Kommunstyrelsen godkänner redovisning av meddelanden 10 februari – 18 mars 2022. 

Sammanfattning av ärendet 
KAAB AB/Statistiska Centralbyrån 

• Befolkningsprogrnos för Ystads kommun 2022–2030 
• Befolkningprognos för Ystads kommun 2022–2030 – SCB 

 
Kommunstyrelsens arbetsutskott: 

• Protokoll 9 mars 2022 paragraferna 23–35 
 
Sydöstra Skånes Räddningstjänst 

• Protokoll 1 mars 2022 paragraferna 1-8 
 
Stiftelsen Ystad-Österlen filmfond 

• Protokoll 23 februari 2022 
 
Ytornet AB 

• Protokoll 7 februari 2022 paragraferna 1–6 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 51 Dnr 2021/289 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Ändring av sammanträdesdag för kommunstyrelsen i april 
2022 

Kommunstyrelsen beslutar 
Kommunstyrelsen beslutar att flytta sitt sammanträde från onsdagen den 27 april 2022 till 
torsdagen den 28 april 2022. Sammanträdet hålls i Gamla Rådhuset andra våningen med 
början kl. 9.00. 
 
Kallelse med föredragningslista finns tillgänglig tidigast den 20 april. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 52 Dnr 2022/65 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Utse ombud till Kommuninvest Ekonomisk förenings 
ordinarie stämma den 31 mars 2022 

Kommunstyrelsen beslutar 
Kommunstyrelsen utser Cecilia Magnusson-Svärd (S) som ombud vid föreningsstämman  
31 mars 2022. 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunstyrelsen har att utse ombud till Kommuninvest Ekonomisk förenings ordinarie 
föreningsstämma den 31 mars 2022.  

Beslutsunderlag 
• Kallelse till stämma registrerad 14 mars 2022 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen utser Cecilia Magnusson-Svärd (S) som ombud vid föreningsstämman 31 
mars 2022. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
Kommuninvest Ekonomisk förening 
Ombud 
 

10S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 0
91

62
ee

5-
9d

64
-4

9d
b-

81
b3

-b
f1

d2
76

6d
0d

7



 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 53 Dnr 2022/52 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Fyllnadsval till Stiftelsen Ystad-Österlens filmfond efter Mats 
Rodenstam 

Kommunstyrelsen beslutar 
Kommunstyrelsen utser Carina Hane, krögare Upp eller Ner, till ledamot i stiftelsen Ystad 
Österlens filmfond, till och med den 31 december 2022. 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunfullmäktige beslutade den 16 december 2010 att kommunstyrelsen ska utse 
ledamöter till stiftelsen Ystad-Österlens filmfond för samma mandattid som gäller vid 
kommunala val.  
 
Ledamoten Mats Rodenstam har avsagt sig sitt uppdrag och kommunstyrelsen ska utse ny 
ledamot. 

Beslutsunderlag 
• Beslut kommunstyrelsen 18 december 2019 paragraf 246 
• Tjänsteskrivelse av turistchef Marie Holmström den 28 februari 2022 

Förslag till beslut 
Förslag till ledamot är Carina Hane, krögare Upp eller Ner, till och med 31 december 2022. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
Stiftelsen Ystad-Österlens filmfond, Marie Holmström 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 54 Dnr 2022/50 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Ändring i attestförteckningen för kommunstyrelsen, Ledning 
& Utveckling 

Kommunstyrelsen beslutar 
Kommunstyrelsen antar ändringarna i attestförteckningen för kommunstyrelsen – Ledning & 
Utveckling som börjar gälla från och med den 23 mars 2022. 

Sammanfattning av ärendet 
Syftet med reglerna i attestreglementet är att säkerställa att transaktioner som bokförs är 
korrekta vad gäller prestation, bokföringsunderlag, betalningsvillkor, bokföringstidpunkt, 
kontering och beslut. Befogenheter, ansvar och skyldigheter för attestanter framgår av 
attestreglementet. 
 
Kommunfullmäktige fastställde ett nytt attestreglemente den 18 januari 2018. I den framgår 
följande ansvarsområden: 
 
Kommunfullmäktige fastställer attestreglementet.   
 
Kommunstyrelsen ansvarar, genom ekonomiavdelningen, för att vid behov ta initiativ till 
förändring av reglementet. 
 
Kommunens nämnder ansvarar för att 
▪ antagna regler avseende detta reglemente följs 
▪ besluta om attestanter och ersättare inom sitt verksamhetsområde samt beloppsnivåer 

minst en gång per år, uppgifterna sammanställs i en attestförteckning  
▪ besluta om attesträtt för förvaltningschef inom sitt verksamhetsområde 
▪ ordförande och vice ordförande tilldelas minst attesträtt för ersättning vid icke 

protokollförda förrättningar inom nämndens verksamhetsområde  
▪ upprätthålla en god intern kontroll genom att årligen planera och genomföra kontroller av 

efterlevnaden av detta reglemente            
▪ inom ramen för den interna kontrollen vid behov till kommunstyrelsen lämna rapport om 

reglementets tillämpning och föreslå åtgärder vid behov 
▪ vid behov utfärda ytterligare tillämpningsanvisningar för sitt verksamhetsområde. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 54 Dnr 2022/50 
 

Justerares signatur  
 

 
 
Förvaltningschefen ansvarar inom verksamhetsområdet för att  
▪ tillse att attestförteckning upprättas och årligen bereds för beslut i nämnd samt 

tillhandahålls ekonomiavdelningen tillsammans med eventuella tillämpningsanvisningar 
▪ fortlöpande under året fatta beslut om behöriga attestanter och beloppsnivåer samt 

översända dessa till ekonomiavdelningen informera attestanter om reglerna och 
anvisningarnas innebörd så att varje attestant och kontrollant har erforderlig insikt och 
kunskap om uppgiften. 

 
Ändringarna i bifogad attestförteckning föreslås börja gälla från och med den 2022-03-23. 
Ändringarna gäller attestbehörighet avseende kommunalråd och kommunikationschef, samt 
vissa ändringar av mottagningsattester. 
 
Ärendet är av administrativ karaktär och har inte barnchecklistats. 

Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse av ekonom Daniel Hirvonen 25 februari 2022 
• Ändringar i attestförteckning - Ledning & Utveckling från och med den 23 mars 

2022 

Förslag till beslut 
Ändringarna i attestförteckningen för kommunstyrelsen – Ledning & Utveckling antas och 
börjar gälla från och med den 23 mars. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
Ledning & Utveckling ekonom Daniel Hirvonen 

13S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 0
91

62
ee

5-
9d

64
-4

9d
b-

81
b3

-b
f1

d2
76

6d
0d

7



 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 55 Dnr 2022/45 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Svar på uppföljning av granskning om förtroendevaldas 
arvoden 

Kommunstyrelsen beslutar 
Kommunstyrelsen antar kommundirektör Randi Graungaards svar till revisionen på 
uppföljning av granskning om förtroendevaldas arvoden. Redovisad under Sammanfattning 
av ärendet. 

Sammanfattning av ärendet 
De förtroendevalda revisorerna har ställt tre frågor med anledning av den granskning som 
genomfördes maj 2021 utav förtroendevaldes arvoden. Svar i direkt anslutning till respektive 
fråga 
 

1. Har översynen av arvodesreglementet skett och vad är resultatet? 
• Översyn av arvodesreglementet pågår och förslag kommer, i enlighet med 

skrivningen i tjänsteutlåtandet från kommunstyrelsens sammanträde 29 
september 2021, presenteras senast vid kommunstyrelsen sammanträde i juni 
2022. Förslaget kommer gälla från kommande mandatperiod och ska antas av 
kommunfullmäktige. 

2. Har kommunstyrelsen arbetsutskott genomfört sitt uppdrag och vad är resultatet? 
• Kommunstyrelsen beslutade i enlighet med förslaget som presenterades vid 

sammanträdet den 29 september 2021. Detta har genomförts. En överklagan 
angående retroaktiviteten i beslutet har dock lämnats in till förvaltningsrätten. 
Något avgörande har inte inkommit därifrån. Ett av de granskade ärenden är 
av mera komplicerat art och har på grund av överklagandet om retroaktivitet 
till förvaltningsrätten, inte kunnat slutföras. Ärendet kommer hanteras när 
beslut från Förvaltningsrätten inkommer. Alla övriga som har fått ersättning i 
form av ”Inkomstbortfall för egenföretagare och uppdragstagare utan 
fastställd årsinkomst” har frivilligt valt att lämna in begärd dokumentation i 
form av F-skattsedel och slutskattebesked även retroaktivt.  

3. Har åtgärder vidtagits för den förtroendevalde som fått ersättning för förlorad 
arbetsförtjänst i strid mot gällande regler? 

• Som framgår ovan så har all dokumentation inkommit enligt begäran och alla 
har styrkt sin rätt till ersättning enligt förtydligandet av reglementet. När 
beslut inkommer från Förvaltningsrätten kommer det sista ärendet hanteras 
med beaktande av rättens ställningstagande. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 55 Dnr 2022/45 
 

Justerares signatur  
 

 

 

Beslutsunderlag 
• Revisorernas granskningsrapport avseende tillämpning av ”Arvoden och ersättningar 

till förtroendevald i Ystads kommun, B 16:01” 
• Tjänsteskrivelse av kommundirektör Randi Graungaard 21 juni 2021 
• Tjänsteskrivelse av kommundirektör Randi Graungaard 6 september 2021 
• Blanketten ”Begäran om ersättning för förlorad arbetsinkomst – egen företagare eller 

uppdragstagare utan fastställd årsinkomst” 
• Revisorernas begäran om ”Uppföljning av granskning om förtroendevaldes arvoden”  
• Svar på uppföljning av granskning om förtroendevaldas arvoden av kommundirektör 

Randi Graungaard 13 mars 2022 
 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att anta nedanstående förslag till svar till revisionen. 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
Revisionen 
Ledning & Utveckling HR-chef Clas Martinsson 
Ledning & Utveckling lönechef Anneli Friberg 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 56 Dnr 2022/27 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Återrapportering av intern kontroll för 2021 för Ystads 
kommun 

Kommunstyrelsen beslutar 
Kommunstyrelsen godkänner framlagd rapport kring intern kontrollarbetet 2021 samt 
överlämner rapporten till kommunens revisorer. 

Sammanfattning av ärendet 
Enligt reglementet för intern kontroll i Ystads kommun ska respektive nämnd och 
bolagsstyrelse följa upp den interna kontrollen inom sitt verksamhetsområde utifrån fastställd 
kontrollplan. 
 
Nämnder och bolagsstyrelser ska senast i samband med årsanalysens upprättande, rapportera 
resultatet från uppföljningen av den interna kontrollen till kommunstyrelsen. 
Kommunstyrelsen ska med utgångspunkt från nämndernas och bolagsstyrelsernas 
uppföljningsrapporter utvärdera kommunens samlade system för intern kontroll. 
Rapporteringen ska också ske till kommunens revisorer. 
 
Ekonomiavdelningen har granskat nämndernas och bolagens inlämnade rapporter avseende 
2021 års arbete med intern kontroll. En samlad bedömning har gjorts av förvaltningarnas 
och bolagens arbete. 

Beslutsunderlag 
• Uppföljning av intern kontroll 2021 
• Tjänsteskrivelse av ekonom Helen Larsson 15 mars 2022 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att godkänna framlagd rapport kring intern kontrollarbetet 2021 
samt överlämna rapporten till kommunens revisorer. 
   
 
 
Beslut skickas till: 
Revisionen Ystads kommun 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 57 Dnr 2022/69 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Begäran om att erhålla uppdrag att uppföra nytt vårdboende 

Kommunstyrelsen beslutar 
Kommunstyrelsen fattar följande beslut. 
 

1. Kommunstyrelsen godkänner AB Ystadbostäders begäran och ger AB Ystadbostäder 
i uppdrag att producera nytt vårdboende på fastighet Mispeln 1. 

 
2. Kommunstyrelsen beviljar AB Ystadbostäder nyupplåning om maximalt 

192 000 000kronor. 
 

3. Kommunstyrelsen beslutar att teckna ett 25-årigt hyresavtal med AB Ystadbostäder. 
 

4. Kommunstyrelsen beviljar tilläggsyrkandet om ett tillagningskök i vårdboendet på 
fastighet Mispeln 1. 

Reservation 
Paula Nilsson (M), Gunilla Andersson (M), Anne Olofsdotter (M) och Sverker Meyer (M). 

Sammanfattning av ärendet 
År 2012 gjordes en beställning från socialnämnden till samhällsbyggnad, om ett särskilt 
boende med placering i Trädgårdsstaden, om 36 platser. Under 2017 reviderades 
beställningen med ett utökat platsantal om 54 platser. Sedermera är behovet identifierat till  
56 platser och begäran från AB Ystadbostäder grundas på detta platsantal. 
 
I sammanhanget kan nämnas att det i Rydebäck pågår en byggnation bestående av 72 
boendelägenheter med en BTA motsvarande 7000 kvm och med en kontraktssumma 
motsvarande 130 Mkr. Detta är ett jämförelseobjekt som såklart kan skilja sig åt vilka 
förutsättningar som råder men trots allt som ger en indikation på möjligheterna 

Beslutsunderlag 
• Begäran om att erhålla uppdrag att uppföra nytt vårdboende från AB Ystadbostäder 

8 mars 2022 
• Tjänsteskrivelse av ekonomichef Petter Hansson 15 mars 2022 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 57 Dnr 2022/69 
 

Justerares signatur  
 

 

 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar: 
att godkänna AB Ystadbostäders begäran och ge AB Ystadbostäder i uppdrag att producera 

nytt vårdboende på fastighet Mispeln 1. 
att bevilja AB Ystadbostäder nyupplåning om maximalt 192 000 000kr. 
att teckna ett 25-årigt hyresavtal med AB Ystadbostäder.   

Föredragande 
Verkställande direktör AB Ystadbostäder Jimmie Persson. 

Förslag till beslut under sammanträdet 
Cecilia Magnusson-Svärd (S) föreslår bifall till förslaget från Ystadbostäder med ett 
tilläggsyrkande om tillagningskök. 
Göran Göransson (-) föreslår bifall till att ge Ystadbostäder uppdraget. 
Sverker Meyer (M) föreslår bifall till förslaget från Ystadbostäder och avslag på 
tilläggsyrkandet om tillagningskök. 
Jan-Åke Isaksson (SD) föreslår bifall till förslaget från Ystadbostäder. 
 
Ordföranden Paula Nilsson (M) begär ajourneing. Kommunstyrelsen tar en paus kl. 12.15 
och återupptar sammanträdet kl. 12.20. 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar om kommunstyrelsen kan bifalla förslaget från Ystadbostäder och finner 
att kommunstyrelsen röstar för att bifalla förslaget. 
 
Ordföranden ställer bifall till tillagningskök mot avslag på densamma och finner att 
kommunstyrelsen röstar för att avslå tilläggsyrkandet. 

Omröstning begärs 
Kommunstyrelsen godkänner följande beslutsgång. 
Ja-röst för att avslå tilläggsyrkande om tillagningskök 
Nej-röst för att bifalla tilläggsyrkande om tillagningskök 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 57 Dnr 2022/69 
 

Justerares signatur  
 

 

 

Omröstningsresultat 
Med fyra Ja-röster, åtta Nej-röster och tre Avstår har kommunstyrelsen röstat för att bifalla 
tilläggsyrkande om tillagningskök. 
Ledamot/tjänstgörande ersättare Ja-röst Nej-röst Avstår från 

att rösta 
Gunilla Andersson (M) X   
Cecilia Magnusson-Svärd (S)  X  
Anne Olofsdotter (M) X   
Sverker Meyer (M) X   
Göran Göransson (-)  X  
Jan-Åke Isaksson (SD)   X 
Anna Sjöland (SD)   X 
Michael Michaelsen (SD)   X 
Adrian Magnusson (S)  X  
Anja Edvardsson (S)  X  
Roger Jönsson (S)  X  
Eva Clausson (C)  X  
Mårten Mårtensson (S)  X  
Marina Nilsson (MP)  X  
Paula Nilsson (M) X   
Resultat 4 8 3 
 
 
 
Beslut skickas till: 
AB Ystadbostäder, vd Jimmie Persson 
Ytornet AB 
Socialnämnden 
Samhällsbyggnadsnämnden 
 

19S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 0
91

62
ee

5-
9d

64
-4

9d
b-

81
b3

-b
f1

d2
76

6d
0d

7



 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 58 Dnr 2022/46 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Yttrande över Arkitektur- och kulturmiljöplan, tillägg till 
Simrishamns kommuns översiktplan dnr sbn 2018/339 

Kommunstyrelsen beslutar 
Simrishamns kommun har tagit fram ett granskningsförslag till Arkitektur- och 
kulturmiljöprogram. Programmet utgör ett tillägg till Simrishamns översiktsplan. Ystads 
kommun lämnar följande yttrande över samrådshandlingen: 
 
Ystads kommun har med stort intresse tagit del av granskningshandlingen för Arkitektur- 
och kulturmiljöprogram för Simrishamns kommun. Ystads kommun har inget att erinra på 
förslaget till Arkitektur- och kulturmiljöprogram och har heller inget att invända mot 
hanteringen av de regionala intressen som berör Ystads kommun 

Sammanfattning av ärendet 
Simrishamns kommun har tagit fram ett Arkitektur- och kulturmiljöprogram som är ett 
tillägg till kommunens översiktsplan Framtiden. Ystads kommun har givits möjlighet att 
lämna yttrande över arkitektur- och kulturmiljöprogrammet. Ystads kommun har tidigare 
lämnat yttrande då programmet var på samråd under 2021.  
 
Programmet ska läsas tillsammans med kapitlet om Natur- och kulturmiljövärden i 
översiktsplanen. Arkitektur- och kulturmiljöprogrammet ska användas som 
kunskapsunderlag för att ta välgrundade beslut i plan- och byggprocesser. I Arkitektur- och 
kulturmiljöprogrammet beskrivs ett urval av de offentliga byggnader och miljöer som 
bedöms vara särskilt kulturhistoriskt värdefulla eller arkitektoniskt intressanta.   
 
Programmet visar nationellt utpekade områden av riksintresse för kulturmiljövården med 
kommunens ställningstaganden, regionalt utpekade områden för särskild värdefulla 
kulturmiljöer samt kulturmiljöstråk, landskapsanalys och temalandskap som berättar delar av 
Simrishamns kommuns historia, exempel på arkitekturstilar samt en kulturhistorisk 
tillbakablick med en nutidsbild över olika orter. Till programmet har det tillkommit en 
arkitekturstrategi sedan samrådet.  
 

Beslutsunderlag 
• Arkitektur- och kulturprogram, tillägg till Simrishamns kommuns översiktsplan  
• Tjänsteskrivelse av planarkitekt Sofie Larsson den 16 mars 2022 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 58 Dnr 2022/46 
 

Justerares signatur  
 

 

 

Förslag till beslut 
Simrishamns kommun har tagit fram ett granskningsförslag till Arkitektur- och 
kulturmiljöprogram. Programmet utgör ett tillägg till Simrishamns översiktsplan. Ystads 
kommun lämnar följande yttrande över samrådshandlingen: 
 
Ystads kommun har med stort intresse tagit del av granskningshandlingen för Arkitektur- 
och kulturmiljöprogram för Simrishamns kommun. Ystads kommun har inget att erinra på 
förslaget till Arkitektur- och kulturmiljöprogram och har heller inget att invända mot 
hanteringen av de regionala intressen som berör Ystads kommun. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
Simrishamns kommun, registratorsbf@simrishamn.se 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 59 Dnr 2022/60 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Ledamotsinitiativ om tilläggsbudget för arbetsskor till 
personal som har arbetskläder 

Kommunstyrelsen beslutar 
Kommunstyrelsen lämnar ledamotsinitiativet till barn- och utbildningsnämnden och 
socialnämnden för vidare beredning. 

Sammanfattning av ärendet 
2:e vice ordförande Cecilia Magnusson-Svärd (S) har lämnat ett ledamotsinitiativ om 
tilläggsbudget för arbetsskor till personal som har arbetskläder. 

Beslutsunderlag 
• Ledamotsinitiativet registrerat den 9 mars 2022 
• Beslut i kommunstyrelsens arbetsutskott 9 mars 2022 paragraf 23 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
Beslut skickas till: 
Barn- och utbildningsnämnden 
Socialnämnden 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 60 Dnr 2022/77 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Ökad finansiering av Ystad Summit 

Kommunstyrelsen beslutar 
Kommunstyrelsen beslutar att för år 2022 medge en ökad finansiering med 60 000 kronor till 
Ystad Summit i enlighet med förfrågan. 

Sammanfattning av ärendet 
Ystad Summit genomförs för första gången den 15–16 maj i år. Planeringen av Ystad 
Summit har kommit långt. Under planeringensarbetet har det från flera håll framkommit 
önskemål om att ett valår bereda en plattform för de politiska partierna i Ystad. Detta fanns 
inte med i den ursprungliga planeringen. De olika partierna har helt olika förutsättningar rent 
ekonomiskt att delta i ett sådant arrangemang.  
För att kunna genomföra den politiska arenan utan att det ska medföra kostnader för 
partierna, och där partierna kan delta på lika villkor, ansöker Ystad Summit därför om en 
utökad finansiering detta valår. Tanken är att partiernas arena ska vara ett återkommande 
inslag under Summit även kommande år och kommer därför finnas med i budgeten för 
Ystad Summit framöver. 

Beslutsunderlag 
• Förfrågan om utökat stöd till Ystad Summit registrerad den 17 mars 2022 
• Tjänsteskrivelse av kommundirektör Randi Graungaard den 21 mars 2022 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
Att för år 2022 medge en ökad finansiering av Ystad Summit i enlighet med förfrågan 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 60 Dnr 2022/77 
 

Justerares signatur  
 

 

 

Förslag till beslut under sammanträdet 
Cecilia Magnusson-Svärd (S) föreslår bifall. 
Jan-Åke Isaksson (SD) föreslår bifall. 
Marina Nilsson (MP) föreslår bifall. 
Eva Clausson (C) föreslår bifall. 
Sverker Meyer (M) föreslår bifall. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
Kommundirektör Randi Graungaard 
Ledning & Utveckling ekonomichef Petter Hansson  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 61 Dnr 2022/3 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Årsredovisning 2021 för Ystads kommun 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige  
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att godkänna Ystads kommuns 
Årsredovisning för år 2021. 
 

Protokollsanteckning  
Cecilia Magnusson-Svärd (S) 
 2021 var återigen ett år med en budget som presenterats av Socialdemokraterna, 
 Centerpartiet och Miljöpartiet. 
 Vi vill gärna rikta ett stort tack till all personal för de insatser som görs varje dag för 
 kommunens invånare och som spelar stor roll i människors liv. 
 
 Årets resultat visar ett överskott med 79 mkr. Under hösten 2021 visade prognosen 
 tidigt på ett överskott. Oppositionen föreslog då att Socialnämnden skulle bli 
 tillgodosedda med det behov som framkom i denna nämnd som också hanterar 
 behoven hos de mest utsatta.  
 
 Detta yrkande de styrande med stöd av SD avslag på vilket ledde till att Socialnämnden 
 fortsatt hade ett sparbeting resterande del av året. Det blev således heller inte möjligt 
 för socialnämnden att får budget i balans.  
 
 Centerpartiet och Miljöpartiet ställer sig bakom protokollsanteckningen 

Sammanfattning av ärendet 
Ledning och Utveckling, ekonomiavdelningen, har upprättat förslag till årsredovisning för 
2021. Årsredovisningen inleds med en kommunövergripande förvaltningsberättelse där även 
hela koncernen, det vill säga kommunen inklusive kommunalägda bolag och förbund, i 
förekommande fall kommenteras. Därefter kommer avsnittet med räkenskaper som omfattar 
redovisning för kommunen såväl som koncernen. Sist i rapporten återfinns 
verksamhetsberättelser på nämndsnivå samt för revisionen, finansiering och 
kommungemensam verksamhet och kommunala bolag och förbund. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 61 Dnr 2022/3 
 

Justerares signatur  
 

 
 
Årets resultat på koncernnivå uppgick för 2021 till +82,0 mkr. Specifikt för kommunen var 
resultatet +79,0 mkr. För kommunens del ska det även göras en balanskravsutredning enligt 
kommunallagen  
som ska visa om intäkterna överstiger kostnaderna. Om så inte är fallet ska underskottet 
återställas kommande år. I detta balanskravsresultat ska realisationsvinster undantas. Då detta 
resultat för 2021 uppgick till +76,0 mkr klarade kommunen balanskravet. Kommunen har 
inte heller några negativa resultat från tidigare år att återställa. 
 
Kommunens resultat innebär att det finns utrymme att reservera 57,7 mkr till 
resultatutjämningsreserven. Förslaget är emellertid att ingen sådan reservering görs. Ett skäl 
är att denna reserv redan innehåller 146,1 mkr. Därtill får det anses viktigt att hela 2021 års 
resultat även långsiktigt utgör en finansieringskälla avseende kommunens 
investeringsverksamhet och att inte en del reserveras för att möjliggöra täckning av eventuella 
framtida underskott. 
 
En kommun ska i budgeten fastställa verksamhetsmål och finansiella mål för god 
ekonomiska hushållning. Då uppföljningen i årsredovisningen visar att samtliga finansiella 
mål uppfyllts och därtill att alla övergripande mål, förutom ett, har uppnåtts är bedömningen 
att Ystads kommun bedrivit verksamheten under 2021 utifrån en god ekonomisk 
hushållning. 

Beslutsunderlag 
• Årsredovisning 2021 med bilagor 
• Tjänsteskrivelse av budgetchef Peter Andersson 14 mars 2022 

  

Föredragande 
Ekonomichef Petter Hansson, förvaltningschef Stefan Ahlbäck, förvaltningschef  
Dan Kjellsson, förvaltningschef Sofia Öreberg och kommundirektör Randi Graungaard 

Förslag till beslut under sammanträdet 
Cecilia Magnusson-Svärd (S) föreslår att årsredovisningen godkänns och lämnar en 
protokollsanteckning. 
  
 
 
Beslut skickas till: 
Kommunfullmäktige 21 april 2022 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 62 Dnr 2021/428 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Kompletteringsbudget 2022 för Ystads kommun 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att fatta följande beslut: 
 

1. Kommunfullmäktige godkänner Ledning & Utvecklings förslag till 
kompletteringsbudget avseende investeringar innebärande att  

        2022 års investeringsbudget ökas med 213 900 000 kronor. 
 

2. Kommunfullmäktige godkänner förslaget till fördelning av Ospecificerade 
investeringar på projektnivå enligt Lednings Utvecklings förslag till reviderad 
investeringsplan 

 
3. Kommunfullmäktige beslutar att den till följd kompletteringsbudgeten ökade 

investeringsnivån för 2022 finansieras inom av kommunfullmäktige sedan tidigare 
beslutad upplåningsram på 400 000 000 kronor, paragraf 287/2021. 

 

Sammanfattning av ärendet 
I likhet med tidigare år finns möjlighet för nämnderna att genom kompletteringsbudget 
begära överföring av medel från 2021 till 2022 avseende drift- respektive 
investeringsbudgeten.  
 
Därtill innebar kommunfullmäktiges budgetbeslut i november 2021 att inte hela 
investeringsplanen specificerades på projektnivå, istället benämndes vissa delar 
”Ospecificerade investeringar”. Berörda nämnder har nu givits möjlighet att samordnat med 
kompletteringsbudgeten inkomma med förslag till specificering på enskilda 
investeringsprojekt. 
 
Ekonomiavdelningen har i december 2021 översänt anvisningar till förvaltningarna avseende 
i detta ärende aktuella frågor. Nämnderna har nu inkommit med förslag.  
 
Enligt ekonomistyrprinciperna i Ystad kommun får nämnderna avseende driftbudget ta med 
sig påverkbara överskott och ska ta med påverkbara underskott till nästkommande år. Ystad 
kommun har dock inte tillämpat denna princip under senare år. Ett skäl är att överföring av 
överskott avseende driftbudgeten mellan åren skulle behöva finansieras med ett lägre 
budgeterat resultat. Förslaget är att det inte görs någon överföring av överskott och 
underskott från 2021 till 2022. Ingen begäran har heller inkommit. När det gäller 
socialnämndens underskott har inte detta ombudgeterats tidigare år och situationen bedöms 
likvärdig även denna gång. 
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Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 62 Dnr 2021/428 
 

Justerares signatur  
 

 
 
 
 
Sammantaget har nämnderna begärt ombudgetering av investeringsmedel från 2021 till 2022 
med 215 563 tkr. Ledning och utvecklings förslag är att 213 990 tkr genom 
kompletteringsbudgeten ombudgeteras till 2022. Skillnaden, 1 573 tkr, avser Hamnen. 
Ledning och utvecklings uppfattning är att det överskridande inom hamnverksamhetens 
investeringsbudget som skett 2021 bör påverka nivån 2022. 
 
När det gäller fördelning av ”Ospecificerade investeringar” i budgetbeslutet från november 
2021 föreslår inte Ledning och utveckling några justeringar gentemot nämndernas inlämnade 
förslag. Noteras kan att denna del handlar om specificering på ändamål och påverkar således 
inte den totala investeringsnivån. 
 
Aktuell investeringsplan för åren 2022-2025, det vill säga inklusive i detta ärende föreslagna 
förändringar, på projektnivå framgår av bilaga.  

Beslutsunderlag 
• Bilaga: Ledning och utvecklings förslag till reviderad investeringsplan 
• Kommunstyrelsens beslut 16 februari 2022 paragraf 27 (avseende den egna 

verksamheten) 
• Kommunstyrelsen, bilaga till beslut 
• Ledning och utvecklings tjänsteskrivelse, 11 februari 2022 
• Barn- och utbildningsnämndens beslut 17 februari 2022 paragraf § 22 
• Barn- och utbildningsnämnden, bilaga till beslut 
• Kultur- och utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse, 7 februari 2022 
• Myndighetsnämndens beslut 15 februari 2022 paragraf 22 
• Myndighetsnämnden, bilaga till beslut 
• Samhällsbyggnadsförvaltningens tjänsteskrivelse  

(till myndighetsnämnden), 25 januari 2022 
• Samhällsbyggnadsnämndens beslut 15 februari 2022 paragraf 29 
• Samhällsbyggnadsnämnden, bilaga till beslut 
• Samhällsbyggnadsförvaltningens tjänsteskrivelse, 21 januari 2022 
• Kulturnämndens beslut 23 februari 2022 paragraf 4  
• Socialnämnden, komplettering av handlingar sker till kommunstyrelsen 
• Tjänsteskrivelse av budgetchef Peter Andersson 24 februari 2022 
• Beslut i kommunstyrelsens arbetsutskott 9 mars 2022 paragraf 29 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 62 Dnr 2021/428 
 

Justerares signatur  
 

 

 

 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att fatta följande beslut: 
 

1. Kommunfullmäktige godkänner Ledning & Utvecklings förslag till 
kompletteringsbudget avseende investeringar innebärande att  
2022 års investeringsbudget ökas med 213 900 000 kronor. 
 

2. Kommunfullmäktige godkänner förslaget till fördelning av Ospecificerade 
investeringar på projektnivå enligt Lednings Utvecklings förslag till reviderad 
investeringsplan. 
 

3. Kommunfullmäktige beslutar att den till följd kompletteringsbudgeten ökade 
investeringsnivån för 2022 finansieras inom av kommunfullmäktige sedan tidigare 
beslutad upplåningsram på 400 000 000 kronor, paragraf 287/2021, 

  
 
 
 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
Kommunfullmäktige 21 april 2022 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 63 Dnr 2022/72 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Begäran om tilläggsanslag till krisledning, civilt försvar och 
säkerhetsskydd 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att fatta följande beslut.   
 
Kommunfullmäktige beslutar att tillskjuta 2 000 000 kronor engångsvis för 2022 till 
kommunstyrelsen för budget till krisledning, civilt försvar och säkerhetsskyddet.  
 
Kommunfullmäktige beslutar att ovanstående tillskott finansieras genom att budgeterade 
skatteintäkter under finansförvaltningen för 2022 ökas med samma belopp. 

Sammanfattning av ärendet 
I och med den uppkomna krisen förorsakat av kriget i Ukraina har det tydliggjorts att 
kommunernas arbete med civilt försvar och säkerhetsskydd måste intensifieras.  
 

• Militära försvaret är helt beroende av det civila försvaret för att fungera 
• Civila försvaret är svagt och behöver öka sin förmåga snabbt för att möta ett 

allvarligt säkerhetsläge 
• Ystad kommun har en särskilt utsatt position i Östersjön  

 
Några besked om tilläggsfinansiering från statens håll har inte kommit än. För att komma i 
gång med detta arbete utifrån Ystads perspektiv behövs ett tilläggsanslag. Om finansiering 
från statligt håll sker kommer behovet av egen, kommunal finansiering kunna sänkas i 
motsvarande omfattning. 

Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse av kommundirektör Randi Graungaard den 16 mars 2022 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 63 Dnr 2022/72 
 

Justerares signatur  
 

 

 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta   
 
att tillskjuta 2 mkr engångsvis för 2022 till kommunstyrelsen för budget till krisledning, civilt 
försvar och säkerhetsskyddet.  
 
Att ovanstående tillskott finansieras genom att budgeterade skatteintäkter under 
finansförvaltningen för 2022 ökas med samma belopp 
 

Förslag till beslut under sammanträdet 
Cecilia Magnusson-Svärd (S) föreslår bifall. 
Anne Olofsdotter (M) föreslår bifall. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
Kommunfullmäktige 21 april 2022  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 64 Dnr 2022/73 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Begäran om tilläggsanslag för inköp av fordon, 
investeringsprojekt i66563 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att fatta följande beslut. 
 
Kommunfullmäktige beviljar samhällsbyggnadsnämnden ökat investeringsanslag till inköp av 
fordon inom avfallsenheten med 3 800 000 kronor, varav 1 900 000 kronor 2023 och  
1 900 000 kronor 2024. 
 
Kommunfullmäktige beslutar att finansiering sker genom att kommunfullmäktiges 
investeringsreserv 2024 minskas med 3 800 000 kronor, det vill säga från 20 000 000 kronor 
till 16 200 000 kronor.  

Sammanfattning av ärendet 
Samhällsbyggnadsnämnden har beslutat, § 41/2022, att begära ökat investeringsanslag 
(tilläggsanslag) till inköp av fordon inom avfallsenheten. I den av kommunfullmäktige 
fastställda investeringsplanen finns 9,6 mkr år 2023 och samma belopp även 2024 till 
ändamålet. Av det inkomna beslutet från nämnden framgår att behovet av anslag nu bedöms 
vara 1,9 mkr större respektive år, det vill säga totalt 3,8 mkr. 
 
Utifrån inkommit underlag är Ledning och utvecklings bedömning att tilläggsanslag bör 
beviljas till ändamålet med begärt belopp. Samtidigt bedöms en viktig utgångspunkt för 
kommunen vara att investeringsverksamheten ryms inom totalbeloppet i den av 
kommunfullmäktige fastställda investeringsplanen, omfattande åren till och med 2025. I 
denna plan finns en investeringsreserv till kommunfullmäktiges förfogande på 20 mkr 2024 
och 65 mkr 2025. Ledning och utvecklings förslag är att om samhällsbyggnadsnämnden 
beviljas begärt tilläggsanslag sker finansiering genom att investeringsreserven för 2024 
minskas med 3,8 mkr till 16,2 mkr. Att finansieringen (2024) tidsmässigt skiljer något mot 
anskaffningen av fordon (delvis redan 2023) är något som kan hanteras i samband med 
kommande beslut om respektive års upplåningsram. 

Beslutsunderlag 
• Samhällsbyggnadsförvaltningens tjänsteskrivelse, 1 mars 2022 
• Beslut i samhällsbyggnadsnämndens 16 mars 2022 paragraf 41 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 64 Dnr 2022/73 
 

Justerares signatur  
 

 

 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 
 
att bevilja samhällsbyggnadsnämnden ökat investeringsanslag till inköp av fordon inom 

avfallsenheten med 3,8 mkr, varav 1,9 mkr 2023 och 1,9 mkr 2024.  
 
att finansiering sker genom att kommunfullmäktiges investeringsreserv 2024 minskas med 

3,8 mkr, det vill säga från 20,0 mkr till 16,2 mkr.  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
Kommunfullmäktige 21 april 2022 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 65 Dnr 2022/47 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Utökning och borttagande av verksamhetsområden för 
vattentjänster i Ystads kommun 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att anta utökande och borttagande av 
verksamhetsområden för vattentjänster i Ystads kommun.  
 

Sammanfattning av ärendet 
Samhällsbyggnadsnämnden behandlade den 15 februari 2022 förslag till utökning och 
borttagande av verksamhetsområden för vattentjänster inom Ystads kommun. Förslaget 
överlämnas till kommunfullmäktige för antagande. 

Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse av VA-strateg Alexia Lundberg, 20 januari 2022 
• Redovisning av Utökning och borttagande av verksamhetsområden för vattentjänster 

i Ystads kommun 
• Beslut i samhällsbyggnadsnämnden 15 februari 2022 paragraf 17 
• Beslut i kommunstyrelsens arbetsutskott 9 mars 2022 paragraf 30 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att anta utökande och borttagande av 
verksamhetsområden för vattentjänster i Ystads kommun. 
  
 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
Kommunfullmäktige 21 april 2022 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 66 Dnr 2022/66 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Ändring av Kommunassurans bolagsordning 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att godkänna ny bolagsordning för 
Kommunassurans Syd Försäkrings AB med organisationsnummer 516406–0294. 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunassurans är ett kommunägt försäkringsbolag. Ystads kommun är en av de 72 
delägarkommunerna. Försäkringsbolaget försäkrar enbart riskexponeringar inom 
ägarkommunernas sfär. Ett förslag om utökning av möjligheterna för ägarkommunerna att 
nyttja försäkringsbolaget för administration av aktivt risk managementarbete och 
sammanhängande utökning av ägarkommunernas möjlighet att teckna försäkring i det egna 
försäkringsbolaget bereds för närvarande inom Kommunassurans och kommer att 
presenteras under våren 2022, för beslut vid senare bolagsstämma i bolaget. Förslaget kallas 
Egenandelsprogrammet. 
 
Styrelsen i Kommunassurans har den 10 mars 2022 beslutat att föreslå årsstämman den 12 
maj 2022 att besluta att en ny bolagsordning ska antas. Ändringen av bolagsordningen är inte 
direkt kopplad till förslaget om Egenandelsprogram, utan justeringarna av bolagsordningen 
är motiverade även oberoende av förslaget om utökning av bolagets verksamhet. Den del av 
justeringen av bolagsordningen som har koppling till Egenandelsprogrammet är utökning av 
de försäkringsklasser som försäkringsbolaget får teckna till att även omfatta 
olycksfallsförsäkring. Syftet med justeringen i bolagsordningen är att möjliggöra för 
ägarkommunerna att teckna den kommunala elevolycksfallsförsäkringen i det egna 
försäkringsbolaget. En justering av bolagsordningen är nödvändig för att bolaget ska kunna 
söka utökat tillstånd hos Finansinspektionen.  
 
Justeringen av bolagsordningen är huvudsakligen föranledd av följande skäl.  
 

1. Utökning av de försäkringsklasser som Kommunassurans tillstånd från 
Finansinspektionen får omfatta (i sammanhanget viktigast är olycksfallsförsäkring).  

2. Permanentande av möjligheten att tillåta poströstning på förhand inför 
bolagsstämmor i Kommunassurans.  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 66 Dnr 2022/66 
 

Justerares signatur  
 

 
 
Förslaget till ändring av bolagsordning innefattar även andra förändringar av mindre 
principiell vikt, till exempel att bolagets företagsnamn ändras till Kommunassurans 
Försäkring AB (utan ”Syd”) och att hybridstämma med omröstning från distans ska tillåtas 
framöver.  
 
Ystads kommuns ombud vid Kommunassurans årsstämma 2022 är kommunjurist Lisa Syrén 
Mandelkonvalj. 
 
Ärendet är endast av administrativ karaktär och har därför inte barnchecklistats. 

Beslutsunderlag 
• Bolagsordning Kommunassurans Syd Försäkrings AB, godkänd av bolagsstämma 

den 17 maj 2018 
• Styrelsens förslag till Bolagsordning (2022) – layout 
• Styrelsens förslag till Bolagsordning (2022) - jämförelse med 2018 års bolagsordning 

samt kommentarer 
• Tjänsteskrivelse av kommunjurist Lisa Syrén Mandelkonvalj, 14 mars 2022 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att godkänna ny bolagsordning för 
Kommunassurans Syd Försäkrings AB (orgnr. 516406-0294). 
  
 
 
 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
Kommunfullmäktige 21 april 2022 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 67 Dnr 2022/49 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Revidering av Arbetsordning för kommunfullmäktige A 16 01 
(2022-02-22) 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att anta arbetsordning för 
kommunfullmäktige med följande ändring i paragraf 11; 
 
11§ Fullmäktige får sammanträda med samtliga ledamöter närvarande på distans. Sådant 
sammanträde får endast äga rum om ljud-och bildöverföring sker i realtid och på ett sådant 
sätt att samtliga deltagare kan se och höra varandra på lika villkor. Ledamot som önskar delta 
på distans ska senast sju dagar före sammanträdet anmäla detta till fullmäktiges kansli. 
Ordföranden Presidiet avgör om sammanträdet ska ske på distans. 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunfullmäktige fattade den 18 februari 2021, paragraf 81, beslut om en ny reviderad 
arbetsordning. 
 
Revideringen i paragraf 11 i arbetsordningen innebar bland annat att fullmäktige får 
sammanträda med ledamöter närvarande på distans. Den innebar också att ledamot som 
önskar delta på distans senast sex timmar före sammanträdet ska anmäla detta till 
fullmäktiges kansli. Om en ledamot anmäler närvaro på distans senare än så, ska ordförande 
avgöra om ledamoten kan närvara på distans. 
 
Möjligheten för kommunfullmäktiges ledamöter att delta på distans blev aktuellt på grund av 
den rådande pandemin i covid-19 för att på det viset tillse att det demokratiska arbetet inte 
förhindrades eller försvårades i arbetet med att minska smittspridningen. Det saknas skäl att 
ta bort möjligheten till distansdeltagande för ledamot men däremot kan inte samma behov 
som tidigare sägas finnas för distansdeltagande för ledamot i och med att pandemins 
verkningar inte är av den omfattning de var tidigare.  
 
Vidare ställer det högre krav på och innebär högre kostnader för kommunen att ha ledamot 
deltagande på distans i nuläget eftersom extern ljud-och bildtekniker måste inhyras för 
ändamålet. Det kan inte heller ske med alltför kort varsel.  
 
Vid en sammanvägd bedömning av möjligheten till deltagande på distans kan det inte längre 
sägas finnas så tungt vägande skäl för en så stor möjlighet till distansdeltagande för ledamot 
som tidigare varit fallet. Pandemins verkningar kan inte längre anses vara så svåra att den 
förhindrar eller försvårar det demokratiska arbetet i den omfattning som förut varit fallet att 
det motiverar ett i det närmaste oinskränkt distansdeltagande för ledamot. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 67 Dnr 2022/49 
 

Justerares signatur  
 

 
 
 
Förslaget är således att det fortsatt ska finnas möjlighet för deltagande på distans. Dock ska 
ledamot som önskar delta på distans senast 7 dagar innan sammanträdet meddela 
fullmäktiges kansli detta. Ordförande beslutar därefter om distansdeltagande får ske för en 
ledamot. 
 
Förslag till beslutstext 
11 § Fullmäktige får sammanträda med ledamöter närvarande på distans. Sådant 
sammanträde får endast äga rum om ljud-och bildöverföring sker i realtid och på ett sådant 
sätt att samtliga deltagare kan se och höra varandra på lika villkor. Ledamot som önskar delta 
på distans ska senast sju dagar före sammanträdet anmäla detta till fullmäktiges kansli. 
Ordföranden avgör om närvaro får ske på distans. 
 
Förslaget bedöms inte beröra barn och unga då förslaget endast är av administrativ karaktär. 

Beslutsunderlag 
• Utkast - revidering av arbetsordning för kommunfullmäktige A 16 01 (2022-02-22) 
• Tjänsteskrivelse av kommunjurist Lisa Syrén Mandelkonvalj 23 februari 2022 
• Beslut i kommunstyrelsens arbetsutskott 9 mars 2022 paragraf 31 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott lämnar ärendet till kommunstyrelsen utan förslag till beslut. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
Kommunfullmäktige 21 april 2022 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 68 Dnr 2021/288 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Kartläggning av barnchecklistans tillämpning i Ystads 
kommun 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige beslutar att godkänna kartläggning av barnchecklistans tillämpning. 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunfullmäktige biföll 17 juni 2021 en motion om att under 2021 genomföra en 
nämndövergripande kartläggning av hur barnchecklistan har använts i den kommunala 
organisationen sedan dess införande 2015. 
 
Kartläggningen har genomförts av kommunens barnrättsgrupp och innehåller följande: 

• Antal genomförda barnchecklistor per nämnd per år 
• Granskning av samtliga ärenden under sex månader samt om och på vilket sätt 

hänvisning sker till barnchecklista eller liknande 
• Granskning av innehåll och kvalitet i samtliga genomförda barnchecklistor i samtliga 

nämnder inklusive kommunstyrelsen under sex månader 
• Vilka förutsättningar som finns i organisationen för att genomföra barnchecklistor  

av god kvalitet 
• Redovisning av kunskaps- och kompetenshöjande insatser gällande barns rättigheter 
• Kartläggning av vilket stöd som finns i arbetet med barnchecklistan 
• Intervjuer med medarbetare avseende varför eller varför inte barnchecklistan 

används/inte används 
• Utvecklingsmöjligheter, på vilket sätt rekommenderas kommunen arbeta framåt för 

att synliggöra barnets rättigheter på alla plan. 
• Kartläggningen granskar inte huruvida nämndernas beslut går i linje med barnets 

bästa eller ej. 
 
Utifrån kartläggningen rekommenderas följande: 

• Ersätta nuvarande barnchecklista med olika nivåer av prövning av barnets bästa 
• Utarbeta en tydlig rutin för arbetet med prövning av barnets bästa som omfattar såväl 

tjänsteorganisation som förtroendevalda 
• Intensifiera arbetet utifrån Plan för barnets rättigheter 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 68 Dnr 2021/288 
 

Justerares signatur  
 

 

 

Beslutsunderlag 
• Beslut i kommunfullmäktige 17 juni 2021 paragraf 190 Svar på motion angående 

kartläggning av barnchecklistans tillämpning i Ystads kommun 
• Kartläggning av Barnchecklistans tillämpning, Rapport 
• Tjänsteskrivelse av kvalitetsstrateg Carolina Palm 3 mars 2022 
• Barnchecklista till kartläggning av barnchecklistans tillämpning, 7 mars 2022 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige beslutar att godkänna Kartläggning av barnchecklistans tillämpning. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
Beslut skickas till: 
Kommunfullmäktige 21 april 2022 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 69 Dnr 2020/263 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Svar på Motion om En timmes friskvård på arbetstid för 
gravida anställda i Ystads kommun 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att motionen ska avslås. 
 

Sammanfattning av ärendet 
Ledamöterna Göran Brante (V) och Annika Weitner (V) har lämnat in en motion om 
friskvård för gravida anställda i Ystads kommun. I motionen föreslås att; 

- Ystads kommun som pilotprojekt inför en frivillig rätt till daglig friskvårdstimme för 
alla gravida som är anställda eller vikarierar inom kommunen. Pilotprojektet ska till 
en början gälla i 24 månader. Kontinuerlig utvärdering ska ske. 

- Gravida som är anställda eller vikarierar inom kommunen garanteras en timmes 
daglig friskvård under arbetstid. Arbetsgivaren och den gravida ska i första hand 
komma överens om när friskvårdstimmen förläggs. Arbetsgivaren har sista ordet vid 
oenighet. 

 
Ystads kommun har riktlinjer som syftar till att gravida och ammande medarbetare inte 
utsätts för arbetsmiljörisker under graviditet och amning. Riktlinjen bygger på 
Arbetsmiljöverkets föreskrift om gravida och ammande arbetstagare (AFS 2007:5). 
Därutöver erbjuder Ystads kommun, sedan drygt 20 år tillbaka, alla medarbetare friskvård, 
två tillfällen per vecka utan kostnad för den enskilde. Det finns ett brett utbud av aktiviteter i 
friskvårdserbjudandet som ska passa alla som ett stöd att kunna ha en förebyggande träning 
för att bibehålla eller förbättra sin hälsa. Friskvården ska dock utföras på egen fritid. 
 
Förslaget att erbjuda friskvård till en särskilt utpekad grupp som gravida är sympatiskt. Dock 
utgör gravida bara en av flera grupper av individer som riskerar att på sikt få hälsoproblem 
utifrån sin nuvarande situation, exempelvis de med övervikt, högt blodtryck och stress samt 
sjukdomar som depression och typ-2-diabetes. Utifrån motionens resonemang borde också 
dessa komma i fråga för friskvård på arbetstid. 
 
Skulle motionen vinna bifall skulle det av nödvändighet behöva innebära ett system som 
skulle skilja ut vissa grupper från andra i möjligheten att kunna träna på arbetstid. Det i sin 
tur skulle sannolikt upplevas som djupt orättvist bland våra medarbetare. Skulle det i sin tur 
omfatta fler och större grupper så är detta också ekonomiskt belastande för verksamheten 
och måste finansieras. 
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Vidare skulle det innebära en orimlig uppgift för arbetsgivaren att i så fall kontrollera och 
säkerställa olika grupper av individer med destination för att drabbas av ohälsa i framtiden 
och dessutom ge just dessa utvalda rätt att träna eller på andra sätt möjlighet till att vårda sin 
hälsa under arbetstid. Det kan inte anses vara en uppgift som ligger på arbetsgivaren att 
ansvara för utöver det arbetsmiljöansvar som finns idag. 
 
Med hänvisning till ovan resonemang är förslaget att motionen ska avslås i sin helhet. 
  
Ärendet berör inte barn och unga mer än indirekt och ärendet har av det skälet inte 
barnchecklistats.   

Beslutsunderlag 
• Motion (V) registrerad den 21 oktober 2020  
• Beslut i kommunfullmäktige 22 oktober 2020, paragraf 183 
• Tjänsteskrivelse av HR-chef Clas Martinsson, 2 augusti 2021 
• Beslut i kommunstyrelsens arbetsutskott 9 mars 2022 paragraf 32 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att motionen ska avslås. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
Kommunfullmäktige 21 april 2022 

42S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 0
91

62
ee

5-
9d

64
-4

9d
b-

81
b3

-b
f1

d2
76

6d
0d

7



 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-03-23 

  

KS § 70 Dnr 2021/112 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Svar på Motion om att tillsätta en lokal coronakommission 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att motionen ska anses besvarad. 

Reservation 
Cecilia Magnusson-Svärd (S), Adrian Magnusson (S), Anja Edvardsson (S),  
Roger Jönsson (S), Eva Clausson (C), Mårten Mårtensson (S), Marina Nilsson (MP) 

Sammanfattning av ärendet 
I en motion från ledamoten Adrian Magnusson (S) föreslås följande; 
▪ att en lokal coronakommission tillsätts, 
▪ att kommissionen får i uppdrag att utreda Ystads kommuns agerande under 

coronapandemin och lämna förslag på förbättringsåtgärder samt 
▪ att alla i kommunfullmäktige representerade partier ska ges möjlighet att kunna påverka 

kommissionens sammansättning och närmare direktiv.  
 
Motionären lyfter i motionen viktiga frågor som handlar om kommunens agerande under 
pandemin samt vad kommunen kan dra för viktiga lärdomar ur den samt ur sitt eget 
agerande. Precis som motionären anför kan kommunen komma att ställas inför en ny 
pandemi och behöver då ha säkerställt att kommunen kan hantera också en sådan 
tillfredställande. 
 
Sedan motionen skrevs har kommunens agerande under pandemin dock blivit granskat. 
Ernst & Young har på uppdrag av kommunrevisionen granskat huruvida kommunstyrelsen 
och nämnderna har säkerställt en ändamålsenlig krisledning samt lämnat rekommendationer 
till kommunstyrelsen för hur en mer ändamålsenlig krisledning kan se ut. Ärendet har 
därefter tagits upp i kommunstyrelsen genom  ärende KS 2021/399 där hela 
granskningsrapporten också står att finna. 
 
Rapporten får anses vara noga genomförd och får även anses täcka in svar på de förslag till 
åtgärder som föreslås i motionen. Bedömningen är således att såväl innehållet i som 
rapportens granskning samt uppdragstagarna i sig (Ernst & Young) på ett tillfredställande sätt 
svarat på motionens förslag och förslag till beslut får med anledning av det bli att motionen 
ska anses besvarad i sin helhet. 
 
Ärendet har inte checklistats då det för närvarande endast är av en administrativ karaktär. 
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Beslutsunderlag 
• Motion (S) registrerad den 15 mars 2021 
• Beslut i kommunfullmäktige 18 mars 2021, paragraf 119 
• Tjänsteskrivelse av kommunjurist Lisa Syrén Mandelkonvalj 23 februari 2022 
• Beslut i kommunstyrelsens arbetsutskott 9 mars 2022 paragraf 33 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att motionen ska anses besvarad. 

Förslag till beslut under sammanträdet 
Cecilia Magnusson-Svärd (S) föreslår bifall till motionen. 
Eva Clausson (C) föreslår bifall till motionen. 
Marina Nilsson (MP) föreslår bifall till motionen. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer besvara mot bifall till motionen och finner att kommunstyrelsen röstar 
för att besvara motionen. 

Omröstning begärs 
Kommunstyrelsen godkänner följande beslutsgång. 
Ja-röst för att besvara motionen 
Nej-röst för att bifalla motionen 
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Omröstningsresultat 
Med åtta Ja-röster och sju Nej-röster har kommunstyrelsen röstat för att besvara motionen. 
Ledamot/tjänstgörande ersättare Ja-röst Nej-röst Avstår från 

att rösta 
Gunilla Andersson (M) X   
Cecilia Magnusson-Svärd (S)  X  
Anne Olofsdotter (M) X   
Sverker Meyer (M) X   
Göran Göransson (-) X    
Jan-Åke Isaksson (SD) X    
Anna Sjöland (SD) X    
Michael Michaelsen (SD) X    
Adrian Magnusson (S)  X  
Anja Edvardsson (S)  X  
Roger Jönsson (S)  X  
Eva Clausson (C)  X  
Mårten Mårtensson (S)  X  
Marina Nilsson (MP)  X  
Paula Nilsson (M) X   
Resultat 8 7   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
Kommunfullmäktige 21 april 2022 
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Ledamotsinitiativ till kommunstyrelsen - Bolagisering av 
arena respektive simhall 

Kommunstyrelsen beslutar 
Kommunstyrelsen lämnar initiativet till kommundirektör Randi Graungaard för beredning. 

Sammanfattning av ärendet 
Ledamoten Göran Göransson (-) har lämnat ett ledamotsinitiativ till kommunstyrelsen med 
följande lydelse: 

• att en bolagisering utredes med avsikt att analysera ekonomiska och praktiska 
konsekvenser för kommunen. 

• att utredningen blir ett komplement till ovanstående beredning angående en eventuell 
försäljning av fastigheterna 

Beslutsunderlag 
Ledamotsinitiativ av Göran Göransson (-) registrerad den 21 mars 2022 
  

  
  
 
 
Beslut skickas till: 
Kommundirektör Randi Graungaard 
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Ledamotsinitiativ till kommunstyrelsen 

Kommunstyrelsen beslutar 
Ledamotsinitiativet dras tillbaka under sammanträdet.  
 

Sammanfattning av ärendet 
2:e vice ordförande Cecilia Magnusson-Svärd (S) har lämnat ett ledamotsinitiativ till 
kommunstyrelsen med följande lydelse: 

• att kommunstyrelsen i enlighet med uppsiktsplikten uppmanar 
samhällsbyggnadsnämnden att verkställa det beslut som fattades i 
samhällsbyggnadsnämnden 20 oktober 2021. Enligt det beslutet ska  
Ystads kommuns behov av marken prioriteras och marken tas i anspråk 

Beslutsunderlag 
• Ledamotsinitiativ från (S), (C), (MP), registrerad den 23 mars 2022 
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Information 

Kommunstyrelsen beslutar 
Kommunstyrelsen tar del av informationen. 

Sammanfattning av ärendet 
Kommundirektör Randi Graungaard informerar i korthet : 

• om omhändertagandet av anländande flyktingar från Ukraina via Ystad hamn 
• skrivelse från Ystadidrotten om C-hallen, skrivelsen hanteras av barn- och 

utbildningsnämnden 
 
Göran Göransson (-) meddelar att barn- och utbildningsnämnden kommer att pausa 
byggnationen av C-hallen. 
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.

kommunstyrelsens ordförande: Paula Nilsson 2:e vice ordförande: Cecilia Magnusson-Svärd
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